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Szanowni Państwo

W imieniu Zarządu Banku Spółdzielczego w Radomsku mam za-
szczyt przedstawić Państwu raport z działalności naszego Banku 
w 2008 roku.

Z zadowoleniem mogę stwierdzić, że był to dla nas dobry rok 
– uzyskaliśmy wysokie wyniki finansowe, otworzyliśmy 4 nowe 
placówki, przekroczyliśmy liczbę 200 zatrudnionych Pracowni-
ków, a także rozpoczęliśmy prace nad nowym wizerunkiem. Efekt 
tych prac, nasz nowy znak słowno-graficzny, został zaprezento-
wany na początku stycznia 2009 roku.

Wartością, która w największym stopniu odzwierciedla skalę na-
szego działania oraz rozwój jest suma bilansowa. Jej wartość na 
koniec 2008 r. wyniosła 426 192 660,52 zł i w przeciągu ośmiu lat 
przyrosła aż o 1179%. Wymiernym wyznacznikiem sukcesu jest 
także wypracowany przez nas wynik finansowy. W ostatnich la-
tach następuje coroczny wzrost jego wartości do kwoty netto 
5 304 496,92 zł na koniec IV kwartału 2008 r., co daje wartość 
ponad dwukrotnie większą niż w roku 2006. W ciągu ostatnich 
lat znacznie zwiększyła się także suma funduszy własnych Banku, 
która na koniec 2008 r. wyniosła 32 177 230,63 zł.

Teraz przed nami działania związane z dalszym rozwojem nasze-
go Banku. Zależy nam na satysfakcji naszych Klientów – dlatego 
też pracujemy nad wprowadzeniem jeszcze wyższych standar-
dów obsługi, a także planujemy uruchomienie nowych placó-
wek. Wszystko po to, aby być jak najbliżej lokalnych przedsiębior-
ców, samorządów i społeczności lokalnej.

W roku 2009 bardzo ważne będzie dla nas także podniesienie 
kwalifikacji naszych Pracowników, a także zwiększenie ich mo-
tywacji do pracy – to Pracownicy stanowią bowiem o sile naszej 
firmy i sprawiają, że stale się rozwijamy. Dlatego też planujemy 
wprowadzenie nowego systemu motywacyjnego oraz systemu 
szkoleń.

Korzystając z okazji chciałbym podziękować wszystkim Pracow-
nikom Banku za zaangażowanie w codzienną pracę, a naszym 
Klientom i Partnerom za okazane zaufanie i dotychczasową 
współpracę. Jestem pewien, że w kolejnych miesiącach wspól-
nymi siłami uda nam się zrealizować wszystkie plany i osiągnąć 
wyniki co najmniej tak dobre, jak w tym roku.

Prezes Zarządu Banku Spółdzielczego w Radomsku
Jacek Zacharewicz
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Skład Zarządu
Banku Spółdzielczego w Radomsku

Prezes Zarządu
Jacek Zacharewicz

Wiceprezes Zarządu ds. finansowych
Tomasz Kotlewski 

Wiceprezes Zarządu ds. handlowych
Paweł Braszczyński

Skład Rady Nadzorczej
Banku Spółdzielczego w Radomsku

Przewodniczący Rady
Błażej Barda

Wiceprzewodniczący Rady
Krzysztof Kwiecień

Sekretarz Rady
Jolanta Kołodziejczyk

Członkowie
Daniel Kowalski
Grzegorz Gryber
Wojciech Sokoliński
Arkadiusz Mielczarek
Janina Mokrzyńska

od prawej: Jacek Zacharewicz, Tomasz Kotlewski, Paweł Braszczyński



Bankowość spółdzielcza w Polsce
Banki Spółdzielcze są spółdzielniami prowadzą-
cymi działalność bankową. Ich członkami są sa-
morządy, lokalni przedsiębiorcy i miejscowa spo-
łeczność.

Banki Spółdzielcze działają w trzech silnych zrze-
szeniach: Banku Polskiej Spółdzielczości, Spół-
dzielczej Grupie Bankowej i Mazowieckim Banku 
Regionalnym. Bank Spółdzielczy w Radomsku ra-
zem ze 150 innymi bankami tworzy Spółdzielczą 
Grupę Bankową.

Największymi atutami Banków Spółdzielczych jest 
polska tradycja i wyłącznie polski kapitał, rozbudo-
wana sieć placówek pokrywająca cały kraj, a także 
dynamicznie rozwijająca się sieć bankomatów.

Podstawowymi celami działalności bankowości 
spółdzielczej jest zapewnienie kompleksowej ob-
sługi finansowej firmom działającym na terenie 
miast i wsi, przedsiębiorstwom sektora rolno-spo-
żywczego, rolnikom, jak również wspieranie roz-
woju gospodarczego środowisk lokalnych.

Bogata oferta produktowa i szerokie grono Klien-
tów świadczy o tym, że Banki Spółdzielcze są 
w  stanie sprostać dużej konkurencji na rynku 
usług finansowych, a także iż są partnerem god-
nym zaufania.

Największymi atutami
Banków Spółdzielczych jest
wyłącznie polski kapitał,
a także dynamicznie
rozwijająca się sieć
placówek i bankomatów.
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Misja i wizja są bardzo ważnymi elementami dzia-
łania Banku, wyznaczają bowiem główne cele 
działania, a także wskazują obraz firmy, do które-
go dążą wszyscy Pracownicy, na czele z Zarządem 
Banku.

Misja
Misją Banku jest być najbliższym i zaufanym part-
nerem swoich Klientów, powiernikiem oszczęd-
ności, świadczącym kompleksowe, profesjonalne 
i efektywne usługi finansowe.

Wizja
Bank Spółdzielczy w Radomsku jest silną i liczącą 
się na rynku lokalnym instytucją finansową. Ma 
stabilną i ugruntowaną pozycję oraz uniwersalny 
charakter. Akcentuje swoją bliskość wobec Klien-
ta i środowiska lokalnego. Dba o rozwój i zaan-
gażowanie swoich Pracowników. Wizja działania 
Banku oparta jest o trzy wartości: Siłę, Solidność, 
Stabilność.

Misja, wizja, wartości Banku
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Rozbudowana korona drzewa stanowi o jego sile. 
Siłą naszego Banku jest miła i przyjazna obsługa. 
Naszych Klientów darzymy szacunkiem, znamy 
ich potrzeby i problemy, pomagamy w ich reali-
zowaniu i rozwiązywaniu. Działamy lokalnie.

Tak jak potężny pień pokazuje solidność drzewa, 
tak profesjonalizm działania, rzetelność i uczci-
wość wpływają na solidność naszej firmy. Na 
pierwszym miejscu stawiamy bowiem zadowole-
nie i satysfakcję naszych Klientów. To dla nich stale 
się rozwijamy i poprawiamy jakość świadczonych 
przez nas usług.

Mocne korzenie i pewna podstawa zapewniają 
stabilność drzewa. Taki sam jest nasz Bank - po-
siadamy wieloletnią i ugruntowaną pozycję na 
rynku, którą wciąż umacniamy. Jesteśmy firmą, 
która prowadzi swoje działania w sposób odpo-
wiedzialny i bezpieczny. Wszystko to dla dobra 
naszych Klientów.
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Jesteśmy najbliżej
Bank Spółdzielczy w Radomsku to bank o polskiej 
tradycji i z wyłącznie polskim kapitałem. Istnieje 
na rynku od 1925 r. i jest najstarszym bankiem na 
terenie powiatu radomszczańskiego.

Bank nieustannie się rozwija, czego dowodem są 
dobre wyniki finansowe, rosnąca liczba Pracowni-
ków, a także zdobywane nagrody i wyróżnienia.

Wyznacznikiem rozwoju Banku jest także wpro-
wadzenie na początku 2009 roku nowego znaku 
słowno-graficznego. Nowe logo oparte jest na 
kluczowej literze „S” która nawiązuje do korzeni 
spółdzielczych, a także wskazuje wartości, który-
mi firma kieruje się w swoich działaniach. Tymi 
wartościami są siła, stabilność i solidność.

Bank Spółdzielczy w Radomsku stara się być na 
wyciągnięcie ręki dla swoich Klientów, zgodnie 
z hasłem „Jesteśmy najbliżej”. Bank jest najbli-
żej – bo Zarząd Banku, ludzie którzy podejmują 
ważne decyzje w sprawie Klientów, żyją i pracują 
wśród nas, a także jest najbliżej, bo wychodząc 
naprzeciw potrzebom i oczekiwaniom Klientów 
na terenie swojej działalności posiada dużą sieć 
placówek i bankomatów. W chwili obecnej jest to 
25 placówek i 2 punkty kasowe w Radomsku i po-
wiecie radomszczańskim, Częstochowie, Piotrko-
wie Trybunalskim, Wieluniu, Praszce czy Łodzi.
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Siłą Banku Spółdzielczego w Radomsku jest dzia-
łalność lokalna. Dlatego też Bank od lat uczestni-
czy w działaniach mających na celu rozwój środo-
wiska lokalnego i jego społeczności, jest zawsze 
blisko najważniejszych wydarzeń kulturalnych, 
sportowych i artystycznych odbywających się na 
terenie jego działalności.

Wśród działań podejmowanych przez Bank Spół-
dzielczy w Radomsku w roku 2008 wyróżnić moż-
na m.in.: 

•	 objęcie mecenatu nad Hufcem ZHP Radom-
sko,

•	 wsparcie organizacji Archidiecezjalnego Kon-
kursu Kolęd Archidiecezji Częstochowskiej 
„Stajenka”,

•	 wspieranie działalności Miejskiego Domu Kul-
tury w Radomsku,

•	 wspieranie działalności Zapaśniczego Klubu 
Sportowego „Radomsko”,

•	 wspieranie działalności Fundacji Inicjatyw 
Kulturalnych w Radomsku,

•	 wspieranie działalności Polskiego Stowarzy-
szenia POMOC w Piotrkowie Trybunalskim,

•	 wspieranie działalności Centrum Pomocy Bliź-
niemu MONAR-MARKOT „Chata Wuja Toma”,

•	 wsparcie organizacji Koncertu Jubileuszowe-
go Towarzystwa Śpiewaczego im. Stanisława 
Moniuszki w Radomsku,

•	 wsparcie organizacji Powiatowych Obcho-
dów Dnia Walki z AIDS,

•	 wsparcie organizacji XIII Festiwalu Piosenki 
dla Przedszkolaka.

Działamy lokalnie

Siłą Banku jest działalność
lokalna. Jesteśmy zawsze blisko
najważniejszych wydarzeń
odbywających się na terenie
naszego działania.
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Bank Spółdzielczy w Radomsku nieustannie się 
rozwija. Ten rozwój widoczny jest między innymi 
poprzez nagrody i wyróżnienia, które firma otrzy-
muje. Nagrody te są wspólnym osiągnięciem 
wszystkich Pracowników. Rok 2008 przyniósł wie-
le sukcesów:

•	 w „Badaniu Najlepsi Pracodawcy” zorganizowa-
nym przez firmę Hewitt Bank Spółdzielczy w 
Radomsku zajął bardzo dobre - 22 miejsce (na 
102 firmy uczestniczące w badaniu). Oceniano 
w nim zaangażowanie i satysfakcję Pracowni-
ków Banku;

•	 w rankingu dziennika „Rzeczpospolita” z 24 
czerwca 2008 r. Bank zajął 10 miejsce w kate-
gorii „Banki Spółdzielcze o największej sumie 
bilansowej”. Oznacza to, że radomszczański 
Bank jest jednym z największych spośród 581 
banków spółdzielczych działających w Polsce;

•	 w IX edycji rankingu „Najlepszy Bank Spółdziel-
czy w Polsce” zorganizowanym przez Krajowy 
Związek Banków Spółdzielczych, po raz kolej-
ny została potwierdzona siła Banku Spółdziel-
czego w Radomsku – firma otrzymała w nim 
bowiem wyróżnienie w kategorii banków o su-
mie bilansowej powyżej 200 mln zł;

•	 Bank Spółdzielczy w Radomsku po raz kolejny 
zajął wysokie miejsca w konkursach organizo-
wanych przez Spółdzielczą Grupę Bankową. 
Zdobył I miejsce w konkursie „Wygraj konsor-
cjum 2008” w kategorii ilości zawartych umów, 
a także nagrodę w konkursie „Najlepszy bank 
dewizowy SGB 2008”.

Nasze osiągnięcia
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Struktura terytorialna
Oddział Banku nr I w Radomsku
Radomsko, ul. Pułaskiego 11, tel. 44 737 87 00, fax 44 737 87 01
Radomsko, ul. Reymonta 6, tel. 44 684 14 73
Radomsko, ul. Krasickiego 5, tel. 44 684 14 76
Radomsko, ul. Leszka Czarnego 23, tel. 44 684 14 78
Radomsko, ul. Piastowska 10, tel. 44 684 14 80
Radomsko, ul. Brzeźnicka 38, tel. 44 682 30 05
Radomsko, ul. Fabianiego 7, tel. 44 680 15 46
Gomunice, ul. Krasińskiego 37, tel. 44 684 14 94
Ładzice, ul. Wyzwolenia 36, tel. 44 682 51 59
Kodrąb, ul. 22 Lipca 7, tel. 44 684 14 91
Lgota Wielka, ul. Radomszczańska 109, tel. 44 680 13 10
Kamieńsk, ul. Słowackiego 12, tel. 44 682 61 09
Wielgomłyny, ul. Rynek 5, tel. 44 787 12 79
Punkty kasowe
Radomsko, ul. Joselewicza 6, tel. 44 684 14 81
Radomsko, ul. Tysiąclecia 5, tel. 44 682 01 40
Oddział Banku nr III w Częstochowie
Częstochowa, ul. Wyzwolenia 7, tel. 34 369 53 59
Częstochowa, al. N. M. P. 43, tel. 34 321 40 23
Częstochowa, ul. Brzozowa 2/8, tel. 34 370 94 08
Kłobuck, ul. Rynek Jana Pawła II 17, tel. 34 310 01 05
Oddział Banku nr IV w Piotrkowie Trybunalskim
Piotrków Trybunalski, al. Próchnika 36, tel. 44 649 03 67
Piotrków Trybunalski, ul. Słowackiego 155/157, tel. 44 648 23 21
Tuszyn, Plac Reymonta 3, tel. 42 614 47 66
 Gorzkowice, ul. Rynek 27, tel. 44 680 80 63
Oddział Banku nr V w Łodzi
Łódź, ul. Piotrkowska 193, tel. 42 636 26 86
Oddział Banku nr VI w Wieluniu
Wieluń, ul. Wojska Polskiego 2, tel. 43 843 18 40
Rząśnia, ul. Kościuszki 45, tel. 44 631 71 06
Praszka, Plac Grunwaldzki 14, tel. 34 359 00 24

Jesteśmy już w 16
miejscowościach.
Mamy 25 placówek
i 2 punkty kasowe.



Opinia Niezależnego
Biegłego Rewidenta

Dla Zebrania Przedstawicieli i Rady Nadzorczej
Banku Spółdzielczego w Radomsku
97-500 Radomsko, ul. Pułaskiego 11

Przeprowadziliśmy badanie załączonego sprawozdania 
finansowego Banku Spółdzielczego z siedzibą w Radom-
sku, ul. Pułaskiego 11, na które składa się:

1.	 wprowadzenie do sprawozdania finansowego;
2.	 bilans sporządzony na dzień 31 grudnia 2008 roku, 

który po stronie aktywów i pasywów zamyka się sumą 
426 192 660,52 zł;

3.	 współczynnik wypłacalności 10,02%;
4.	 zestawienie pozycji pozabilansowych wykazujące na 

dzień 31 grudnia 2008 roku sumę 207 104 925,76 zł;
5.	 rachunek zysków i strat za rok obrotowy od 1 stycznia 

2008 roku do 31 grudnia 2008 roku, wykazujący zysk 
netto w wysokości 5 304 496,92 zł;

6.	 zestawienie zmian w kapitale własnym za rok obro-
towy od 1 stycznia 2008 roku do 31 grudnia 2008 
roku wykazujące wzrost kapitału własnego o kwotę 
6 030 166,14 zł;

7. rachunek przepływów pieniężnych za rok obrotowy 
od 1 stycznia 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku, 
wykazujący zwiększenie stanu środków pieniężnych 
o kwotę 1 066 768,08 zł;

8.	 dodatkowe informacje i objaśnienia.

Za sporządzenie tego sprawozdania finansowego odpo-
wiada Zarząd Banku. Naszym zadaniem było zbadanie 
i  wyrażenie opinii o rzetelności, prawidłowości i jasno-
ści tego sprawozdania finansowego oraz prawidłowości 
ksiąg rachunkowych stanowiących podstawę jego spo-
rządzenia.

Badanie sprawozdania finansowego przeprowadziliśmy 
stosownie do postanowień:
1.	 rozdziału 7 ustawy z dnia 29 września 1994 roku o ra-

chunkowości (Dz.U. z 2002 r. Nr 76, poz. 694 z późn. 
zmianami),
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2.	 norm wykonywania zawodu biegłego rewidenta wy-
danych przez Krajową Radę Biegłych Rewidentów 
w Polsce.

Badanie sprawozdania finansowego zaplanowaliśmy 
i  przeprowadziliśmy w taki sposób, aby uzyskać racjo-
nalną pewność, pozwalającą na wyrażenie opinii o spra-
wozdaniu. W szczególności badanie obejmowało spraw-
dzenie poprawności zastosowanych przez bank zasad 
(polityki) rachunkowości i znaczących szacunków, spraw-
dzenie – w przeważającej mierze w sposób wyrywkowy 
– dowodów i zapisów księgowych, z których wynikają 
liczby i informacje zawarte w sprawozdaniu finansowym, 
jak i całościową ocenę sprawozdania finansowego.

Uważamy, że badanie dostarczyło wystarczającej podsta-
wy do wyrażenia miarodajnej opinii.

Naszym zdaniem, zbadane sprawozdanie finansowe, 
obejmujące dane liczbowe i objaśnienia słowne:
a)	 przedstawia rzetelnie i jasno wszystkie informacje 

istotne dla oceny sytuacji majątkowej i finansowej ba-
danego banku na dzień 31 grudnia 2008 roku, jak też 
jego wyniku finansowego za rok obrotowy od 1 stycz-
nia 2008 roku do 31 grudnia 2008 roku,

b)	 sporządzone zostało, we wszystkich istotnych aspek-
tach, zgodnie z określonymi w powołanej wyżej usta-
wie zasadami (polityką) rachunkowości oraz prze-
pisami rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 10 
grudnia 2003 roku w sprawie zasad tworzenia rezerw 
na ryzyko związane z działalnością banków (Dz.U. nr 
218, poz. 2147) i rozporządzenia Ministra Finansów 
z dnia 10 grudnia 2001 roku w sprawie szczególnych 
zasad rachunkowości banków (Dz.U. nr 149, poz. 1673 
z późn. zmianami), na podstawie prawidłowo prowa-
dzonych ksiąg rachunkowych,

c)	 jest zgodne z wpływającymi na treść sprawozdania 
finansowego przepisami prawa i postanowieniami 
statutu Banku.

Sprawozdanie z działalności Banku jest kompletne w ro-
zumieniu art. 49 ust. 2 ustawy o rachunkowości, a zawar-
te w nim informacje, pochodzące ze zbadanego spra-
wozdania finansowego, są z nim zgodne.

Kalisz, dnia 2 marca 2009 roku

Urszula Wietrzyk
Biegły rewident
Nr 7655/1157

„Audytor – Calisia” Spółka z o.o.
ul. Asnyka 7-9, 62-800 Kalisz
Podmiot nr 373
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Bilans Banku - Aktywa
AKTYWA

Stan na koniec

31.12.2008 31.12.2007

I Kasa, operacje z Bankiem Centralnym 8 180 542,38 6 826 356,72

1. W rachunku bieżącym 8 180 542,38 6 826 356,72

2. Rezerwa obowiązkowa

3. Inne środki

II Dłużne papiery wartościowe uprawnione do redyskontowania
w Banku Centralnym

0,00 0,00

III Należności od sektora finansowego 99 355 431,78 113 562 473,24

1. W rachunku bieżącym 13 494 137,80 13 781 555,38

2. Terminowe 85 861 293,98 99 780 917,86

IV Należności od sektora niefinansowego 273 658 644,53 243 998 772,81

1. W rachunku bieżącym 47 947 691,62 46 282 036,50

2. Terminowe 225 710 952,91 197 716 736,31

V Należności od sektora budżetowego 4 055 441,73 4 498 064,77

1. W rachunku bieżącym 47 668,49

2. Terminowe 4 007 773,24 4 498 064,77

VI Należności z tytułu zakupionych papierów wartościowych
z otrzymanym przyrzeczeniem odkupu

VII Dłużne papiery wartościowe 26 497 497,28 0,00

1. Banków 504 576,45

2. Budżetu Państwa i budżetów terenowych 25 992 920,83

3. Pozostałe

VIII Udziały lub akcje w jednostkach zależnych 50 000,00 0,00

1. W instytucjach finansowych

2. W pozostałych jednostkach 50 000,00

IX Udziały lub akcje w jednostkach współzależnych 200 000,00 0,00

1. W instytucjach finansowych

2. W pozostałych jednostkach 200 000,00

X Udziały lub akcje w jednostkach stowarzyszonych 0,00 0,00

1. W instytucjach finansowych

2. W pozostałych jednostkach

XI Udziały lub akcje w innych jednostkach 2 485 200,00 1 964 200,00

1. W instytucjach finansowych 1 960 700,00 1 460 700,00

2. W pozostałych jednostkach 524 500,00 503 500,00

XII Pozostałe papiery wartościowe i inne aktywa finansowe

XIII Wartości niematerialne i prawne, w tym: 158 876,60 26 098,03

- wartość firmy

XIV Rzeczowe aktywa trwałe 9 613 953,84 7 894 278,55

XV Inne aktywa 458 076,28 949 620,20

1. Przejęte aktywa - do zbycia

2. Pozostałe 458 076,28 949 620,20

XVI Rozliczenia międzyokresowe 1 478 996,10 965 818,27

1. Aktywa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 1 354 616,00 849 630,00

2. Pozostałe rozliczenia międzyokresowe 124 380,10 116 188,27

AKTYWA RAZEM 426 192 660,52 380 685 682,59
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Bilans Banku - Pasywa
PASYWA 

Stan na koniec

31.12.2008 31.12.2007

I Zobowiązania wobec Banku Centralnego

II Zobowiązania wobec sektora finansowego 18 866 848,49 28 535 425,00

1. W rachunku bieżącym

2. Terminowe 18 866 848,49 28 535 425,00

III Zobowiązania wobec sektora niefinansowego 287 686 849,52 264 349 195,26

1. Rachunki oszczędnościowe, w tym: 217 947 981,49 184 001 420,91

a) bieżące 50 154 193,87 41 373 949,25

b) terminowe 167 793 787,62 142 627 471,66

2. Pozostałe, w tym: 69 738 868,03 80 347 774,35

a) bieżące 51 413 612,11 57 140 778,49

b) terminowe 18 325 255,92 23 206 995,86

IV Zobowiązania wobec sektora budżetowego 70 580 622,66 49 490 122,96

1. Bieżące 57 704 478,14 42 074 824,12

2. Terminowe 12 876 144,52 7 415 298,84

V Zobowiązania z tytułu sprzedanych papierów wartościowych
z udzielonym przyrzeczeniem odkupu

VI Zobowiązania z tytułu emisji dłużnych papierów wartościowych

VII Inne zobowiązania z tytułu instrumentów finansowych

VIII Fundusze specjalne i inne zobowiązania 3 245 995,48 2 681 431,47

IX Koszty i przychody rozliczane w czasie oraz zastrzeżone 6 539 749,06 5 175 435,89

1. Rozliczenia międzyokresowe kosztów 13 176,00 9 150,00

2. Ujemna wartość firmy

3. Pozostałe przychody przyszłych okresów oraz zastrzeżone 6 526 573,06 5 166 285,89

X Rezerwy 1 371 991,16 783 634,00

1. Rezerwa z tytułu odroczonego podatku dochodowego 265 616,00 143 236,00

2. Pozostałe rezerwy 1 106 375,16 640 398,00

XI Zobowiązania podporządkowane 10 500 000,00 8 300 000,00

XII Kapitał (fundusz) podstawowy 8 970 600,00 7 599 600,00

XIII Należne wpłaty na kapitał (wielkość ujemna) -31 922,82 -62 644,94

XIV Akcje własne (wielkość ujemna)

XV Kapitał (fundusz) zapasowy 12 353 251,41 9 452 531,41

XVI Kapitał (fundusz) z aktualizacji wyceny 40 950,51 40 950,51

XVII Pozostałe kapitały (fundusze) rezerwowe 763 228,13 763 228,13

1. Fundusz ogólnego ryzyka bankowego 700 000,00 700 000,00

2. Pozostałe 63 228,13 63 228,13

XVIII Zysk (strata) z lat ubiegłych

XIX Zysk (strata) netto 5 304 496,92 3 576 772,90

PASYWA RAZEM 426 192 660,52 380 685 682,59

Współczynnik wypłacalności 10,02 9,32
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Rachunek zysków i strat
TREŚĆ INFORMACJI Stan za okres

01.01-31.12.2008 r. 01.01-31.12.2007 r.

I Przychody z tytułu odsetek 32 128 486,22 21 622 027,10

1. Od sektora finansowego 6 262 982,98 2 745 879,69

2. Od sektora niefinansowego 24 188 714,20 17 623 539,47

3. Od sektora budżetowego 1 676 789,04 1 252 607,94

4. Z papierów wartościowych o stałej kwocie dochodu

II Koszty odsetek 16 204 980,27 8 725 425,66

1. Od sektora finansowego 2 029 794,19 1 206 728,84

2. Od sektora niefinansowego 10 910 565,05 6 265 131,04

3. Od sektora budżetowego 3 264 621,03 1 253 565,78

III Wynik z tytułu odsetek (I - II) 15 923 505,95 12 896 601,44

IV Przychody z tytułu prowizji 6 434 923,84 5 786 165,70

V Koszty prowizji 69 761,82 708 447,43

VI Wynik z tytułu prowizji (IV - V) 6 365 162,02 5 077 718,27

VII Przychody z udziałów lub akcji, pozostałych papierów wartościowych
i innych instrumentów finansowych, o zmiennej kwocie dochodu

221 675,52 169 820,44

1. Od jednostek zależnych 0,00 0,00

2. Od jednostek współzależnych 0,00 0,00

3. Od jednostek stowarzyszonych 0,00 0,00

4. Od pozostałych jednostek 221 675,52 169 820,44

VIII Wynik operacji finansowych 344 143,28 0,00

1. Papierami wartościowymi i innymi instrumentami finansowymi 344 143,28 0,00

2. Pozostałych 0,00 0,00

IX Wynik z pozycji wymiany 77 959,88 34 474,76

X Wynik działalności bankowej 22 932 446,65 18 178 614,91

XI Pozostałe przychody operacyjne 1 088 068,78 645 096,36

XII Pozostałe koszty operacyjne 920 901,05 284 791,17

XIII Koszty działania banku 14 929 914,98 12 125 200,03

1. Wynagrodzenia 6 824 639,91 6 194 073,18

2. Ubezpieczenia inne świadczenia 1 721 953,50 1 533 208,96

3. Inne 6 383 321,57 4 397 917,89

XIV Amortyzacja środków trwałych oraz wartości niematerialnych i prawnych 1 334 157,30 1 069 849,15

XV Odpisy na rezerwy i aktualizacja wartości 8 590 629,63 5 091 598,09

1. Odpisy na rezerwy celowe i na ogólne ryzyko bankowe 8 590 629,63 5 091 598,09

2. Aktualizacja wartości aktywów finansowych

XVI Rozwiązanie rezerw i aktualizacja wartości 8 357 628,45 4 341 917,07

1. Rozwiązanie rezerw celowych i rezerw na ogólne ryzyko bankowe 8 357 628,45 4 341 917,07

2. Aktualizacja wartości aktywów finansowych

XVII Różnica wartości rezerw i aktualizacji (XVI - XV) -233 001,18 -749 681,02

XVIII Wynik działalności operacyjnej 6 602 540,92 4 594 189,90

XIX Wynik operacji nadzwyczajnych 0,00 0,00

1. Zyski nadzwyczajne 0,00 0,00

2. Straty nadzwyczajne 0,00 0,00

XX Zysk (strata) brutto 6 602 540,92 4 594 189,90

XXI Podatek dochodowy 1 298 044,00 1 017 417,00

XXII Pozostałe obowiązkowe zmniejszenie zysku (zwiększenie straty) 0,00 0,00

XXIII Zysk (strata) netto 5 304 496,92 3 576 772,90
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Suma bilansowa
(w tysiącach złotych)

1998        1999        2000         2001        2002        2003        2004        2005         2006        2007        2008	

426 192
380 685

275 132

198 519

146 345
116 935

84 683
57 068

35 70224 04814 286

Fundusze własne
(w tysiącach złotych)

1998        1999        2000         2001        2002        2003        2004        2005         2006        2007        2008	

32 177

25 669

19 403

15 386

11 274
7 918

5 385
3 5152 2031 3641 131

Wynik finansowy netto
(w tysiącach złotych)

1998        1999        2000         2001        2002        2003        2004        2005         2006        2007        2008	

5 304

3 577

2 5302 531
2 297

1 614
1 358

784
408237214
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