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Raport ,Ujawnienie informacji dotyczgcych adekwatnosci kapitatowej oraz innych informacji ESBANKU Banku
Spotdzielczego podlegajgcych ogtoszeniu wedtug stanu na 31.12.2022r.”, zwany dalej ,Raportem”, zostat przygotowany
zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013 z 26 czerwca 2013 roku w sprawie
wymogow ostroznosciowych dla instytucji kredytowych i firm inwestycyjnych, zwanym dalej ,Rozporzgdzeniem CRR”
oraz Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/876 z dnia 20 maja 2019 roku zmieniajgcym
Rozporzgdzenie CRR, z uwzglednieniem Wytycznych EBA/GL/2022/13 z dnia 12 pazdziernika 2022 r. zmieniajgcych
wytyczne EBA/GL/2018/10 dotyczace ujawnienia w zakresie ekspozycji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, aktow
wykonawczych do Rozporzadzenia CRR, a takze Rekomendacji wydanych przez Komisje Nadzoru Finansowego,
zwang dalej ,KNF”.
Wymogi dotyczace ujawniania informacji na mocy Czesci Osmej Rozporzadzenia CRR okre$lone zostaty w art. 431 —
455 Rozporzgdzenia CRR. Wymogi dotyczgce ujawniania informacji na temat ekspozycji nieobstugiwanych i
restrukturyzowanych zostaly zawarte w Wytycznych EBA/GL/2018/10, zmienionych przez Wytyczne EBA/GL/2022/13.
Bank bedac inng instytucjg nienotowang ujawnia w niniejszym Raporcie, zgodnie z art. 433c ust. 2 Rozporzadzenia
CRR oraz pkt 15 a) Wytycznych EBA/GL/2018/10, informacje dotyczgce:
1) najwazniejszych wskaznikéw, o ktérych mowa w art. 447 Rozporzadzenia CRR;
2) metod zarzgdzania ryzykiem, w tym celdw i polityk w zakresie zarzgdzania ryzykiem, zgodnie z art. 435 ust. 1
lit. a), e) i f) Rozporzgdzenia CRR;
3) zasad zarzadzania, zgodnie z art. 435 ust. 2 lit. a), b) i ¢) Rozporzadzenia CRR;
4) funduszy wiasnych, zgodnie z art. 437 lit. a) Rozporzadzenia CRR;
5) przegladu tgcznych kwot ekspozycji wazonych ryzykiem oraz wymogdéw w zakresie funduszy wtasnych,
zgodnie z art. 438 lit. ¢) i d) Rozporzadzenia CRR;
6) polityki wynagrodzen, zgodnie z art. 450 ust. 1 lit. a)-d), h)-k) Rozporzadzenia CRR;
7) informacji na temat ekspozyciji nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, obejmujacych:
a) jakosc¢ kredytowg ekspozycii restrukturyzowanych;
b) jakos¢ kredytowg ekspozycji obstugiwanych i nieobstugiwanych w podziale wedilug liczby dni
przeterminowania,
c) ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane rezerwy;
d) zabezpieczenie uzyskane przez przejecie aktywow i postepowania egzekucyjne.

Ustalajgc zakres informacji podlegajgcych ujawnieniu Bank nie skorzystat z mozliwosci pominiecia informacji
nieistotnych, zastrzezonych lub poufnych, o ktérej mowa w art. 432 Rozporzgdzenia CRR.

W celu spetnienia powyzszego wymogu Bank stosuje jednolite formaty ujawnien okreslone w Rozporzadzeniu
Wykonawczym Komisji (EU) 2021/637 z dnia 15 marca 2021 roku ustanawiajgcym wykonawcze standardy techniczne
w odniesieniu do publicznego ujawniania przez instytucje informacji, o ktérych mowa w czesci 6smej tytuty Il i 1lI
rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 575/2013, oraz uchylajgcym rozporzadzenie wykonawcze
Komisji (UE) nr 1423/2013, rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2015/1555, rozporzadzenie wykonawcze Komisji
(UE) 2016/200 i rozporzadzenie delegowane Komisji (UE) 2017/2295, zwanym dalej ,Rozporzgdzeniem 2021/637”.
Poniewaz Wytyczne EBA/GL/2022/13 nakfadajg na Bank obowigzek ujawnienia informacji dotyczacych ekspozycji
nieobstugiwanych i restrukturyzowanych, dla ktérych wzory ujawnien wynikajgce z Wytycznych EBA/GL/2018/10 sg
tozsame z wzorami zawartymi w Rozporzadzeniu 2021/637 przyjeto, ze ujawnienie nastgpi z wykorzystaniem wzoréw
z Rozporzadzenia 2021/637.

Raport zostat przygotowany zgodnie z ,Zasadami polityki informacyjnej ESBANKU Banku Spétdzielczego”,
zatwierdzonymi przez Zarzad Banku i Rade Nadzorczg Banku.

Niniejszy Raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji przeprowadzonej przez Wydziat Ryzyka Braku Zgodnosci.
Informacje zawarte w Raporcie zostaly przygotowane na podstawie danych obejmujgcych okres 12 miesiecy,
zakonczony 31 grudnia 2022 roku, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi na 31 grudnia 2022 roku.

Niniejszy Raport podlega publikacji na stronie internetowej Banku: https://www.esbank.pl




ESBANK Bank Spétdzielczy (siedziba: 97-500 Radomsko, ul. Tysigclecia 4) wpisany jest do Krajowego Rejestru
Sadowego pod numerem 0000145114 (sad rejestrowy: Sad Rejonowy dla todzi-Srédmiescia w todzi XX Wydziat
Gospodarczy - Krajowego Rejestru Sgdowego).
Kod LEI Banku to: 259400Z5TY8K7PFNNU75.
ESBANK Bank Spotdzielczy prowadzi dziatalno$¢ w oparciu o ustawe z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci.

O ile nie zaznaczono inaczej, ilosciowe dane pieniezne ujawnione w niniejszym Raporcie prezentowane sg w tysigcach
ztotych z doktadnoscig do dwdch miejsc po przecinku, a dane ilosciowe ujawniane w formie odsetka wyrazone zostaty
zgodnie z jednostkg, z zastosowaniem minimalnej doktadnos$ci odpowiadajgcej drugiemu miejscu po przecinku.

W 2022 roku ESBANK Bank Spétdzielczy prowadzit dziatalno$¢ w ramach 7 Oddziatéw: Ponizej przedstawiono wykaz
placéwek w poszczegdlnych Oddziatach wedtug stanu na dzieni 31 grudnia 2022 roku:

e (Oddziat Radomsko:
-Filia Radomsko, 97-500, ul. Tysigclecia 4,
- Punkt Obstugi Klienta Radomsko, 97-500, ul. Sierakowskiego 11,

- Filia Radomsko, 97-500, ul. Brzeznicka 38,
- Filia Gomunice, 97-545, ul. Krasinskiego 37,
- Filia Ladzice, 97-561, ul. Wyzwolenia 36,
- Filia Kodragb, 97-512, ul. Niepodlegtosci 7,
- Filia Lgota Wielka, 97-565, ul. Radomszczanska 109,
- Filia Kamiensk, 97-360, ul. Stowackiego 12,
- Filia Pajeczno, 98-330, ul. Wisniowa 3,
Oddziat Ktobuck, ul. 11-Listopada 8,
Oddziat Czestochowa, 42-200, ul. Michatowskiego 17,
Oddziat Piotrkéw Trybunalski, 97-300, ul. Armii Krajowej 22C,
Oddziat Tuszyn, 95-080, Plac Reymonta 3,
- Biuro Kredytowe w t.odzi, 90-562 , ul. Lgkowa 7A (bud.D, pok.209)
Oddziat Wielun, 98-300, ul. Wojska Polskiego 2.
o Oddziat Kleszczéw, 97-410, ul. Gtéwna 114

- Filia Sulmierzyce, 98-338, pl. Gabriela Turskiego 8

- Punkt Obstugi Klientéw Rzgsnia, 98-332, ul. Kosciuszki 45.

Bank prowadzi dziatalno$¢ réwniez za posrednictwem kanatoéw internetowych.

ESBANK Bank Spétdzielczy na dzien 31 grudnia 2022 roku nie posiadat udziatébw w podmiotach zaleznych lub
wspbétzaleznych w rozumieniu ustawy z dnia 29 wrzesnia 1994 roku o rachunkowosci oraz nie podlega konsolidacji dla
celéw ksiegowych ani konsolidacji ostroznosciowe;j.



T T-2 T-4
2022-12-31 2022-06-30 2021-12-31
Dostepne fundusze witasne (kwoty)

1 Kapitat podstawowy Tier | 63 550,62 65 065,44 57 102,21

2 Kapitat Tier | 63 550,62 65 065,44 57 456,26

3 taczny kapitat 68 610,86 74 127,87 67 611,70
Kwoty ekspozycji wazonych ryzykiem

4 taczna kwota ekspozycji na ryzyko 445 009,65 | 404 420,39 382 029,39
Wspétczynniki kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

5 Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier | (%) 14,28% 16,09% 14,95%

6 Wspétczynnik kapitatu Tier | (%) 14,28% 16,09% 15,04%

7 taczny wspotczynnik kapitatowy (%) 15,42% 18,33% 17,70%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiernej
dzwigni (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

EU-7a Dodatkowe \{vymogi w .zakresie. Tunduszy w’fasr)ych .w <’:ellu . 0,00% 0,00% 0,00%
uwzglednienia ryzyka innego niz ryzyko nadmiermnej dzwigni (%)

EU-7b W tym: obejmujgce kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00 0,00 0,00

EU-7c W tym: obejmujace kapitat Tier | (punkty procentowe) 0,00 0,00 0,00

EU-7d [taczne wymogi w zakresie funduszy wtasnych SREP (%) 8,00% 8,00% 8,00%
Wymaég potaczonego bufora i taczne wymogi kapitatowe (jako odsetek kwoty ekspozycji wazonej ryzykiem)

8 Bufor zabezpieczajacy (%) 2,50% 2,50% 2,50%
Bufor zabezpieczajacy wynikajgcy z ryzyka makroostroznosciowego

EU-8a |[lub ryzyka systemowego zidentyfikowanego na poziomie panstwa 0,00% 0,00% 0,00%
cztonkowskiego (%)

9 Specyficzny dla instytucji bufor antycykliczny (%) 0,00% 0,00% 0,00%

EU-9a |Bufor ryzyka systemowego (%) 0,00% 0,00% 0,00%
10 Bufor globalnych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00% 0,00%
EU-10a [Bufor innych instytucji o znaczeniu systemowym (%) 0,00% 0,00% 0,00%
11 Wymog potgczonego bufora (%) 2,50% 2,50% 2,50%
EU-11a [taczne wymogi kapitatowe (%) 10,50% 10,50% 10,50%

A el T I I
Wskaznik dzwigni

13 Miara ekspozycji catkowitej 1 006 939,01 759 399,93 865 992,44

14 Wskaznik dzwigni (%) 6,31% 8,57% 6,63%
Dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wtasnych w celu uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni
finansowej (jJako odsetek miary ekspozycji catkowitej)

EU-14a Dodatkowe v_vymogi w zakre§ie flfnd'us.zy_w{asnych w celu 0.00% 0,00% 0,00%
uwzglednienia ryzyka nadmiernej dzwigni finansowej (%)

EU-14b W tym: obejmujace kapitat podstawowy Tier | (punkty procentowe) 0,00 0,00 0,00

EU-14c [taczne wymogi w zakresie wskaznika dzwigni SREP (%) 3,00% 3,00% 3,00%
Bufor wskaznika dzwigni i tgczny wymég w zakresie wskaznika dzwigni (jako odsetek miary ekspozycji
catkowitej)

EU-14d [Wymdg w zakresie bufora wskaznika dzwigni (%) 0,00% 0,00% 0,00%

EU-14e [Laczny wymodg w zakresie wskaznika dzwigni (%) 3,33% 3,33% 3,33%
Wskaznik pokrycia wyptywow netto

15 /::(et(yj/r\:i/:) ptynne wysokiej jakosci (HQLA) ogdétem (wartos¢ wazona — 20 366 828,09 | 24 731 078,47 | 28 378 472,75

EU-16a (Wyptywy $rodkéw pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 10 692 560,76 | 10 324 675,59 | 9 413 822,76

EU-16b [Wplywy Srodkoéw pienieznych — Catkowita wartos¢ wazona 2 220 245,52 | 1 934 445,07 1 869 725,49

16 Wyptywy srodkow pienieznych netto ogétem (wartos¢é skorygowana) 9179 974,37 | 8 310 514,39 | 8 824 308,11

17 Wskaznik pokrycia wyptywéw netto (%) 320% 298% 322%
Wskaznik stabilnego finansowania netto

18 Dostepne stabilne finansowanie ogétem 57 741 398,61 | 53 870 676,86 | 55 966 396,32

19 Wymagane stabilne finansowanie ogétem 32 630 490,95 | 32 728 288,09 | 32 194 483,41

20 Wskaznik stabilnego finansowania netto (%) 177% 165% 174%




Wiersze od nr 15 do 20 prezentujg dane dot. zagregowanego wskaznika LCR i NSFR.
Na mocy decyzji KNF Bank Spétdzielczy zostat zwolniony z obowigzku spetniania na zasadzie indywidualnej normy
wskaznika LCR i wskaznika NSFR. Jednoczesnie SGB-Bank S.A. na mocy tych samych decyzji zobowigzany zostat do
wypetniania norm LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéw bedgcych uczestnikami
Spotdzielczego Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli zawarto opis strategii Banku w zakresie ryzyka oraz sposobu w jaki funkcja zarzgdzania ryzykiem
oraz Zarzgd Banku oceniajg i zarzadzaja ryzykiem oraz ustalajg limity, umozliwiajgcy odbiorcom informacji ujawniane;j
jasne zrozumienie tolerancji / apetytu na ryzyko Banku w odniesieniu do jej gtéwnych dziatan i wszystkich istotnych
rodzajéw ryzyka.

Podstawa prawna Numer Informacje jakosciowe
wiersza
Art. 435 ust. 1 lit. f) a) Ujawnienie zwieztego oswiadczenia o ryzyku zatwierdzonego przez organ
CRR zarzadzajacy
Art. 435 ust. 1 lit. e) o) Zatwierdzone przez organ zarzgdzajgcy oswiadczenie dotyczace
CRR adekwatnosci ustalen dotyczacych zarzgdzania ryzykiem
Art 4350?& 1lit. a) f) Strategie i procesy zarzgdzania ryzykiem dla kazdej odrebnej kategorii ryzyka
. . Informacje na temat strategii i proceséw zarzadzania ryzykiem,
Art. 435 ust. 1 lit. @) i . o ; . ) : .
d) CRR 9) zabezpieczania i ograniczania ryzyka, a takze na temat monitorowania
skuteczno$ci zabezpieczeh i czynnikdw ograniczajgcych ryzyko

*w tabeli zostaty pominiete wiersze b) ; d) i e)— obowigzek ujawnienia nie dotyczy Banku

Podstawa | Numer

. Informacje jakosciowe
prawna |wiersza

Rada Nadzorcza Banku i Zarzad Banku dokonaty w 2022r. przeglagdu adekwatnosci i
skutecznosci rozwigzan funkcjonujgcych w Banku w zakresie zarzgdzania ryzykiem, w celu
zagwarantowania pewnosci, ze system zarzgdzania poszczegdolnymi rodzajami ryzyka jest
adekwatny w odniesieniu do profilu i strategii Banku, zgodnie z art. 435 Rozporzadzenia CRR.
Ryzyko jest nierozerwalnie zwigzane z dziatalno$cig Banku. Bank zarzgdza ryzykiem w ramach
ciggtego procesu identyfikacji, pomiaru, zarzgdzania i monitorowania z wykorzystaniem
funkcjonujgcego w Banku systemu limitéw wewnetrznych i mechanizméw kontrolnych.
Identyfikujgc poszczegdlne rodzaje ryzyka istotnego Bank stara sie dotrzeé do przyczyn i
struktury ewentualnych czynnikéw ryzyka w dziatalno$ci operacyjnej prowadzonej przez Bank i
we wszystkich jego przedsiewzieciach. Pomiar ryzyka wykorzystywany jest przez Bank dla
celéow zarzadczych, jak i dla celow monitorowania, a system limitdbw i mechanizmy kontrolne
wdrozone w Banku promujg zgodnos¢ postepowania z zasadami i procedurami wewnetrznymi,
a takze przestrzeganie ustalonego apetytu na ryzyko.

Podstawowym celem funkcjonujgcych w Banku polityk, zasad i procedur zarzgdzania ryzykiem
jest zapewnienie, ze ryzyka w dziatalnosci Banku sg identyfikowane (wykrywane), mierzone,

Art. 435 ; i efek ; 5o Bank i . ; o ek ;
ust. 1 lit. a) monitorowane i efektywnie .zarz'adzane oraz, ze Ban jestw st.amg zarzadzac swojg ekspozycja
f) CRR na ryzyko, w celu utrzymania jej w granicach wyznaczonych limitow.

Bank ustala apetyt/tolerancje na ryzyko w ramach Strategii zarzgdzania ryzykiem w ESBANKU
Banku Spétdzielczym, ktéra podlega corocznym przegladom. W swojej dziatalnosci Bank kieruje
sie zasadg, ze wszelka aktywnos$¢é, decyzje biznesowe oraz decyzje w odniesieniu do
dywersyfikacji ryzyka musza by¢ zgodne z zatozonym apetytem na ryzyko, dobrymi praktykami
biznesowymi, a takze uwzglednia¢ pozycje Banku w zakresie ptynnosci, finansowania oraz
zabezpieczenia kapitatowego (funduszy wtasnych).

W ramach apetytu na ryzyko zdefiniowano typy i rozmiar ryzyka, ktére Rada Nadzorcza Banku
i Zarzad Banku uznajg za dopuszczalne dla spetnienia zatozonych celéw biznesowych Banku.
W tym konteks$cie Bank przyjmuje na siebie jedynie te ryzyka, ktére rozumie, moze zmierzy¢ /
oszacowacé oraz nimi zarzgdzac.

Bank dazy do utrzymania stabilnych relacji biznesowych ze swoimi Klientami biorgc pod uwage
pozycje biznesowg swojg oraz swoich Klientdw, uwzgledniajgc wszelkie wewnetrzne
powigzania wystepujgce pomiedzy Klientami. Celem Banku jest utrzymywanie
dtugoterminowych relacji biznesowych i jednoczesna minimalizacja i ograniczanie ryzyka
reputacji — w tym celu Bank dazy do uproduktowienia obecnych Klientéw, dbajgc jednoczesnie
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o to, aby zakres i charakter oferowanych Klientom produktéw jak najbardziej odpowiadat ich
potrzebom.

W Banku funkcjonuje wewnetrzna kultura ryzyka, ktéra promuje zgodnos$é postepowania z
obowigzujgcymi zasadami (regulacjami zewnetrznymi i wewnetrznymi), integralnos¢, etyczne
postepowanie, profesjonalizm w postepowaniu wszystkich pracownikéw oraz ksztattowanie
Swiadomosci ryzyka w catej strukturze organizacyjnej Banku.

Ponizej zaprezentowano podstawowe cele Banku w zakresie apetytu na ryzyko w 2022r.
Rodzaj ryzyka Miara Zatlozony apetyt
Udziat kredytow 99

. (o]
zagrozonych (max)
Pokrycie rezerwami

celowymi i odpisami na
odsetki naleznosci
zagrozonych od podmiotow 33%
sektora niefinansowego i
instytucji rzgdowych lub
samorzgdowych (min)
Udziat sumy duzych
zaangazowan kredytowych
W zaangazowaniu
kredytowym ogdtem (max)
Udziat portfela kredytéw
podmiotéw niefinansowych
w sumie bilansowej
powiekszonej o
zobowigzania
pozabilansowe udzielone
dotyczace finansowania
(max)
Udziat ekspozyciji
kredytowych
zabezpieczonych 75%
hipotecznie w portfelu
kredytowym
Udziat detalicznych
ekspozycji kredytowych w 10%
portfelu kredytowym (max)

40%

Ryzyko kredytowe i
koncentracji

75%

max do 75% poziomu
regulacyjnego
wymogu
kapitatowego
na ryzyko operacyjne

Wyniki testow warunkéw
skrajnych
Ryzyko operacyjne

Wartos¢ strat z tytutu ryzyka

operacyjnego na kazdy 1 100 z
min sumy bilansowej (max)
. . 5
Ryzyko walutowe Pozycja walutowa catkowita 2% funduszy
(max) wiasnych
Po_2|om wskaznika LCR 100%
(min)
Po_2|om wskaznika NSFR 100%
(min)
Stabilnos¢ depozytéw
P gospodarstw domowych 90%
Ryzyko ptynnosci (0sad) (min)
Udziat depozytow
powiekszonych o fundusze
wlasne w kredytach 105%

powiekszonych o majatek
trwaty (min)
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Poziom wskaznika
kapitatowego TCR (min)
Poziom wskaznika dzwigni
(min)

Udziat zmiany wyniku
odsetkowego z tytutu ryzyka 15% funduszy

niedopasowania, bazowego wiasnych
Ryzyko stopy i opcji (max)
procentowej Udziat zmiany wartosci 18% funduszy
ekonomicznej Banku (max) wiasnych
Udziat zmiany wartosci o . :
ekonomicznej Banku (max) 14% kapitatu Tier |

14%

Ryzyko kapitatowe
3,33%

Przy ryzyku koncentracji Bank monitoruje udziat duzych ekspozycji w kapitale Tier | (limit 300%)
i ustalit takze maksymalny limit zaangazowania w jeden podmiot lub podmioty powigzane na
poziomie 20% kapitatu Tier I.

Art. 435
ust. 1 lit.
e) CRR

Zatwierdzone przez organ zarzadzajacy o$wiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustalen
dotyczacych zarzgdzania ryzykiem zawarto w punkcie 24 - Oswiadczenie Zarzagdu ESBANKU
Banku Spoétdzielczego.

Art. 435
ust. 1 lit.
a) CRR

f)

W ramach pomiaru ryzyka Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktére
przeprowadzane sg dla wszystkich mierzalnych rodzajow ryzyka, ktore zostaty uznane za
istotne. Bank dokfada starannosci, aby zakres i zatozenia przyjmowane w przeprowadzanych
testach warunkéw skrajnych dawaty podstawy rzetelnej oceny ryzyka tj.:

1) obejmowaly obszary najbardziej narazone na ryzyko lub moggce wygenerowac najwieksze
ryzyko;

2) w wiekszosci wynikaty z czynnikow ryzyka, ktérych zmiana nie wynika bezposrednio z
dziatan podejmowanych przez Bank;

3) wartosci liczbowe przyjmowane w zatozeniach do testow stanowity najgorsze z
prawdopodobnych scenariuszy;

4) do czynnikdéw ryzyka ktére sg obowigzkowo poddawane testom warunkéw skrajnych Bank
zalicza w szczegélnosci: zmiane rynkowych stép procentowych, zmiany rynkowych cen
nieruchomos$ci, wycofywanie depozytéw, wzrost kredytéw zagrozonych, w tym wynikajacy
Z pogorszenia sie sytuacji ekonomiczno-finansowej najwiekszych klientéw Banku.

Szczegotowe zatozenia i scenariusze przyjete w testach warunkéw skrajnych sg zawarte w

obowigzujgcych w Banku zasadach zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka, ich

przeglad i aktualizacja sg dokonywane wraz z przeglgdem tych zasad. Analizy sporzgdzane sg
na pismie, a wyniki oceny prezentowane Zarzgdowi Banku; o przyjetych zatozeniach do testéw
warunkow skrajnych Zarzad informuje Rade Nadzorczg. Zarzad Banku, po wprowadzonej
zmianie lub wprowadzeniu nowego testu warunkéw skrajnych, informuje Rade Nadzorcza

0 zakresie testow warunkéw skrajnych, dokonanych zmianach i przyjetych w testach

zatozeniach. Zmiany zatozen do testéw warunkow skrajnych, ktérych wyniki stanowig podstawe

do szacowania dodatkowych wymogoéw kapitatowych na pokrycie strat nieoczekiwanych
wymagajg zatwierdzenia przez Rade Nadzorcza.

Wyniki testow warunkow skrajnych stanowig obowigzkowy element informacji zarzadczej dla

Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku.

Bank wykorzystuje wyniki testow warunkoéw skrajnych w systemie zarzgdzania Bankiem, a w

szczegolnosci w systemie zarzgdzania ryzykiem w takich obszarach jak:

1) weryfikacja polityki zarzadzania poszczegélnymi obszarami ryzyka, w tym zwilaszcza
ryzykiem kredytowym;

2) ocena adekwatnosci przyjetych w Banku limitéw;

3) ocena skuteczno$ci okre$lonych w Banku, m.in. w ramach planéw awaryjnych, opcji
naprawy;

4) wyznaczenie dodatkowych wymogow kapitatowych na pokrycie strat nieoczekiwanych w
ramach szacowania kapitatu wewnetrznego.

Przeprowadzane testy majg charakter testow wrazliwo$ci, testéw odwrotnych lub testow

scenariuszowych.

Czes¢ testéow warunkow skrajnych przeprowadza Spoétdzielnia w ramach Grupowego Planu

Naprawy (dalej ,GPN"). Testy warunkéw skrajnych w GPN majg charakter scenariuszowy i

dotycza:
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Rodzaj scenariusza | Nazwa scenariusza Obszary krytyczne
uwzglednione w scenariuszu
scenariusz Kryzys makroekonomiczny * odptyw depozytow
systemowy * pogorszenie jakosci portfela
kredytowego
* zmiana rynkowych stop
procentowych
w tym: Odptyw depozytow * odptyw depozytow
scenariusz
indywidualny
scenariusz Materializacja ryzyka * pogorszenie jakosci portfela
indywidualny koncentracji ekspozycji kredytowego
kredytowych
scenariusz Wzrost kosztu finansowania * wzrost kosztu finansowania
indywidualny depozytéw podmiotow depozytéw podmiotow
niefinansowych i JST niefinansowych i JST
scenariusz Wzrost rynkowych stop + spadek wartosci ekonomiczne;j
indywidualny procentowych kapitatu
scenariusz mieszany | Wzrost ryzyka w branzy « wzrost ryzyka w branzy
rolniczej rolniczej

Dla kazdego scenariusza okreslany jest wptyw sytuacji skrajnej na okreslone w Grupowym

Planie Naprawy obszary krytyczne, w tym na ptynnos¢, rentownos¢ i wyptacalnosé.

Bank otrzymuje od Spétdzielni swoje wyniki testow w okresach kwartalnych wraz z przyjetymi

do nich zatozeniami oraz sposobem obliczania wptywu zrealizowania sie sytuacji skrajnych na

okreslone w Planie obszary krytyczne: ptynnos$é, rentownos$¢ (w tym jakosé aktywow) i

wyptacalnos$c.

W przypadkach, w ktérych wyniki testu wskazujg, ze w sytuacji zrealizowania sie warunkéw

skrajnych, zostang przekroczone wartosci ostrzegawcze Bank bada czy dysponuje

odpowiednimi opcjami naprawy w przypadku zrealizowania sie scenariusza kryzysowego lub
wprowadza dziatania ograniczajgce ryzyko.

Funkcjonujgcy w Banku system zarzadzania ryzykiem i system kontroli wewnetrzne;

zorganizowane sg na trzech niezaleznych poziomach:

1) na pierwszy poziom skiada sie zarzadzanie ryzykiem w dziatalnosci operacyjnej Banku
(gtéwnie przez jednostki biznesowe);

2) na drugi poziom skifada sie zarzadzanie ryzykiem przez pracownikbw na specjalnie
powotanych do tego stanowiskach lub komérkach organizacyjnych oraz dziatalno$¢ komorki
ds. zgodnosci;

3) natrzeci poziom skfada sie dziatalno$¢ komorki audytu wewnetrznego, przy czym w zwigzku
z uczestnictwem Banku w Systemie Ochrony SGB, te dziatalno$¢ wykonuje Spétdzielnia.

Zarzadzanie ryzykiem na drugim poziomie jest niezalezne od zarzgdzania ryzykiem na

pierwszym poziomie.

Jednostki organizacyjne w ramach systemu zarzadzania ryzykiem:

1) podejmujg decyzje w ramach przyznanych kompetenc;ji i ustalonych limitow;

Art. 435 2) przestrzegajg ustalonych mechanizméw kontrolnych;

ust. 1 lit. 3) wspoipracujg z komdrkami organizacyjnymi odpowiedzialnymi za zarzgdzanie ryzykiem na
a)id) 9) drugim poziomie.
CRR Pracownicy/komorki organizacyjne odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem na drugim

poziomie wykonujg zadania zwigzane z identyfikacja, pomiarem lub szacowaniem, kontrolg,
monitorowaniem oraz sprawozdawaniem kazdego istotnego ryzyka; ktére sg szczegotowo
opisane w zasadach zarzgdzania poszczegdlnymi rodzajami istotnego ryzyka.
Pracownicy/komérki organizacyjne odpowiedzialne za zarzgdzanie ryzykiem na drugim
poziomie:
1) przeprowadzajg identyfikacje wszystkich istotnych rodzajéw ryzyka, na jakie narazony jest
Bank;
2) przeprowadzajg pomiar lub ocene ryzyka, w tym testy warunkéw skrajnych z
uwzglednieniem odpowiedniego zakresu scenariuszy;
3) proponujg limity ograniczajace ryzyko (réwniez w zakresie ich aktualizacji) z
uwzglednieniem:
a) specyfiki i skali prowadzonej przez Bank dziatalnosci (réwniez w ujeciu
perspektywicznym);
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b) wynikoéw testow warunkow skrajnych;
¢) interakcji pomiedzy poszczegodlnymi rodzajami ryzyka (w miare mozliwosci);

4) monitorujg wykorzystanie obowigzujgcych limitow (w tym pod katem wystepujgcych

trendéw) oraz apetytu na ryzyko; proponujg dziatania naprawcze w przypadku

przekroczenia limitow;

przekazujg Radzie Nadzorczej i Zarzadowi wszelkie istotne informacje zwigzane z

ryzykiem;

dokonujg przegladu oraz aktualizaciji strategii zarzadzania ryzykiem;

uczestniczg w opracowywaniu strategii dziatania;

uczestniczg w ocenie ryzyka wynikajgcego z nowych produktéw lub projektéw Banku;

przeprowadzajg testowanie pionowe zgodnie z zakresem i czestotliwoscig okreslong w

matrycy kontroli ryzyka.

Rada Nadzorcza Banku w systemie zarzadzania ryzykiem sprawuje nadzér nad

wprowadzeniem systemu zarzgdzania ryzykiem, w tym ryzykiem braku zgodnosci oraz ocenia

jego adekwatnos¢ i skutecznosc¢, w tym:

1) zatwierdza, okreslony przez Zarzad Banku, akceptowalny ogélny poziomu ryzyka oraz
monitoruje jego przestrzeganie;

2) zatwierdza, przyjetg przez Zarzad Banku, strategie zarzgdzania Bankiem oraz nadzoruje jej
przestrzeganie;

3) monitoruje, czy strategia zarzgdzania Bankiem, strategia zarzadzania ryzykiem, apetyt na
ryzyko, polityki oraz procedury sg wdrazane w spojny sposdb, a realizacja celéw
strategicznych nastepuje zgodnie z dtugoterminowym interesem finansowym Banku, w tym
koniecznoscig spetniania wymogow ostroznosciowych w zakresie funduszy wtasnych i
ptynnosci

4) zatwierdza, przyjetg przez Zarzad Banku, strategie zarzadzania ryzykiem oraz monitoruje
jej przestrzeganie;

5) sprawuje nadzoér nad opracowaniem, przyjeciem i wdrozeniem procedur, na podstawie
ktérych funkcjonowa¢ ma w Banku system zarzgdzania ryzykiem; nadzoruje ich
przestrzeganie;

6) dokonuje rzetelnej i konstruktywnej oceny informacji przedstawianych przez Zarzad Banku
lub jego cztonkdw;

7) wybiera cztonkdéw Zarzgdu Banku posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje do sprawowania
wyznaczonych im funkcji;

8) monitoruje skuteczno$¢ czynno$ci wykonywanych przez czionkéw Zarzadu Banku w
zwigzku z realizacjg ich zadan w zakresie systemu zarzgdzania Bankiem;

9) sprawuje nadzér nad wykonywaniem przez czionkéw Zarzgdu obowigzkow, w
szczegolnosci w ramach przypisanych im obowigzkéw na pierwszym poziomie i drugim
poziomie zarzgdzania;

10) okresla zasady raportowania do Rady Nadzorczej o rodzajach i wielkosci ryzyka w
dziatalnosci, po uprzednim przedstawieniu propozycji przez Zarzad Banku, w sposob
umozliwiajgcy nadzorowanie systemu zarzgdzania ryzykiem w Banku;

11) zatwierdza zasady przeprowadzania testéw warunkéw skrajnych w odniesieniu do
poszczegolnych rodzajéw ryzyka,

12) corocznie ocenia adekwatno$¢ i skutecznos¢ systemu zarzagdzania ryzykiem.

(9]
-

©O© 00N
—_— -

Bank dokonuje identyfikacji i pomiaru/szacowania ryzyka w oparciu o metody i modele,
dostosowane do profilu, skali i ztozono$ci ryzyka. Czestotliwo$¢ pomiaru ryzyka dostosowana
jest do wielkosci, charakteru oraz zmiennosci poziomu poszczegoélnych rodzajow ryzyka w
dziatalnosci Banku. Metody/modele, w szczegdlnosci ich zatozenia sg poddawane okresowej
ocenie uwzgledniajgcej testowanie, weryfikacje historyczng i planowane dziatania generujgce
ryzyko. Przeglad i aktualizacja metod/modeli lub systemow pomiaru ryzyka przeprowadzane sg
wraz z przegladem procedur dotyczacych zarzadzania ryzykiem lub w oparciu o obowigzujgce
w Banku zasady zarzgdzania ryzykiem modeli.

W ramach procesu ICAAP Bank corocznie dokonuje formalnej i cato$ciowej identyfikacji ryzyka
wystepujgcego w dziatalnosci Banku. Obszar zarzgdzania ryzykiem jest odpowiedzialny za
przeprowadzanie takiego procesu identyfikacji w ramach procesu ICAAP oraz odpowiednie
uwzglednienie / poréwnanie otrzymanych wynikéw ze strategig biznesowg Banku, strategig
ryzyka oraz ustalonym apetytem na ryzyko.
Co do zasady, dla kluczowych rodzajow ryzyka (ryzyk istotnych), zidentyfikowanych w ramach
ICAAP, Bank wprowadza odpowiednie strategie i polityki (procedury) zarzadzania, ktére
podlegajg zatwierdzeniu, odpowiednio do rangi na poziomie Zarzadu Banku i/lub Rady

10
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Nadzorczej Banku. Potrzeba wprowadzenia dedykowanych polityk (procedur) dla konkretnych
ryzyk jest rozwazana na podstawie analizy istotnosci (proporcjonalnosci) wptywu
poszczegodlnych czynnikdw ryzyka na dziatalno$ci Banku i na realizacje jego strategii
biznesowej, z wykorzystaniem kryteriow ilosciowych i jakosciowych istotnosci ryzyk.
Podejmowanie ryzyka zmusza Bank do koncentrowania uwagi na powstajgcych zagrozeniach,
poszukiwania adekwatnych form obrony przed nimi i dostosowywania dziatalnosci do
zmieniajgcych sie warunkow zewnetrznych. Ostroznosciowe podejmowanie ryzyka, oznacza
utrzymywanie racjonalnej réwnowagi pomiedzy prowadzeniem dziatalnosci przychodowe;j i
kontrolowaniem ryzyka.

W celu zachowania réwnowagi miedzy procesami wymienionymi w ust. 1 (ij. dziatalno$cig
przychodowg a ryzykiem) realizowane sg zadania, zwigzane z analizg warto$ci podstawowych
miernikdw charakterystycznych dla poszczegdlnych rodzajoéw ryzyka.

Do gtéwnych zadan w zakresie zarzgdzania ryzykiem w Banku nalezy: dostarczanie informacji
na temat ryzyka i jego profilu, stosowanie dziatah profilaktycznych redukujgcych ryzyko i jego
skutki, monitorowanie dopuszczalnego poziomu ryzyka, szacowanie wymogéw kapitatowych na
pokrycie poszczegélnych rodzajow ryzyka, raportowanie wynikow oceny ryzyka oraz
adekwatnosci kapitatowej Zarzgdowi i Radzie Nadzorczej, wykorzystywanie przez Zarzad i
Rade Nadzorczg wynikéw audytu wewnetrznego do biezgcego zarzagdzania i nadzoru nad
ryzykiem.

Bank zarzadza rodzajami ryzyka uznanymi przez Bank za istotne zgodnie z obowigzujgcymi
wewnetrznymi regulacjami zarzgdzania tymi rodzajami ryzyka, opracowanymi w oparciu o
wytyczne Spotdzielni.

Na system zarzgdzania kazdym rodzajem ryzyka istotnego sktada sie:

1) procedura opisujgca zasady zarzgdzania ryzykiem;

identyfikacja, pomiar (w tym: testy warunkéw skrajnych) i monitorowanie;
system limitdw ograniczajgcych ryzyko;

system informacji zarzadczej;

odpowiednio dostosowana organizacja procesu zarzgdzania.

gaer

Aktualnie Bank zalicza do ryzyka istotnego nastepujgce rodzaje ryzyka, ktérych ocena,
zarzgdzanie, mitygacja i limitowanie opisane zostaty w procedurach szczegétowych:
1) ryzyko kredytowe;
ryzyko operacyjne, w tym ryzyko modeli;
ryzyko walutowe;
ryzyko koncentracji;
ryzyko ptynnosci, w tym ryzyko finansowania i utraty reputacii;
ryzyko stopy procentowej w portfelu bankowym;
ryzyko kapitatowe, w tym ryzyko nadmiernej dzwigni finansowej;
ryzyko braku zgodnosci.
Oprocz ryzyk istotnych, Bank wyrdznit rowniez (ktorych nie traktuje jako istotne):

1) ryzyko wynikajgce ze zmian otoczenia makroekonomicznego;

2) ryzyko wynikajgce ze sprzedazy produktéw ubezpieczeniowych.
Bank identyfikuje w swojej dziatalnosci réwniez ryzyko reputacji oraz zarzadza tym ryzykiem w
oparciu o przyjete w Banku procedury.
Bank wprowadza odpowiednie do skali i ziozono$ci dziatalnosci limity wewnetrzne
ograniczajgce poziom ryzyka wystepujgcego w poszczegdlnych obszarach dziatania Banku.
Procedury wewnetrzne okre$lajg zasady ustalania i aktualizowania wysokosci limitdow oraz
czestotliwosci monitorowania ich przestrzegania i raportowania. Poziom limitéw wewnetrznych
jest dostosowany do akceptowanego przez Rade Nadzorczg ogdlnego poziomu ryzyka Banku
oraz do poziomu limitéw ustalonych w Systemie Ochrony SGB.
Analizy bedace podstawg do okreslenia wysokosci limitdw wewnetrznych sg sporzgdzane w
formie pisemnej. Komorkg odpowiedzialng za sporzgdzenie przedmiotowej analizy jest Wydziat
Ryzyk Bankowych oraz KZRO - Komérka Zarzadzania Ryzykiem Operacyjnym w zakresie
limitéw w ramach ryzyka operacyjnego.
Bank okresla wysokos¢ limitéw (w zaleznoéci od rodzaju ryzyka lub charakteru limitu) w oparciu
0 nastepujgce przestanki:

1) analize historyczng stopnia wykorzystania limitu;

2) apetyt na ryzyko zatwierdzony przez Rade Nadzorczg;

3) analize wptywu zrealizowania sie limitu w maksymalnej wysokosci na sytuacje

finansowg Banku;

O~NO O WN
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4) wysokosc¢ ryzyka, ktdrym jest obcigzona pozycja objeta limitem;
5) wyniki testow warunkéw skrajnych.
Z zachowaniem limitéw okreslonych w rozporzadzeniu CRR, ustawie Prawo bankowe oraz
limitdw ustalonych w Systemie Ochrony SGB, Bank ustalit i weryfikuje wewnetrzne limity
zaangazowan wedtug kryteriow uwzgledniajgcych specyfike swojej dziatalnosci. W przypadku
przekroczenia obowigzujgcych limitow sporzgdzana jest stosowna analiza, ktorej celem jest
okreslenie stopnia przekroczenia limitow, sytuacji ktéra spowodowata to przekroczenie oraz
sposobu postepowania w celu zapobiegania przekroczeniom limitbw w przysziosci.

W przypadku przekroczenia limitéw odzwierciedlajacych apetyt na ryzyko, Zarzad Banku

niezwiocznie przekazuje Radzie Nadzorczej informacje o takim przypadku wraz z informacjg o

podjetych lub planowanych dziataniach naprawczych. Przyjete rodzaje limitow wewnetrznych,

dotyczgcych poszczegdlnych rodzajow ryzyka oraz ich wysokos$¢, zatwierdza Zarzad Banku.

Przekroczenia limitbw wewnetrznych sg monitorowane i poddawane szczegotowej analizie —

zadania te wykonujg komorki organizacyjne wskazane w procedurach szczegotowych

dotyczacych zarzadzania poszczegdlnymi rodzajami ryzyka.

Podstawe monitorowania procesu zarzgdzania ryzykiem w Banku stanowi formalnie

ustanowiony system informacji zarzadczej, ktéry wskazuje jasno zdefiniowane linie

raportowania, w celu zapewnienia zgodnos$ci z zatwierdzonymi limitami i apetytem na ryzyko.

Terminowe i doktadne raportowanie o istotnych czynnikach ryzyka stanowi kluczowe narzedzie

zarzgdzania ryzykiem i sprawowania nadzoru. System informacji zarzadczej, w ramach

poszczegoblnych ryzyk istotnych, dostarcza informacji na temat:

1) rodzajéw i wielko$ci ryzyka w dziatalno$ci Banku;

2) profilu ryzyka;

3) stopnia wykorzystania limitow wewnetrznych;

4) wynikow testow warunkéw skrajnych;

5) skutkéw decyzji w zakresie zarzgdzania ryzykiem.

Monitorowanie ryzyka odbywa sie z czestotliwoscig umozliwiajgcg dostarczenie informacji o

zmianach profilu ryzyka Banku, a zakres oraz szczegotowos¢ sprawozdan wewnetrznych sg

dostosowane do rodzaju raportowanego ryzyka oraz odbiorcow informaciji. Rzetelnosc,
doktadnos¢ oraz aktualno$¢ dostarczanych informacji zapewnia wprowadzony w Banku system

kontroli wewnetrznej. Szczegétowe zasady dziatania systemu informacji zarzgdczej reguluje w

Banku odrebna procedura; ponadto w regulacjach dotyczgcych zarzadzania poszczegdlnymi

rodzajami ryzyka bankowego zostat okreslony w sposdb ogdlny zakres informacji zarzadczej z

obszaru, ktérego dotyczy regulacja; szczegbtowy wykaz sprawozdan zarzadczych okresla

odrebna regulacja. W szczegélnosci, w ramach systemu informacji zarzadczej Zarzad Banku:

1) informuje Rade Nadzorczg Banku o stanie realizacji strategii zarzgdzania Bankiem (w
okresach rocznych) i strategii zarzadzania ryzykiem (w okresach kwartalnych) oraz
najwazniejszych kwestiach z tym zwigzanych;

2) regularnie, a w razie potrzeby niezwtocznie, informuje Rade Nadzorczg Banku o kwestiach
istotnych dla oceny sytuacji Banku oraz zarzgdzania Bankiem;

3) zapewnia Radzie Nadzorczej Banku dostep do aktualnych informacji we wszystkich
obszarach objetych kompetencjg Rady Nadzorczej Banku, a w razie potrzeby takze
przetworzenie tych informacji do zwieztej i zrozumiatej dla cztonkéw Rady Nadzorczej
Banku formy.

Podstawa prawna thi:g;; Informacje jako$ciowe
Art. 435 ust. 2 lit. a) a) Liczba stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkéw organu
CRR zarzadzajgcego.
Art. 435 ust. 2 lit. b) Informacje na temat polityki rekrutacji dotyczacej wyboru cztonkéw organu
' CRR; ' b) zarzgdzajgcego oraz rzeczywistego stanu ich wiedzy, umiejetnosci i wiedzy
specjalistyczne;j.
Art. 435 ust. 2 lit. ¢) o) Informacje na temat strategii w zakresie zr6znicowania w odniesieniu do
CRR cztonkéw organu zarzgdzajgcego.
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Podstawa
prawna

Numer
wiersza

Art. 435 ust. 2 lit.
a) CRR

a)

15 stanowisk dyrektorskich zajmowanych przez cztonkéw organu zarzgdzajgcego, {j:

4 czionkéw Zarzgdu ESBANKU Banku Spétdzielczego
Wiceprezesow i Cztonek Zarzadu.

W 2022 roku nie dokonano zmian w sktadzie Zarzadu. Cztonkowie Zarzagdu Banku w
2022 roku pemili po jednej funkcji dyrektorskiej (tj. funkcji cztonka Zarzadu) w
ESBANKU Banku Spétdzielczym. Dodatkowo, jeden z czionkéw Zarzadu penit
funkcje dyrektorskg w innym podmiocie.

. Prezes Zarzadu, dwoch

11 cztonkéw Rady Nadzorczej ESBANKU Banku Spdétdzielczego: Przewodniczgcy
Rady Nadzorczej, Zastepca Przewodniczgcego Rady Nadzorczej, Sekretarz Rady
Nadzorczej i oSmiu cztonkéw Rady Nadzorczej.

W 2022 roku nie dokonano zmian w skfadzie Rady Nadzorczej. Wszyscy czionkowie
Rady Nadzorczej petnig po jednej funkcji dyrektorskiej (fj. funkcji cztonka Rady
Nadzorczej) w ESBANKU Banku Spotdzielczym. Dodatkowo:

- jeden z czionkéw Rady Nadzorczej petni jedng funkcje dyrektorskg w podmiocie
samorzgdowym (Radny Rady Gminy);

- jeden z czionkdw Rady Nadzorczej petni jedng funkcje dyrektorskg w innym
podmiocie (funkcja cztonka Rady Spdétdzielczego Systemu Ochrony SGB).

Poszczegdlni Czionkowie Zarzgdu lub Rady Nadzorczej Banku sprawujg
nastepujgcg ilos¢ funkcji w zarzgdzie lub radzie nadzorczej innego podmiotu:

Imie i Nazwisko

Liczba funkcji w
zarzadzie innego
podmiotu (funkcje
dyrektora
wykonawczego)

Liczba funkcji w radzie
nadzorczej innego
podmiotu (funkcje
dyrektora
niewykonawczego)

Jacek Zacharewicz

0

1

(Prezes Zarzadu)
Krzysztof Kwiecien
(Przewodniczacy Rady 0 1
Nadzorczej)
Tadeusz Ku$mierek
(Cztonek Rady 0 1
Nadzorczej)

Art. 435 ust. 2 lit.
b) CRR

b)

Zgodnie ze Statutem Banku Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza
Banku w gtosowaniu tajnym, przy czym powotanie Prezesa Zarzgdu nastepuje za
zgodg Komisji Nadzoru Finansowego w trybie przewidzianym w ustawie Prawo
bankowe. Z wnioskiem o wydanie takiej zgody wystepuje do Komisji Rada Nadzorcza
Banku. Statut Banku formutuje wymoég, aby Czionkowie Zarzadu posiadali
kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe dajgce rekojmie prowadzenia dziatalnosci
Banku z zachowaniem bezpieczehstwa wktadow i lokat w nim zgromadzonych oraz
pozostawali z Bankiem w stosunku pracy zwigzanym z petniong funkcja.

W Banku funkcjonuje Polityka oceny odpowiedniosci kandydatéw na Cztonkéw
Zarzgdu, Czionkéw Zarzadu oraz Zarzgdu ESBANKU Banku Spétdzielczego, ktéra
okresla zasady dokonywania ich oceny. Ocena, ktérg przeprowadza Rada
Nadzorcza Banku, ma charakter zaréwno indywidualny (w odniesieniu do kazdego
Czionka Zarzadu) jak i kolegialny (Zarzad jako organ). Istotg oceny jest stwierdzenie,
czy Zarzad Banku daje rekojmie ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem, w tym
prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem bezpieczenstwa wkiadéw i lokat w
nim zgromadzonych oraz posiada wiedze, doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne
do realizacji zarzgdzania ryzykiem, a takze czy reputacja osobista Cztonkéw Zarzgdu
nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.
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Zarzad i Rada Nadzorcza spetniajg wymogi okreslone w art. 22aa ustawy z dnia 29
sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe.

Art. 435 ust. 2 lit.
c) CRR

c)

Zgodnie z "Politykg zréznicowania cztonkéw organu zarzgdzajgcego oraz personelu
w ESBANKU Banku Spéidzielczym" zréznicowanie czionkéw  organu
zarzgdzajgcego, zaréwno petnigcego funkcje kierowniczg, jak i petnigcego funkcje
nadzorczg, ma na celu dotarcie do szerokiego zakresu wtasciwosci i kompetenciji
przy rekrutacji cztonkéw organdw zarzgdzajgcych, tak by pozyskaé rézne punkty

rozsgdnych decyzji w ramach organu zarzgdzajgcego.

widzenia i doswiadczenia oraz umozliwi¢ wydawanie niezaleznych opinii i

*w tabeli zostaty pominiete wiersze d) i €) — obowigzek ujawnienia nie dotyczy Banku

a) b)
Zrédto w oparciu
o numeryllitery
referencyjne
bilansu
Kwoty skonsolidowaneg
o w ramach
regulacyjnego
zakresu
konsolidacji
Kapitat podstawowy Tier I: instrumenty i kapitaly rezerwowe
1 |Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 3 657,65 (f)-(c)
w tym: instrument typu 1
w tym: instrument typu 2
w tym: instrument typu 3
2 | Zyski zatrzymane 0,00
3 Skumulowane inne catkowite dochody (i pozostate kapitaty 59 185,45 (9)+(h)
rezerwowe)
E;: Fundusze ogdlne ryzyka bankowego 735,10 (i)
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust.
4 |3 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z 0,00
kapitatu podstawowego Tier |
EU- Niezaleznie zweryfikowane zyski z biezgcego okresu po
54 odliczeniu wszelkich mozliwych do przewidzenia obcigzen lub 0,00
dywidend
6 | Kapitat podstawowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 63 578,20
Kapitat podstawowy Tier I: korekty regulacyjne
7 | Dodatkowe korekty wartosci (kwota ujemna) -7,25 (b)
Wartosci niematerialne i prawne (po odliczeniu powigzane;j
8 |rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego) (kwota -20,33 (a)
ujemna)
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego oparte na
przysztej rentownosci z wytgczeniem aktywdw wynikajgcych z
10 | roznic przejsciowych (po odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu 0,00
odroczonego podatku dochodowego w przypadku spetnienia
warunkow okreslonych w art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
16 | udziaty kapitatowe w instrumentach wtasnych w kapitale 0,00
podstawowym Tier | (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
17 |instrumentach w kapitale podstawowym Tier | podmiotéw sektora 0,00
finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucjg krzyzowe
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powigzania kapitatowe majace na celu sztuczne zawyzanie
funduszy wiasnych instytucji (kwota ujemna)

Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier
| podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata

18 s . ; . ] 0,00
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prég
10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozyciji krétkich) (kwota
ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier
| podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata
19 - . ; . ] 0,00
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prog
10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozyciji krétkich) (kwota
ujemna)
EU- Kwota ekspozycji nastepujacych pozycji kwalifikujgcych sie do
204 wagi ryzyka réwnej 1250 %, jezeli instytucja decyduje sie na 0,00
wariant odliczenia
EU- w tym: znaczne pakiety akcji poza sektorem finansowym
. 0,00
20b | (kwota ujemna)
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajgce z
réznic przejsciowych (kwota przekraczajgca prég 10 %, po
21 | odliczeniu powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku 0,00
dochodowego w przypadku spetnienia warunkow okreslonych w
art. 38 ust. 3 CRR) (kwota ujemna)
22 | Kwota przekraczajgca prog 17,65 % (kwota ujemna) 0,00
w tym: posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i
syntetyczne udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale
23 . oy ) L 0,00
podstawowym Tier | podmiotéw sektora finansowego, jezeli
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty
25 w tym: aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego 0.00
wynikajgce z réznic przejsciowych '
;;Ja Straty za biezgcy rok obrachunkowy (kwota ujemna) 0,00
Mozliwe do przewidzenia obcigzenia podatkowe zwigzane z
pozycjami kapitatu podstawowego Tier |, z wyjatkiem przypadkdw,
EU- | w ktérych instytucja odpowiednio koryguje kwote pozyciji kapitatu 0.00
25b | podstawowego Tier |, o ile takie obcigzenia podatkowe obnizajg '
kwote tych pozycji, ktorg mozna maksymalnie wykorzysta¢ w celu
pokrycia ryzyka lub strat (kwota ujemna)
Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale dodatkowym Tier |,
27 | ktére przekraczajg wartos¢ kapitatu dodatkowego Tier | instytuciji 0,00
(kwota ujemna)
27a | Inne korekty regulacyjne 0,00
28 | Catkowite korekty regulacyjne w kapitale podstawowym Tier | -27,58
29 | Kapitat podstawowy Tier | 63 550,62
Kapitat dodatkowy Tier I: instrumenty
30 | Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 0,00
w tym: zaklasyfikowane jako kapitat wtasny zgodnie z
31 ; ; X : o 0,00
majgcymi zastosowanie standardami rachunkowo$ci
w tym: zaklasyfikowane jako zobowigzania zgodnie z majgcymi
32 : . . 0,00
zastosowanie standardami rachunkowosci
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust.
33 |4 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z 0,00
kapitatu dodatkowego Tier |
EU- | Kwota kwalifikujgcych sie pozyciji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 0.00
33a | 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier | '
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EU- | Kwota kwalifikujgcych sie pozyciji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 0.00
33b | 1 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu dodatkowego Tier | '
36 Kapitat dodatkowy Tier | przed korektami regulacyjnymi 0,00
Kapitat dodatkowy Tier I: korekty regulacyjne
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
37 | udzialy kapitatowe w instrumentach wtasnych w kapitale 0,00
dodatkowym Tier | (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéow sektora
38 |finansowego, jezeli podmioty te majg z instytucjg krzyzowe 0,00
powigzania kapitatowe majgce na celu sztuczne zawyzanie
funduszy wiasnych instytucji (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale dodatkowym Tier | podmiotéw sektora
39 | finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej inwestycji w 0,00
te podmioty (kwota przekraczajgca prég 10 % oraz po odliczeniu
kwalifikowalnych pozyciji krétkich) (kwota ujemna)
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale dodatkowym Tier |
40 | podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata 0,00
znacznej inwestycji w te podmioty (po odliczeniu kwalifikowalnych
pozycji krétkich) (kwota ujemna)
Kwalifikowalne odliczenia od pozycji w kapitale Tier Il, ktére
42 . o . ; . " ) 0,00
przekraczajg warto$¢ kapitatu Tier Il instytucji (kwota ujemna)
42a | Inne korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0,00
43 | Catkowite korekty regulacyjne w kapitale dodatkowym Tier | 0,00
44 | Kapitat dodatkowy Tier | 0,00
45 1l§iae;:|lt)ai Tier | (kapitat podstawowy Tier | + kapitat dodatkowy 63 550,62
Kapitat Tier Il: instrumenty
46 | Instrumenty kapitatowe i powigzane azio emisyjne 4 810,24 (d)+(e)
Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 484 ust.
47 |5 CRR, i powigzane azio emisyjne przeznaczone do wycofania z 0,00
kapitatu Tier Il, zgodnie z art. 486 ust. 4 CRR
EU- | Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494a ust. 0.00
47a | 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier Il ’
EU- | Kwota kwalifikujgcych sie pozycji, o ktérych mowa w art. 494b ust. 0.00
47b | 2 CRR, przeznaczona do wycofania z kapitatu Tier I ’
50 | Korekty z tytutu ryzyka kredytowego 250,00 )
51 | Kapitat Tier Il przed korektami regulacyjnymi 5060,24
Kapitat Tier Il: korekty regulacyjne
Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
52 | udzialy kapitalowe w instrumentach wiasnych w kapitale Tier Il i 0,00
pozyczki podporzagdkowane (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki podporzadkowane
53 | podmiotéw sektora finansowego, jezeli podmioty te majg z 0,00
instytucjg krzyzowe powigzania kapitalowe majgce na celu
sztuczne zawyzanie funduszy wilasnych instytucji (kwota ujemna)
Bezposrednie, posrednie i syntetyczne udziaty kapitatowe w
instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki podporzagdkowane
54 podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata 0.00

znacznej inwestycji w te podmioty (kwota przekraczajgca prég
10 % oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozyciji krétkich) (kwota
ujemna)

16



Posiadane przez instytucje bezposrednie, posrednie i syntetyczne
udziaty kapitatowe w instrumentach w kapitale Tier Il i pozyczki

55 | podporzadkowane podmiotéw sektora finansowego, jezeli 0,00
instytucja dokonata znacznej inwestycji w te podmioty (po
odliczeniu kwalifikowalnych pozycji krétkich) (kwota ujemna)
EU- | Kwalifikowalne odliczenia od kwalifikowalnych zobowigzan, ktére
56a | przekraczajg pozycje zobowigzan kwalifikowalnych instytuciji 0,00
(kwota ujemna)
EELin Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0,00
57 | Catkowite korekty regulacyjne w kapitale Tier Il 0,00
58 | Kapitat Tier Il 5 060,24
59 |kaczny kapitat (kapitat Tier | + kapital Tier I1) 68 610,86
60 | Laczna kwota ekspozycji na ryzyko 445 009,65
Wspétczynniki i wymogi kapitatowe, w tym bufory
61 | Kapitat podstawowy Tier | 14,28%
62 | Kapitat Tier | 14,28%
63 | taczny kapitat 15,42%
64 taczne wymogi kapitatowe odnosnie do kapitatu podstawowego 7 00%
. . . , (o}
Tier | instytuciji
65 | w tym: wymédg utrzymywania bufora zabezpieczajgcego 2,50%
66 |w tym: wymaog utrzymywania bufora antycyklicznego 0,00%
67 | w tym: wymdg utrzymywania bufora ryzyka systemowego 0,00%
fu- | W tym: dodatkowe wymogi w zakresie funduszy wiasnych w celu
67b uwzglednienia innych rodzajéw ryzyka niz ryzyko nadmiernej
dzwigni finansowej
Kapitat podstawowy Tier | (wyrazony jako odsetek kwoty
68 | ekspozycji na ryzyko) dostepny po spetnieniu minimalnych 7,42%
wymogow kapitatowych
Minima krajowe (jezeli r6znia sie od ram Bazylea lll)
Kwoty ponizej progéw odliczen (przed wazeniem ryzyka)
Bezposrednie i posrednie udziaty kapitatowe w instrumentach
funduszy wiasnych i kwalifikowalnych zobowigzaniach podmiotéw
72 | sektora finansowego, jezeli instytucja nie dokonata znacznej 0,00
inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu 10 % oraz po
odliczeniu kwalifikowalnych pozyciji krotkich)
Posiadane przez instytucje bezposrednie i posrednie udziaty
kapitatowe w instrumentach w kapitale podstawowym Tier |
73 | podmiotéw sektora finansowego, jezeli instytucja dokonata 0,00
znacznej inwestycji w te podmioty (kwota ponizej progu 17,65 %
oraz po odliczeniu kwalifikowalnych pozyciji krétkich)
Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego wynikajgce z
réznic przejsciowych (kwota ponizej progu 17,65 %, po odliczeniu
75 | powigzanej rezerwy z tytutu odroczonego podatku dochodowego 1970,58
w przypadku spetnienia warunkéw okreslonych w art. 38 ust. 3
CRR)
Putapy stosowane do uwzgledniania rezerw w kapitale Tier Il
Korekty z tytutu ryzyka kredytowego uwzglednione w kapitale Tier
76 | Il w odniesieniu do ekspozycji objetych metodg standardowg 500,00
(przed zastosowaniem putapu)
Putap uwzgledniania korekt z tytutu ryzyka kredytowego w kapitale
77 | ; 4 575,12
Tier Il zgodnie z metoda standardowg
Instrumenty kapitatlowe bedace przedmiotem ustalen dotyczgcych wycofania (majacych zastosowanie
wytacznie od dnia 1 stycznia 2014 r. do dnia 1 stycznia 2022 r.)
Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale
80 | podstawowym Tier | bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych 0,00

wycofania
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Kwota wytgczona z kapitatu podstawowego Tier | ze wzgledu na
81 | putap (nadwyzka ponad putap po uptywie termindw wykupu i 0,00
zapadalnosci)

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentéw w kapitale

82 | dodatkowym Tier | bedacych przedmiotem ustalen dotyczacych 0,00
wycofania
Kwota wytgczona z kapitatu dodatkowego Tier | ze wzgledu na

83 | putap (nadwyzka ponad putap po uptywie terminéw wykupu i 0,00

zapadalnosci)

Biezacy putap w odniesieniu do instrumentow w kapitale Tier Il

bedacych przedmiotem ustalen dotyczgcych wycofania

Kwota wytgczona z kapitatu Tier Il ze wzgledu na putap (nadwyzka

85 . .. . - 0,00
ponad putap po uptywie termindw wykupu i zapadalnosci)

Usuniete wiersze 5; 9; 11-15; 20; EU-20c - EU-20d; 24; 26; 34-35; 41; 48-49; 54a; 56; EU-67a; 69-71; 74; 78-79 dotyczg metod niestosowanych w
Banku.

84 0,00

Bank dokonuje korekty funduszy wtasnych o nastepujace wartosci:
1) wartosci niematerialne i prawne (zgodnie z Rozporzgdzeniem CRR);
2) korekte wartosci z tytutu wymogow w zakresie ostroznej wyceny (zgodnie z Rozporzadzeniem CRR);
3) korekte z tytutu niedoboru pokrycia ekspozycji nieobstugiwanych (zgodnie z Rozporzgdzeniem CRR);

W kolumnie (b) niniejszej tabeli Bank uwzglednit odniesienie miedzy pozycjami funduszy wtasnych zaprezentowanych
w tabeli EU CC1 i odpowiednimi pozycjami bilansowymi w tabeli EU CC2 do celéw wykazania zrédta kazdego istotnego
parametru wejsciowego dla informacji na temat funduszy witasnych. Odniesienie w kolumnie (b) jest powigzane z
odniesieniem w kolumnie (c¢) wzoru EU CC2.

Bank nie podlega konsolidaciji dla celéw rachunkowych ani ostroznosciowych (wypetnia obowigzki okreslone w Czgsci
Osmej Rozporzgdzenia CRR na zasadzie indywidualnej), w zwigzku z tym w Tabeli EU CC2 kolumny (a) i (b) zostaty
potgczone.

W kolumnie (c) zawarto odniesienie pozycji bilansowych do poszczegdélnych pozycji regulacyjnych funduszy wiasnych
zawartych w Tabeli EU CC1.

Tabela EU CC2 - Uzgodnienie regulacyjnych funduszy wilasnych z bilansem w zbadanym
sprawozdaniu finansowym [w tys. zi]

a b c
Bilans zgodnie z W ramach
opublikowanym regulacyjnego Odniesienie
sprawozdaniem zakresu
finansowym konsolidacji

Na koniec okresu Na koniec okresu
sprawozdawczego | sprawozdawczego

Aktywa — Podziat wedtug klas aktywow zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu finansowym

1|Kasa 17 557,03
2 | Naleznosci od sektora finansowego 201 913,40
e
4 | Naleznosci od sektora budzetowego 61 237,51
5 | Dluzne papiery wartosciowe 393 061,01
6 | Udzialy i akcje w innych jednostkach 12 082,30
7 zlgéc\:vset]afﬁ :ﬁspolsvrg wartosciowe i inne 7 244,85 b
8 | Wartosci niematerialne i prawne 20,33 a
9 | Rzeczowe aktywa trwate 23 789,26
10 | Inne aktywa 2742,63
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11 | Rozliczenia miedzyokresowe 2 097,93
12 | Nalezne wptaty na kapitat 663,55 C
Aktywa ogotem 1146 150,57
Zobowiazania — Podziat wedtug klas zobowigzan zgodnie z bilansem w opublikowanym sprawozdaniu
finansowym
Zobowigzania wobec sektora
1| 5,95
finansowego
2 Z_ob_omazama wobec sektora 855 147,14
niefinansowego
3 Zobgwwlzama wobec sektora 178 284,57
budzetowego
4 Zot?owuqzamg z Fytuiu emisji 5 046,00 d
dtuznych papieréw warto$ciowych
5 Fundu§ze speCJaIne i inne 15 005,75
zobowigzania
6 Kos;ty i przychody rozliczne w 427,92
czasie
7 | Rezerwy 3616,24 i
8 | Zobowiazania podporzadkowane 4 500 e
Zobowiagzania ogoétem 1062 033,57
Kapitat
wiasny
1 | Kapitat podstawowy 4 764,68 f
2 | Kapitat zapasowy 58 220,73 g
3 | Fundusz z aktualizacji wyceny 964,72 h
4 | Pozostate kapitaty rezerwowe 735,10 i
5 | Zysk netto 19431,77
Kapitat wlasny ogétem 84 117,00

W kolumnie ¢ powyzszego wzoru Bank uwzglednit odniesienie miedzy pozycjami funduszy wiasnych zaprezentowanymi
w tabeli EU CC1 i odpowiednimi pozycjami bilansowymi do celéw wykazania zrédta kazdego istotnego parametru
wejsciowego dla informacji na temat funduszy wiasnych. Odniesienie w kolumnie ¢ wzoru EU CC2 jest powigzane z
odniesieniem w kolumnie b wzoru EU CC1.

Informacje w zakresie uzgodnienia pozycji funduszy wtasnych w odniesieniu do zbadanego sprawozdania
finansowego.

Uzgodnienie pozycji funduszy witasnych oraz kapitatéw wilasnych w zbadanym sprawozdaniu finansowym zostato
przedstawione w ponizszej tabeli — dane w tys. zt.

Pozycja Wartosé¢ w Pozycja w Tabeli
sprawozdania sprawozdaniu | dotyczacej struktury
Nazwa pozycji finansowego finansowym funduszy wlasnych
Skumulowane inne catkowite
dochody Pasywa pozycja XVI 964,72 h
Kapitat rezerwowy Pasywa pozycja Xl 58 220,73
Fundusze ogdlnego ryzyka
bankowego Pasywa pozycja XV 735,10 i
(-) Inne wartosci niematerialne i
prawne Aktywa pozycja Xll| -20,33 a
Pasywa pozycja XII
Fundusz udziatowy minus aktywa XVII 4 101,13 f-c
Zobowigzania podporzgdkowane Pasywa pozycja XI 4 500,00 e
Obligacje dtugoterminowe Pasywa pozycja VI 5 000,00 d
Informacja dodatkowa
Rezerwa na ryzyko ogdlne str. 12 500,00 j
Razem pozycje funduszy wtasnych wykazane w
zbadanym sprawozdaniu finansowym 74 001,35
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Uzgodnienie o korekty i pomniejszenia pozycji wynikajacych ze sprawozdania finansowego

Wartos¢ amortyzacji dziennej zobowigzan

podporzgdkowanych (pozyczek oraz obligacji na zasadzie
zobowigzania podporzgdkowanego), ktéra nie jest zaliczona -3605,42

do funduszy wiasnych na podstawie art. 64 CRR.

Warto$¢ amortyzacji dziennej zobowigzan

podporzgdkowanych (pozyczek oraz obligacji na zasadzie
zobowigzania podporzgdkowanego), ktéra nie jest zaliczona

do funduszy wiasnych na podstawie art. 64 CRR.

-1.084,36 d

Warto$¢ wykorzystanych rezerw na ryzyko ogéline

-250,00 J

Fundusz udziatowy — wypowiedziane a nie wyptacone
udziaty, na ktére Bank otrzymat zgode KNF, oraz nie

zaliczonych do funduszy doptat do udziatéw

-443 47 f-c

(-) Korekta wartosci z tytutu wymogoéw ostroznej wyceny -7,24 | finansowe)

b (0,1% Pozostate
papiery wartosciowe i
inne aktywa

Razem fundusze wlasne 68 610,86

Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

Strategie i procesy zarzadzania
ryzykiem ptynnosci, w tym polityki
a) dotyczgce dywersyfikacji zrodet i
okresu zapadalnosci planowanego
finansowania

Solidne i efektywne zarzadzanie ryzykiem piynnosci jest

kluczowym czynnikiem zapewniajagcym stabilny rozwdj

dziatalnosci Banku oraz osiggniecie odpowiedniego poziomu
jego rentownosci, z zachowaniem bezpieczehstwa sSrodkéw
powierzonych przez klientow.

Strategiczne cele Banku w zakresie zarzgdzania ryzykiem

ptynnosci to:

1) zapewnienie finansowania aktywéw i terminowego
wykonywania zobowigzan w toku normalnej dziatalno$ci
Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢,
bez koniecznosci poniesienia straty;

2) zapobieganie powstaniu sytuacji kryzysowej, zwlaszcza z
powodu czynnikdw wewngtrzbankowych oraz posiadanie
aktualnego i skutecznego planu awaryjnego na wypadek
wystgpienia takiej sytuaciji.

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) utrzymywanie przez Bank nadwyzki aktywow
nieobcigzonych na minimalnym poziomie stanowigcym
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie
scenariuszy warunkow  skrajnych  ptynnosci  w
»horyzoncie przezycia” wynoszgcym 30 dni (tolerancja
ryzyka ptynnosci);

2) realizowanie odpowiedniej strategii finansowania;

3) pozyskiwanie depozytéw o mozliwie dtugich terminach
wymagalnoéci, tak aby Bank mogt otwiera¢ po stronie
aktywnej pozycje o dtuzszym horyzoncie czasowym;

4) utrzymywanie wymogu pokrycia ptynnosci (wskaznika
LCR) oraz stabilnego finansowania (wskaznika NSFR)
przynajmniej na poziomie okreslonym w Grupowym
Planie Naprawy jako poziom ostrzegawczy;

5) finansowanie na bezpiecznym poziomie kredytéw
powiekszonych o majgtek trwaty przez depozyty
powiekszone o fundusze wtasne z zachowaniem limitu
przyjetego w Systemie Ochrony SGB;

6) utrzymywanie ptynnosciowej struktury bilansu na
poziomie zapewniajgcym wystepowanie nadwyzki
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Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

skumulowanych  aktywéw
pasywami w okresie do 1 roku oraz nadwyzki
skumulowanych pasywéw nad skumulowanymi
aktywami w okresie powyzej 1 roku;

zapewnienie globalnej wypftacalnosci Banku,
oznaczajgcej posiadanie skumulowanej luki ptynnosci
(bez uwzglednienia zobowigzan pozabilansowych
udzielonych i otrzymanych oraz funduszy wtasnych w
pasywach) na poziomie nieujemnym;

dywersyfikacja zrédet  finansowania poprzez
ograniczanie udziatu srodkéw duzych deponentéw;
dgzenie do podnoszenia  stabilnosci  Zrodet
finansowania gtéwnie poprzez pozyskiwanie srodkéw
od gospodarstw domowych po akceptowalnej cenie
oraz poprzez wydtuzanie terminéw wymagalnosci;
identyfikacja wszelkich zagrozeh zwigzanych =z
ryzykiem utraty plynnosci w zaleznosci od
stwierdzonego charakteru zagrozenia postepowanie
wedlug procedur awaryjnych  okreslonych w
obowigzujgcych w Banku zasadach zarzgdzania
ryzykiem ptynnosci.

nad skumulowanymi

7)

8)

9)

10

~

Opis polityki dotyczacej dywersyfikowania zrodet i okresu
zapadalnosci planowanego finansowania zawarto w czesci
niniejszego Raportu: w punkcie 20 - Ujawnienia informac;ji
dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

Struktura i organizacja funkcji
zarzgdzania ryzykiem ptynnosci (organ,
statut, inne ustalenia)

Patrz niniejszy Raport: w punkcie 20 - Ujawnienia informacji
dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

Opis stopnia centralizacji zarzadzania
ptynnoscig i interakcje miedzy
jednostkami grupy

Patrz niniejszy Raport: w punkcie 20 - Ujawnienia informacji
dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

Zakres i charakter systeméw
sprawozdawczo$ci i pomiaru ryzyka
ptynnosci

Patrz niniejszy Raport: w punkcie 20 - Ujawnienia informacji
dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

Polityki w zakresie zabezpieczania

i ograniczania ryzyka ptynnosci, a takze
strategie i procesy w zakresie
monitorowania statej skutecznosci
instrumentéw zabezpieczajacych

i czynnikdéw ograniczajgcych ryzyko

Patrz niniejszy Raport w punkcie 20 - Ujawnienia informacji
dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

f)

Zarys awaryjnych planéw finansowania
banku

Ptynnos¢ finansowa jest podstawowym wyznacznikiem
bezpieczenstwa Banku, majgcym bezposredni wplyw na
wiarygodnos¢ i renome catej instytucji. Bank dziatajgc jako
instytucja spotecznego zaufania, jest przygotowany do
przezwyciezenia kazdej z mozliwych przyczyn powstania
ryzyka utraty ptynnosci. Wszelkie procedury, przewidywane
dziatania awaryjne, sg szczegotowo ustalone jeszcze przed
faktycznym wystgpieniem ryzyka utraty plynnosci. Plany
awaryjne opracowane zostaty na wypadek, gdyby rozwigzania
normalnie stosowane w biezgcym zarzgdzaniu ptynnoscig
okazaty sie bezskuteczne.

Awaryjny Plan Plynnosci zaktada, ze gtéwnymi wskaznikami
monitorujgcymi sytuacje ptynnosciowg Banku sg wskaznik LCR
i NSFR. Bank rozpatruje uruchomienie Awaryjnego Planu
Ptynnosci w przypadkach, w ktérych:

1) wartos¢ wskaznika LCR spadnie ponizej 100%

2) wartos¢ wskaznika NSFR spadnie ponizej 100%.
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Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

W  przypadku przekroczenia przez Bank wartosci
ostrzegawczych wskaznikbw Awaryjnego Planu Plynnosci
komérka monitorowania ryzyka przeprowadza dodatkowe
analizy, ktére obejmujg w szczegolnosci:

1) analize przyczyn niekorzystnych zmian wskaznikéw, czyli
zdarzen generujgcych przekroczenie, w tym czy zdarzenia
sg jednorazowe i wynikajg ze zdarzen wewnetrznych czy
zewnetrznych;

2) analize wplywu zaistniatej sytuacji, powodujgce;j
przekroczenie wartosci granicznej, na pozostate obszary
Banku, w tym inne wskazniki Planu oraz funkcje krytyczne;

3) czas trwania niekorzystnej sytuacji (okreslenie czy
zdarzenie ma charakter dtugo czy krotkotrwaty i jak dtugo
trend sie utrzyma), w tym tymczasowosci przekroczenia
wartosci granicznej wskaznika;

4) mozliwos¢ powrotu wartosci wskaznika do poziomu
bezpiecznego samoistnie lub na skutek dziatan Banku,
niestanowigcych realizacji strategii naprawy.

Na podstawie przeprowadzonych analiz komodrka
monitorowania ryzyka przygotowuje rekomendacje dalszego
postepowania i przekazuje jg Zarzadowi Banku. W oparciu o
otrzymang informacje Zarzad Banku podejmuje decyzje o
uruchomieniu planu awaryjnego Ilub o odstgpieniu od
uruchomienia wraz z uzasadnieniem, w tym w szczegdlnosci
Zarzad Banku podejmuje decyzje o:

1) odstgpieniu od uruchomienia planu awaryjnego jezeli:

a) przekroczenie ma charakter jednorazowy, bedzie
utrzymywato sie w krotkim okresie czasu oraz zaistniata
sytuacja, powodujgca przekroczenie wartosci
ostrzegawczej w istotnym zakresie nie oddziatuje
negatywnie na pozostate obszary dziatalno$ci Banku,

b) wskaznik LCR utrzymuje sie ponizej wartoSci
ostrzegawczej i powyzej wartosci krytycznej oraz Bank
jest w stanie udowodni¢, ze na podstawie dostepnych
opcji naprawy, w terminie do 1 miesigca jest w stanie
naprawic wskaznik LCR powyzej wartosci

ostrzegawczej,
2) uruchomieniu planu awaryjnego - w pozostatych
przypadkach.

Niezaleznie od wskazanych powyzej sytuacji inicjujgcych,
Awaryjny Plan Plynnosci uruchamiany jest zawsze w
przypadkach gwattownego wyptywu depozytéw, powstatego w
wyniku zmaterializowania sie ryzyka reputacji.

W celu podtrzymania lub odzyskania stabilnosci finansowej w
sytuacji stresowej Bank stosuje warianty naprawy stanowigce,
odpowiednio do sytuacji Banku, kombinacje opisanych ponizej
opcji naprawy, przy czym w pierwszej kolejnosci Bank bedzie
stosowat opcje, ktore sg najbardziej wykonalne.
Gtéwnymi opcjami naprawy, ktére moga by¢ przez Bank
zastosowane s3:
1) opcje do zastosowania w ramach wewnetrznych
dziatan Banku Ilub dostarczane przez Bank
Zrzeszajacy:

a) zerwanie lokat terminowych ztozonych w Banku
Zrzeszajacym,
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Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

b) sprzedaz wysokoptynnych papieréw wartosciowych, z puli
aktywow nieobcigzonych, w tym zwtaszcza dtuznych papierow
Skarbu Panstwa, NBP lub gwarantowanych przez rzad;

c) sprzedaz ekspozycji kredytowych Bankowi Zrzeszajgcemu;
d) pozyskanie nowych depozytéw po zwiekszonym koszcie
finansowania;

e) wstrzymanie uruchomien nowych kredytow;

f) wykorzystanie przyznanych linii kredytowych z Banku
Zrzeszajgcego.

2) opcje funkcjonujgce w ramach przepiséw Systemu
Ochrony, ktére zgodnie z zapisami Umowy mogag
zostaé uzyte po przekroczeniu przez wskaznik
monitorowania Planu wartosci krytyczne;j:

a) pozyczka ptynnosciowa z wyodrebnionej puli $rodkéw z
Funduszu Pomocowego udzielona przez Spoétdzielnie;
b) wykorzystanie $Srodkbw na rachunku  Minimum
Depozytowego Banku;
c) pozyczka ptynnosciowa udzielona przez Spoétdzielnie z
czesci ptynnosciowej Funduszu Pomocowego;

3) opcje dostarczane przez podmioty zewnetrzne:

a) pozyskanie zabezpieczonego finansowania z Banku
Zrzeszajgcego;
b) pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.

Dodatkowe informacje patrz niniejszy Raport: w punkcie 20 -
Ujawnienia informaciji dotyczace ryzyka ptynnosci — zgodnie z
Rekomendacjg P KNF

Wyjasnienie sposobu stosowania
testéw warunkdéw skrajnych

Patrz niniejszy Raport: w punkcie 20 - Ujawnienia informacji
dotyczace ryzyka ptynnoéci — zgodnie z Rekomendacjg P KNF

Zatwierdzone przez organ
zarzgdzajgcy oswiadczenie na temat
adekwatnosci ustalen dotyczacych
zarzadzania ryzykiem ptynno$ci w
instytucji, dajgce pewnosc, ze
stosowane systemy zarzgdzania
ryzykiem ptynnosci sg odpowiednie z
punktu widzenia profilu i strategii
instytucji

Patrz niniejszy Raport: w punkcie 24 - Oswiadczenie Zarzadu
ESBANKU Banku Spétdzielczego

Zatwierdzone przez organ
zarzadzajacy zwiezte oswiadczenie na
temat ryzyka ptynnosci, w ktérym
pokrétce omoéwiono ogdlny profil ryzyka
ptynnosci instytucji zwigzany ze
strategig dziatalnosci. Oswiadczenie to
zawiera najwazniejsze wskazniki i dane
liczbowe (inne niz te uwzglednione juz
we wzorze EU LIQ1 w niniejszym
wykonawczym standardzie
technicznym) zapewniajgce
zewnetrznym zainteresowanym
stronom catosciowy obraz zarzadzania
ryzykiem ptynnosci przez instytucje, w
tym interakcji miedzy profilem ryzyka
ptynnosci instytucji a tolerancjg na
ryzyko okreslong przez organ
zarzadzajacy.

Wskazniki te mogg obejmowac:

Poziom ryzyka ptynnosci na 31 grudnia 2022r. okresla sie jako
niski. Ocena danych zawartych w Raporcie z realizacji apetytu
na ryzyko wskazuje, ze ustalone wskazniki nie zostaty
przekroczone.

Bank ogranicza ryzyko ptynnosci poprzez:

a) stosowanie systemu limitéw,

b) monitorowanie i reagowanie na sygnalty wczesnego
ostrzegania,

c) utrzymywanie aktywow nieobcigzonych zabezpieczajgcych
sytuacje kryzysowg w okreslonym ,horyzoncie przezycia”
wynoszgcym 30 dni,

d) posiadanie, aktualizowanie i testowanie awaryjnych planéw
ptynnosci.

Pozycja ptynnosciowa

e Plynnosc¢ krotkoterminowa: wskaznik LCR — 321%;
e wskaznik NSFR (min 100%) — 187,2%.
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Numer
wiersza

Informacje jakosciowe

-Limity koncentracji w odniesieniu do
puli zabezpieczen i zrédet finansowania
(zaréwno produktow, jak i
kontrahentow)

‘Dostosowane do indywidualnych
potrzeb narzedzia pomiaru lub mierniki,
ktére oceniajg strukture bilansu banku
lub prognozujg przeptywy pieniezne
oraz przyszte pozycje ptynnosci, z
uwzglednieniem ryzyka
pozabilansowego wtasciwego dla
danego banku

‘Ekspozycje na ryzyko ptynnosci i
potrzeby w zakresie finansowania na
poziomie poszczegdlnych podmiotdéw
prawnych, zagranicznych oddziatow i
jednostek zaleznych, z uwzglednieniem
ograniczen prawnych, regulacyjnych i
operacyjnych dotyczacych mozliwosci
transferu ptynnosci

-Pozycje bilansowe i pozabilansowe w
podziale na przedziaty terminéw
zapadalnosci i wynikajgce z nich
niedobory ptynnosci

Struktura, trendy zrédet finansowania

e depozyty podmiotéw sektora niefinansowego / suma
bilansowa — 74,5%;

e depozyty instytucji rzgdowych i samorzgadowych /
suma bilansowa — 15,5%;

e wyemitowane przez Bank papiery wartosciowe (np.
obligacje) / suma bilansowa — 0,4%;

e rezerwa na ryzyko ogolne / suma bilansowa — 0,0%;

e (fundusz udziatowy + fundusz zasobowy + fundusz
rezerwowy) / suma bilansowa — 5,7%;

Stabilnos¢ depozytéw

e Srodki pozyskane od duzych deponentéw/depozyty
podmiotéw niefinansowych (max 20%) — 4,0%;

e Srodki pozyskane od oso6b wewnetrznych/ depozyty
podmiotow niefinansowych — 1,5%;

e lgczna kwota duzych depozytéw / depozyty podmiotéw
niefinansowych — 4,1%;

e wskaznik zrywalnosci depozytéw terminowych — 1,5%;

e depozyty elektroniczne / baza depozytowa — 1,1%;

e depozyty gwarantowane przez BFG/ baza depozytowa
—71,8%;

e depozyty niegwarantowane przez BFG/ aktywa ptynne
- 27,4%;

e wskaznik wczesniejszych sptat kredytow — 0,5%.

Relacje pomiedzy aktywami, pasywami i zobowigzaniami
pozabilansowymi

e aktywa ptynne / suma bilansowa — 48,6%;

e baza depozytowa / kredyty — 213,8%;

e depozyty ogotem / kredyty — 213,8%;

e depozyty stabilne / kredyty — 182,8%;

e (depozyty + fundusze wiasne) / (kredyty + majatek
trwaty) [min 105%] — 217,3%;

e (pasywa stabilne + fundusze wiasne) / (kredyty +
majatek trwaty) [min 100%] — 188,7%;

o aktywa plynne / pasywa niestabilne — 273,7%;

e zobowigzania pozabilansowe udzielone/aktywa ptynne
16,7%;

e zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace
finansowania / aktywa ptynne — 16,2%;

e zobowigzania pozabilansowe udzielone /
bilansowa [max 10%] — 8,1%;

e zobowigzania pozabilansowe udzielone dotyczace
finansowania / suma bilansowa — 7,9%.

suma

W wyniku analizy wskaznikébw wczesnego ostrzegania, nie
stwierdzono przekroczen przyjetych zakreséw ostrzegawczych,
za wyjatkiem wskaznika zobowigzania pozabilansowe
udzielone dot. finansowania (kredyty w rachunku ROR i
biezgcym) zakres ostrzegawczy na poziomie >=120% -
wykonanie 120,8%. Charakter przekroczenia byt incydentalny —
poziom wykorzystania limitu zobowigzania pozabilansowe
udzielone / suma bilansowa [ max 10%] wykorzystany byt w
81%. Ogoétem plan w zakresie depozytéw (bedacych bazg do
wyliczenia osadu) na koniec grudnia 2022 roku zrealizowany
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Numer . o
. Informacje jakosciowe
wiersza
zostat w 97%, plan SOS zrealizowany zostat w 105%.
Zaplanowany wskaznik stabilnosci depozytéw ogotem w
wysokosci 82,2% zrealizowany zostat w 109% i osiagnat
poziom 89,7%. Poziom aktywOw nieobcigzonych utrzymywany
na dzien analizy pokrywat z nadwyzka wyznaczony bufor
ptynnosci (zabezpieczajgcy sytuacje kryzysowg), zaréwno
w czesci podstawowej jak i uzupetniajgcej. W zakresie testu
warunkéw skrajnych stwierdzono, Zze minimalny poziom
wskaznika LCR zostat utrzymany (obowigzujgcy w Systemie
Ochrony SGB, krytyczny poziom wskaznika wynosi 80%),
wykonanie w warunkach testu 205,2%.
Dalsze objasnienia niniejszy Raport: w punkcie 20 - Ujawnienia
informacji dotyczgce ryzyka ptynnosci - zgodnie z
Rekomendacjg P KNF
Numer . -
. Informacje jako$ciowe
wiersza
a) W zwiezlym oswiadczeniu na temat ryzyka zgodnie z art. 435 ust. 1 lit. f) CRR — w jaki sposéb model
biznesowy przektada sie na czesci sktadowe profilu ryzyka kredytowego instytucji
W ramach omawiania swoich strategii i procesow zarzgdzania ryzykiem kredytowym oraz strategii w
b) zakresie zabezpieczenia i ograniczenia tego ryzyka zgodnie z art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR — kryteria
i metody stosowane do okreslania strategii zarzgdzania ryzykiem kredytowym i ustalania limitéw
ryzyka kredytowego
0) Podczas informowania o strukturze i organizacji funkcji zarzadzania ryzykiem zgodnie z art. 435 ust.
1lit. b) CRR — struktura i organizacja funkcji zarzadzania ryzykiem kredytowym i funkcji kontroli
Podczas informowania o organie, statusie i innych ustaleniach dotyczgcych funkcji zarzgdzania
d) ryzykiem zgodnie z art. 435 ust. 1 lit. b) CRR — zwigzek miedzy funkcjami zarzadzania ryzykiem
kredytowym, kontroli ryzyka, zgodnosci i audytu wewnetrznego

Ujawniane informacje jakosciowe

a)

Bank definiuje ryzyko kredytowe jako ryzyko zwigzane z brakiem zwrotu naleznosci lub zagrozeniem braku
zwrotu naleznosci. Z ryzykiem kredytowym powigzane jest rowniez ryzyko koncentracji ekspozycji (wynikajgce
np. z koncentracji podmiotowych, sektorowych, geograficznych, zabezpieczen) oraz ryzyko inwestycji (np. w
aspekcie zwigzanym z utratg zainwestowanych srodkow).

Bank podejmuje ryzyko kredytowe oferujgc kredyty, gwarancje i inne produkty kredytowe. Ryzyko kredytowe
jest podstawowym czynnikiem ryzyka w dziatalnosci Banku, a podejmowanie ryzyka kredytowego jest
podstawowg dziatalno$cig Banku. Bank posiada polityki i procedury dotyczace akceptowania, pomiaru i
zarzadzania ryzykiem kredytowym. Celem zarzgdzania ryzykiem kredytowym jest osiggniecie odpowiednie;j
rownowagi pomiedzy ryzykiem a zwrotem, przy minimalizacji potencjalnych negatywnych skutkéw ryzyka
kredytowego na wyniki finansowe Banku. Celem ograniczania ryzyka kredytowego Bank wprowadzit limity,
ktére pozwalajg na dywersyfikacje ryzyka oraz wdrozenie w odpowiednim momencie mechanizmow
zapobiegajgcych powstawaniu nadmiernego ryzyka. Poziom limitow zostat dostosowany do akceptowalnego
poziomu ryzyka okreslonego przez Rade Nadzorcza.

Wskaznik jakosci kredytowej (bilansowa brutto) na dzien 31-12-2022r. wyniost 5,61% i nie przekroczyt
zatozonego w strategii maksymalnego udziatu portfela kredytéw z utratg wartosci w portfelu kredytowym
(brutto) - poziom realizacji apetytu 62,30%. Wskaznik pokrycia rezerwami celowymi oraz odpisami
aktualizujgcymi naleznosci zagrozonych od podmiotéw sektora niefinansowego i instytucji rzagdowych lub
samorzgdowych wynidst 59,09% - poziom realizacji apetytu 55,85%.

Na dzien 31-12-2022r. gtéwnymi Zzrodtami ryzyka kredytowego, wynikajagcymi z zaktadanego modelu
biznesowego byly nizej przedstawione obszary:

Obszar Typ dtuznika Opis
Osoby prywatne / Najwiekszg grupe ekspozycji w zakresie o0séb
Kredyty i pozyczki | gospodarstwa prywatnych i gospodarstw domowych stanowig kredyty
domowe mieszkaniowe.
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Obejmuje kredyty dla przedsiebiorcow (w tym / gtéwnie
MSP), gmin, podmiotow sektora publicznego, w tym
finansowanie dtugoterminowe (kredyty inwestycyjne,
finansowanie projektéw, nieruchomosci generujgcych
przychody) oraz finansowanie krétkoterminowe (kredyty
obrotowe)

Bank jest narazony na ryzyko kredytowe z tytutu
nabywania / inwestowania w instrumenty dtuzne m.in. w
ramach zarzadzania ptynnoscig Banku (utrzymywanie

Przedsigbiorcy /
osoby prawne,
jednostki samorzadu
terytorialnego

Skarb Panstwa,

Bony pieniezne, | pep "5GK - emitenci

obligacje i inne

instrumenty komercyjni : aktywow wysokiej ptynnosci — HQLA) oraz inwestowania
. zaakceptowani . . f .
dtuzne przez Bank wolnych srodkéw, ktére nie zostaty zagospodarowane w

ramach dziatalnosci kredytowej

Wartos¢ ekspozycji w poszczegdlnych kategoriach Zrodet na date ujawnieh i na date poprzedzajgcg

przedstawia tabela ponizej (dane w petnych ztotych).

Grupa podmiotowa
Spoftki i spotdzielnie

31.12.2021

31.12.2022

240832 701,49

256 686 119,06

Przedsiebiorcy

113 261 522,58

128 127 464,56

Jednostki samorzadu terytorialnego

36 841 810,94

62 709 620,12

Rolnicy 24 451 122,27 28 019 178,05

Osoby fizyczne 101 045 598,55 109 770 500,22

Pozostate podmioty 531211,98 623 428,24
Instrument finansowy 31.12.2021 31.12.2022

Kredyty obrotowe 184 170 796,58 260 154 001,38
Kredyty w rachunku biezgcym 61 032 338,13 61 203 555,25
Limity w ROR 1273273,73 1270380,98
Kredyty w rachunku karty kredytowej 1154 005,66 1206 368,95

Kredyty inwestycyjne

168 981 483,33

152 607 039,70

Kredyty na cele konsumpcyjne

10 328 186,55

12 234 879,79

Kredyty na cele mieszkaniowe

78 356 562,93

84 338 250,04

Pozyczki hipoteczne

10 249 987,83

11017 462,38

Gwarancje 1417 333,07 1904 371,79
31.12.2021 31.12.2022
Bony pieniezne NBP 199941 714,29| 227 239 594,11
Obligacje skarbowe - 23671879,51
Obligacje BGK 69 724 290,83| 71942 315,46
Obligacje PFR 60 683 429,12| 63690 065,23

b)

Bank ustala cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji w Strategii zarzadzania ryzykiem,
ktéra powigzana jest ze strategig dziatania Banku. Gtéwne cele strategiczne Banku w tym obszarze obejmuja:
1) wdrozenie systemu zarzgdzania ryzykiem kredytowym zapewniajgcego stabilny rozwdéj optymalnego
jakosciowo portfela kredytowego;

2) utrzymywanie jakosci portfela kredytowego Banku, wyrazonej udziatem kredytéw zagrozonych w
kredytach ogétem na poziomie nie wyzszym od 9%;

3) utrzymywanie pokrycia rezerwami celowymi i odpisami na odsetki naleznosci zagrozonych od
podmiotéw sektora niefinansowego i instytucji rzgdowych lub samorzadowych na poziomie co najmniej 33%;
4) identyfikacja oraz maksymalne ograniczenie zagrozenia utraty ptynnosci oraz wyptacalnosci diuznika
poprzez wiasciwg identyfikacje, administrowanie i zarzadzanie ekspozycjami nieobstugiwanymi i
restrukturyzowanymi;

5) ograniczanie ryzyka utraty wartosci aktywow, wynikajgcego z pozostatych (poza kredytami) aktywéw
Banku;

6) ograniczanie ryzyka kredytowego wynikajacego z transmisji ryzyka powigzanego z czynnikami
Srodowiskowymi (w tym ze zmiang klimatu), spotecznymi i zwigzanymi z zarzadzaniem (czynniki ESG) na
jakosc¢ ekspozycji kredytowych oraz zdolnos¢ kredytobiorcy do obstugi zadtuzenia;

7) utrzymywanie umiarkowanie zdywersyfikowanego portfela kredytowego w zakresie uwarunkowanym
terenem dziatania Banku;

8) bezwzgledne przestrzeganie limitdw duzych ekspozycji okreslonych w Rozporzadzeniu CRR;

26



Strategie ograniczania ryzyka kredytowego realizowane sg poprzez:

1) stosowanie odpowiednich standardow zawartych w regulacjach kredytowych, w szczegdlnosci
dotyczacych oceny zdolnosci kredytowej klientow Banku oraz prowadzenia monitoringu kredytow;
2) ustanawianie skutecznych i adekwatnych do ponoszonego ryzyka zabezpieczeh spfaty kredytow, w

szczegolnosci: weryfikacja ich wartosci i ptynnosci, zarbwno podczas oceny wniosku kredytowego, jak i w
ramach prowadzonego monitoringu, ograniczanie ryzyka prawnego w procesie ustanawiania zabezpieczen;
3) inwestowanie nadwyzek zgromadzonych srodkéw na lokatach w Banku Zrzeszajgcym lub za
posrednictwem Banku Zrzeszajgcego w innych instrumentach finansowych w ramach limitéw okre$lonych w
Zasadach zarzgdzania ryzykiem inwestycji w ESBANKU Banku Spoétdzielczym z uwzglednieniem limitéw
ustanowionych przez System Ochrony SGB; Bank zaktada, Ze maksymalna kwota instrumentéw finansowych,
innych niz wyemitowane przez Skarb Panstwa lub NBP nie moze przekroczy¢ 175% funduszy wtasnych
Banku;

4) utrzymywanie w bilansie Banku tylko portfeli aktywéw o charakterze bankowym;

5) utrzymywanie aktywow obcigzonych najwyzszym ryzykiem kredytowym, tj. portfela kredytéw
podmiotéw niefinansowych na poziomie 75% ich udziatu w sumie bilansowej powiekszonej o zobowigzania
pozabilansowe udzielone dotyczgce finansowania;

6) dostarczanie Zarzadowi Banku informacji o poziomie ryzyka kredytowego umozliwiajgcych
podejmowanie ostroznosciowych, zasadnych decyzji dotyczgcych dziatalnosci kredytowej Banku;
7) identyfikacje klientéw prowadzacych dziatalno$¢ gospodarczg lub rolniczg o podwyzszonym ryzyku

ESG oraz analize wptywu ryzyka ESG na zdolno$¢ kredytowa tych klientdw, na etapie udzielania kredytu lub
przedtuzania okresu kredytowania,

8) ograniczanie udzielania nowego finansowania klientom o podwyzszonym ryzyku ESG;

9) angazowanie sie Banku w branze, w ktérych obstudze Bank posiada wieloletnie doswiadczenie oraz
ustalanie limitdw koncentracji w pojedyncze branze;

10) ograniczenie tgcznej kwoty duzych ekspozycji do poziomu 300% kapitatu Tier | i nie wiecej niz 40%
zaangazowania kredytowego ogétem;

11) ograniczenie tgcznej kwoty zaangazowania w jeden podmiot lub podmioty powigzane do poziomu
20% kapitatu Tier ;

12) ograniczanie ryzyka koncentracji w ten sam rodzaj zabezpieczenia w postaci hipoteki poprzez
opracowanie i stosowanie odpowiednich standardéw postepowania dotyczgcych zarzgadzania ryzykiem
ekspozycji kredytowych zabezpieczonych hipotecznie.

Ustalajgc cele strategiczne w zakresie ryzyka kredytowego i koncentracji Bank bierze pod uwage swoj profil
biznesowy, a takze uwzglednia wyniki przeprowadzanych testéw warunkéw skrajnych w zakresie ryzyka
kredytowego i koncentraciji.

Bank stosuje techniki redukcji ryzyka kredytowego w ograniczonym zakresie, podejmujgc wszystkie stosowne
kroki w celu zapewnienia skutecznosci mechanizméw ochrony kredytowej oraz eliminowania ryzyka
zwigzanego z tymi mechanizmami. Bank stosuje rzeczywistg i nierzeczywistg ochrone kredytowg, wedtug
metody uproszczonej ujmowania zabezpieczen (dla ochrony kredytowej rzeczywistej).

Ochrona kredytowa rzeczywista oznacza, ze w przypadku niewykonania zobowigzania przez kontrahenta,
niewyptacalnosci, upadtosci lub innego dotyczgcego kontrahenta zdarzenia kredytowego okreslonego w
transakcji, Bank moze uptynni¢, dokonac transferu, przejaé lub zatrzymac zabezpieczenie.

W przypadku ochrony kredytowej nierzeczywistej strona trzecia umowy zobowigzuje sie do zaptacenia
okreslonej kwoty, w przypadku niewykonania zobowigzania przez kontrahenta, niewyptacalnosci, upadtosci
lub innego dotyczacego kontrahenta zdarzenia kredytowego okreslonego w transakdji.

Bank ustanawia mechanizmy ochrony kredytowej, ktdre sg prawnie skuteczne, a takze podejmuje wszystkie
stosowne kroki w celu zapewnienia skutecznosci mechanizmow ochrony kredytowej oraz eliminowania ryzyka
zwigzanego z tymi mechanizmami.

Poza szczegdétowymi warunkami, ktére musi spetnia¢ zabezpieczenie, aby mdéc pozostaé uznanym rodzajem
zabezpieczenia, wszystkie zabezpieczenia rzeczywiste, stanowigce podstawe do stosowania technik redukcji
ryzyka kredytowego, muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) Bank posiada prawo do szybkiego uptynnienia lub zatrzymania tego zabezpieczenia w przypadku
niewykonania zobowigzania przez dtuznika, jego niewyptacalnosci lub upadtosci;

2) wystepowac w wykazie uznanych aktywéw zawartym w art. 197-200 CRR;

3) zabezpieczenie jest ptynne, co nalezy rozumie¢ jako sytuacje, gdy w przypadku sprzedazy mozna
uzyskac cene netto nieodbiegajgcg od cen rynkowych;

4) wartos¢ zabezpieczenia jest stabilna.

Poza szczegdtowymi warunkami, ktére musi spetniaé zabezpieczenie, aby méc pozostaé uznanym rodzajem
zabezpieczenia, wszystkie zabezpieczenia nierzeczywiste, stanowigce podstawe do stosowania technik
redukcji ryzyka kredytowego, muszg spetnia¢ nastepujgce warunki:

1) dostawca zabezpieczenia jest uwzgledniany w wykazie uznanych dostawcow zawartym w art. 201
CRR;
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2) umowa zabezpieczenia wystepuje w wykazie umow zawartym w art. 203 CRR;

3) jest prawnie skuteczna i egzekwowalna w stopniu zapewniajgcym odpowiednig pewnos¢ co do
wysokos$ci zabezpieczenia.

Za uznane zabezpieczenia rzeczywiste Bank przyjmuje: srodki pieniezne zdeponowane w Banku (w formie
kaucji pienieznej); dituzne papiery wartosciowe emitowane przez Skarb Panstwa lub NBP (w formie
przewtaszczenia); srodki pieniezne zdeponowane w innym banku (w formie przewtaszczenia). Za uznanych
dostawcéw oraz umowe ochrony kredytowej nierzeczywistej Bank przyjmuje: gwarancje Skarbu Panstwa lub
NBP; gwarancje jednostki samorzgdu terytorialnego i wtadze lokalne; gwarancje innego banku; regwarancije
Skarbu Panstwa wynikajgcg z udzielenia Bankowi gwarancji przez BGK na realizacje programoéw rzagdowych;
gwarancje BGK udzielong Bankowi w ramach programu COSME oraz Europejskiego Funduszu na rzecz
Inwestycji Strategicznych; gwarancje podmiotu posiadajgcego ocene kredytowg wydang przez wyznaczong
przez Bank ECAI.

W przypadku stosowanej przez Bank ochrony kredytowej rzeczywistej za warto$¢ zabezpieczenia przyjmuje
sie jego wartos¢ rynkowg. W przypadku stosowanej przez Bank ochrony kredytowej nierzeczywistej za
wartos¢ zabezpieczenia przyjmowana jest kwota, ktérg dostawca zabezpieczenia zobowigzat sie uisci¢ w
przypadku niedotrzymania terminu pfatnosci przez kredytobiorce lub w przypadku zaistnienia innych
okreslonych zdarzen kredytowych, skorygowana o wszelkie niedopasowania pomiedzy terminem rozliczenia
ochrony kredytowej i terminem zapadalnosci ekspozyciji.

Ponizsza tabela przedstawia warto$¢ zabezpieczen prawnych w postaci - kaucji oraz gwarancji BGK —
umozliwiajgcych przypisanie ekspozycji kredytowej wage ryzyka 0% (w tys. zi).

Pozycja 31-12-2022

Ochrona rzeczywista Kaucja - bilans 0
Kaucja - pozabilans 407,57

Ochrona nierzeczywista BGK 120 183,38

*w tabeli zostaty pominiete wiersze c) i d) — obowigzek ujawnienia nie dotyczy Banku

Zatwierdzone przez organ zarzgdzajgcy oswiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustalenn dotyczgcych zarzgdzania
ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. €), zawarto w punkcie 24 Oswiadczenie Zarzgdu ESBANKU Banku

Spétdzielczego.

Podstawa prawna Numer Informacje jako$ciowe
wiersza
Art. 435 ust. 1 lit. a), a) Ujawnianie informacji dotyczacych celdw i polityk w zakresie zarzadzania
b), ¢c)id) CRR ryzykiem
Art. 446 CRR b) Ujawnianie informacji dotyczacych metod oceny minimalnych wymogoéw w
’ zakresie funduszy witasnych
Art. 446 CRR o) Opis zastosowanego podejscia opartego na metodzie zaawansowanego
) pomiaru (w stosownych przypadkach)
Ujawnianie informacji na temat korzystania z ubezpieczenia w celu
Art. 454 CRR d) ograniczenia ryzyka w ramach metody zaawansowanego pomiaru (w
stosownych przypadkach)
e EE N.umer Informacje jakosciowe
prawna wiersza

Art. 435 ust. 1
lit. a), b), c)id)
CRR

W ESBANKU Banku Spétdzielczym ryzyko operacyjne definiowane jest jako mozliwo$é
wystgpienia straty wynikajacej z niedostosowania lub zawodnosci proceséw
wewnetrznych, ludzi i systeméw lub ze zdarzeh zewnetrznych, w tym réwniez ryzyko
prawne, natomiast nie uwzglednia ryzyka reputacji i ryzyka strategicznego.

Celem strategicznym okreslonym w ,Strategii zarzgdzania ryzykiem w ESBANKU Banku
Spotdzielczym” w zakresie ryzyka operacyjnego jest:
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1) optymalizacja efektywnosci gospodarowania poprzez zapobieganie i
minimalizowanie strat operacyjnych oraz wyeliminowanie przyczyn ich
powstawania;

2) racjonalizacja kosztéw;

3) zwiekszenie szybkosci oraz adekwatnosci reakcji Banku na zdarzenia od niego
niezalezne;

4) automatyzacja proceséw realizowanych w Banku, pozwalajgca w sposéb
bezpieczny zredukowac ryzyko wynikajgce z btedow ludzkich;

5) wdrozenie efektywnej struktury zarzadzania ryzykiem operacyjnym, w tym
okreslenie rol i odpowiedzialnosci w zakresie zarzadzania ryzykiem operacyjnym;

6) ciggte i niezakiécone dziatanie funkcji outsourcowanych, zwlaszcza gdy
podmiotowi zewnetrznemu powierzone zostato wykonywanie funkcji o charakterze
krytycznym lub istotnym;

7) brak niekorzystnego wptywu outsourcingu na:

a) prowadzenie przez Bank dziatalnosci zgodnie z przepisami prawa,

b) ostrozne i stabilne zarzgdzanie Bankiem,

c) skuteczno$¢ systemu kontroli wewnetrznej w Banku,

d) mozliwos¢ wykonywania obowigzkéw przez biegtego rewidenta
upowaznionego do badania sprawozdan finansowych Banku,

e) ochrone tajemnicy prawnie chronionej.

Bank realizuje cele strategiczne w zakresie ryzyka operacyjnego poprzez:

1) opracowanie i wdrozenie systemu zarzadzania ryzykiem operacyjnym,
adekwatnego do profilu ryzyka Banku;

2) opracowanie i wdrozenie systemu zarzgdzania zasobami ludzkimi, ktéry pozwala
na stworzenie kultury organizacyjnej wspierajgcej efektywne zarzgdzanie
ryzykiem operacyjnym;

3) opracowanie i wdrozenie skutecznego systemu kontroli wewnetrznej
pozwalajgcego na monitorowanie i korygowanie wykrytych nieprawidtowosci (w
szczegoblnosci w obszarach najbardziej narazonych na ryzyko);

4) zachowanie nalezytej starannos$ci przy wyborze ustugodawcy;

5) zapewnianie sobie odpowiednich warunkéw technicznych (w tym
technologicznych), wspierajgcych w sposéb bezpieczny dziatalno$s¢ Banku i
przetwarzane przez niego informacje, w szczegdlnosci w sytuacji powierzenia
wykonywania czynnosci podmiotowi zewnetrznemu;

6) monitorowanie ustugodawcy oraz jakosci $wiadczonych przez niego ustug w
trakcie trwania umowy;

7) opracowanie i wdrozenie procedur opisujgcych istniejgce w Banku procesy, ktére
regularnie sg dostosowywane do zmieniajgcych sie warunkéw otoczenia
wewnetrznego i zewnetrznego;

8) opracowanie i wdrozenie oraz aktualizowanie i testowanie planéw awaryjnych i
planéw zachowania ciggtosci dziatania Banku;

9) zapewnienie sobie mozliwosci wyjscia z umowy sklasyfikowanej jako outsourcing,
w przypadkach, w ktérych realizacja umowy stanowi zagrozenie dla realizacji
okreslonych celow strategicznych.

Proces =zarzadzania ryzykiem operacyjnym stanowi integralny element procesu
zarzgdzania Bankiem.

Zarzad Banku odpowiada za skutecznos$¢ systemu zarzgdzania ryzykiem operacyjnym, w
tym utrzymywanie poziomu tego ryzyka w granicach wyznaczonej tolerancji/apetytu.

W procesie zarzadzania ryzykiem operacyjnym uczestniczg pracownicy wszystkich
jednostek i komérek organizacyjnych Banku oraz wszystkich szczebli zarzgdzania
Bankiem. Sg oni zobowigzani do zarzgdzania ryzykiem operacyjnym w swoim obszarze,
m.in. poprzez:

- identyfikowanie (rozpoznawanie ryzyka w trakcie realizacji codziennych czynnoéci na
poziomie realizowanych zadan) ryzyk w swoim otoczeniu,

- reagowanie na wystepujgce nieprawidtiowosci, w tym podejmowanie dziatan
ograniczajacych ryzyko operacyjne w ramach posiadanych kompetencji/uprawnien.

Rada Nadzorcza i Zarzad odpowiadajg za stworzenie kultury organizacyjnej, w ktorej
nacisk kifadzie sie na efektywne zarzadzanie ryzykiem operacyjnym, przestrzeganie
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procedur oraz stosowanie ustalonych regut postepowania przez pracownikéw Banku.
Komoérka Zarzadzania Ryzykiem Operacyjnym odpowiada za pomiar, monitorowanie
ryzyka operacyjnego oraz koordynowanie wykonywanych w Banku zadan z zakresu
systemu zarzgdzania ryzykiem w Banku.

Wiasciciel Ryzyka - Wiasciciel procesu okreslony w katalogu procesow w ESBANKU
Banku Spoétdzielczym zgodnie z Zasadami zarzadzania ryzykiem operacyjnym(...),
odpowiada za zarzadzanie ryzykiem operacyjnym w podlegtych sobie procesach i
obszarach odpowiedzialno$ci organizacyjnej, w szczegdlnosci:

1) odpowiada za zastosowanie metod ograniczania ryzyka operacyjnego w swoim
obszarze odpowiedzialnosci,

2) odpowiada za prawidtowy przebieg informacji w zakresie ryzyka operacyjnego, w
ramach podlegtego obszaru odpowiedzialnosci,

3) odpowiada za prawidtowy przebieg procesu samooceny w podlegtych procesach,
4) nadzoruje prawidlowos¢ zarzadzania ryzykiem operacyjnym przez podlegtych
kierownikéw w podlegtych jednostkach/komoérkach organizacyjnych, w tym poprawnosc¢ i
terminowos¢ przekazywanych do audytoréw ryzyka informacji zwigzanych =z
wystepujgcymi nieprawidtowosciami.

Zakres i rodzaj systeméw raportowania i pomiaru ryzyka oraz obcigzenie ryzykiem.
Bank do skutecznej identyfikacji i pomiaru ryzyka operacyjnego, wykorzystuje nastepujgce
narzedzia identyfikacji czynnikéw ryzyka operacyjnego:

1) rejestr nieprawidtowosci i zagrozen oraz strat (rzeczywistych i potencjalnych),

2) rejestr skarg i reklamacji klientéw banku,

3) wyniki testéw (PCD, planéw awaryjnych),

4) dokumenty z audytu wewnetrznego i zewnetrznego,

5) inne materiaty kontroli wewnetrznej,

6) wyniki samooceny ryzyka operacyjnego,

7) kluczowe wskazniki ryzyka (KRI),

8) wyniki testéw warunkéw skrajnych.

Wyniki procesu identyfikacji i pomiaru ryzyka operacyjnego sg przedmiotem okresowego
raportowania dla Komitetu Bezpieczenstwa i Rozwoju, Zarzgdu Banku oraz Rady
Nadzorczej i Komitetu Audytu. W cyklach kwartalnych przeprowadzane sg testy warunkow
skrajnych. Rada Nadzorcza, dokonuje corocznej oceny stopnia efektywnosci zarzgdzania
ryzykiem.

W ramach kontroli poprawnosci systemu raportéw, system informacji zarzadczej podlega
corocznym przeglagdom pod katem aktualnosci i jakosci przekazywanych danych, ich
terminowosci oraz zgodno$ci ze strukturg organizacyjng i profilem ryzyka Banku.
Raportowanie, w ramach ryzyka operacyjnego, wspiera procesy decyzyjne 0soOb
zarzgdzajgcych tym ryzykiem na réznych szczeblach Banku.

Wprowadzone w Banku rozwigzania organizacyjne i procedury majg na celu
ograniczenie wystepowania powigzan personalnych i konfliktu intereséw.

W zakresie strategii zabezpieczania i ograniczania ryzyka operacyjnego Bank stosuje
szereg mitygantéw, w tym skuteczne mechanizmy kontrolne, zlecania wykonywania
czynnosci na zewnatrz (outsourcing) oraz stosowania ubezpieczen.

Ponadto ryzyko operacyjne Banku zabezpieczone jest kapitatem regulacyjnym
okreslonym zgodnie z metodykg wskaznika BIA, oraz dodatkowym kapitatem szacowanym
w ramach procesu ICAAP.

*w tabeli zostaty pominiete wiersze b) i c) Art. 446 CRR oraz wiersz d) Art. 454 CRR — obowiagzek ujawnienia nie dotyczy Banku

Zatwierdzone przez organ zarzgdzajgcy oswiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustalenn dotyczgcych zarzgdzania
ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. €), zawarto w punkcie 24 - O$wiadczenie Zarzgdu ESBANKU Banku

Spétdzielczego.

Ujawnianie informacji w formacie elastycznym

Art. 435 ust. 1 lit. a) i d) CRR Bank nie prowadzi dziatalnosci handlowej (nie posiada portfela

Opis strategii i procesow instytucjiw | z ryzyka walutowego.
zakresie zarzgdzania ryzykiem

handlowego), a ryzyko rynkowe zwigzane z dziatalnosci Banku wynika
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rynkowym, w tym:

— Wyjasnienie celéw strategicznych
zarzadu zwigzanych z podejmowaniem
dziatalnosci transakcyjnej, jak réwniez

proceséw wdrozonych w celu
identyfikacji, pomiaru, monitorowania i

Bank definiuje ryzyko rynkowe jako ryzyko utraty wartosci aktywoéw,
wzrostu poziomu zobowigzan Ilub negatywnej zmiany wyniku
finansowego w rezultacie wrazliwosci na zmienno$¢ parametrow
rynkowych, a w obszarze ryzyka walutowego definicja ta wskazuje na
obecne lub przyszte ryzyko dla dochoddw wynikajgce z niekorzystanych
zmian kursow walutowych.

kontrolowania ryzyka rynkowego
instytuciji;

— Opis ich strategii w zakresie
zabezpieczenia i ograniczenia ryzyka, a
takze strategii i proceséw
monitorowania statej skutecznosci
instrumentéw zabezpieczajacych

Cele strategiczne w zakresie dziatalnosci walutowej obejmuja:

1) obstuge klientow Banku w zakresie posiadanych uprawnien
walutowych;

zapewnienie klientom Banku kompleksowej obstugi w zakresie
prowadzenia rachunkéw walutowych biezgcych i terminowych,
obstugi kasowej, realizacji przelewdw otrzymywanych i wysytanych
za granice oraz wykonywania innych czynnosci obrotu dewizowego
za posrednictwem Banku Zrzeszajgcego;

3) minimalizowanie ryzyka walutowego.

2)

Bank realizuje cele strategiczne poprzez:

1) dazenie do utrzymania domknietych indywidualnych pozycji
walutowych tak, aby pozycja walutowa catkowita nie przekroczyta
2% funduszy wiasnych Banku;

prowadzenie transakcji wymiany walut z Bankiem Zrzeszajgcym
polegajgcych na zagospodarowywaniu nadwyzek Srodkéw
walutowych oraz domykaniu otwartych pozycji walutowych Banku;
transakcje walutowe nie majg charakteru spekulacyjnego;
utrzymywanie poziomu aktywéw ptynnych w walutach obcych, ktére
zaspokojg wyptywy netto w danej walucie obcej;

podnoszenie kwalifikacji kadry oraz $cistg wspotprace w tym
zakresie z Bankiem Zrzeszajgcym;

5) niedokonywanie transakcji w walutach niewymienialnych.

2)

3)

4)

Bank dokonuje pomiaru ryzyka walutowego poprzez wyznaczanie
pozycji netto dla kazdej waluty obcej oddzielnie oraz wyznaczajgc
catkowitg pozycje walutowag Banku.

Ustalaniem pozycji walutowej w Banku zajmuje sie komorka
zarzadzajgca ,wolnymi srodkami”.

Elementem wspierajgcym ocene poziomu ryzyka walutowego,
pozwalajgcym na obserwacje skali i trenddw ryzyka jest analiza
podstawowych wskaznikow z zakresu oceny ryzyka walutowego oraz

testy warunkéw skrajnych.
*w tabeli zostaty pominiete wiersze b) i c) — obowigzek ujawnienia nie dotyczy Banku.

Bank na dzien 31-12-2022r. utrzymywat catkowitg pozycje walutowg dtugg, stanowita ona
61 tys. zt, tj. 0,09% funduszy wtasnych - limit catkowitej pozycji walutowej wykorzystany w 4,48%.

kwote

Zatwierdzone przez organ zarzgdzajgcy oswiadczenie dotyczgce adekwatnosci ustalen dotyczgcych zarzgdzania
ryzykiem, o ktérym mowa w art. 435 ust. 1 lit. f), zawarto w punkcie 24 - Oswiadczenie Zarzgdu ESBANKU Banku
Spotdzielczego.

taczne wymogi
taczne kwoty ekspozycji na ryzyko W zakresie
funduszy
wiasnych
a b c
31.12.2022 31.12.2021 31.12.2022
Ryzyko kredytowe (z wytaczeniem ryzyka
1 kredytowego kontrahenta) 366 286,35 330 800,44 29 302,91
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2 W tym metoda standardowa 366 286,35 330 800,44 29 302,91

20 Ryzykp pozycji, ryzyko walutowe i ryzyko cen 0,00 0,00 0,00
towardw (ryzyko rynkowe)

21 W tym metoda standardowa 0,00 0,00 0,00

EU- | buze ekspozycie - - -

22a pozyc)

23 Ryzyko operacyjne 78 723,30 51 228,95 6 297,86

ggé W tym metoda wskaznika bazowego 78 723,30 51 228,95 6 297,86
Kwoty ponizej progéw odliczen

24 (podlegajace wadze ryzyka rownej 250 %) 4 926,00 394,00

29 |Ogétem 445 009,65 382 029,39 35 600,77

Usuniete wiersze 3 - EU-19a; 22; EU-23b - EU-23c; 25-28 dotyczg metod niestosowanych w Banku.

W powyzszej tabeli przedstawiono wysokos¢ tgcznych kwot ekspozycji na ryzyko wg. stanu na 31.12.2022r. oraz
31.12.2021r. w wyniku analizy obserwujemy dos¢ istotne zmiany dotyczgce ryzyka kredytowego oraz ryzyka
operacyjnego. Najwazniejszym czynnikiem wyptywajgcym na zmiany wartosci ujawnianych pomiedzy okresami ujetymi
w kolumnie a) i kolumnie b) w przypadku ryzyka kredytowego jest przejecie Banku Spotdzielczego w Kleszczowie,
natomiast odnosnie ryzyka operacyjnego wypracowany zysk Banku.

Podstawa Numer

prawna wiersza

égrj 38 it. a) a) Metoda stosowana do oceny adekwatnosci kapitatu wewnetrznego

*w tabeli zostat pominiety wiersz b) — obowigzek ujawnienia nie dotyczy Banku

Podstawa Numer

prawna wiersza
W Banku funkcjonuje proces szacowania kapitatu wewnetrznego zapewniajgcy state
pokrycie funduszami wlasnymi ryzyka wynikajgcego z dziatalnosci Banku, ktéry
stanowi integralng cze$¢ systemu zarzgdzania ryzykiem w Banku.
Kapitat wewnetrzny obejmuje wymogi w zakresie kapitalu na ryzyka objete
wyznaczaniem kapitatu regulacyjnego oraz dodatkowe wymogi w zakresie kapitatu
na ryzyka istotne, ktore nie zostaty objete wyznaczaniem kapitatu regulacyjnego lub
w ocenie Banku kapitat ten nie w petni pokrywa te ryzyka.
W procesie szacowania kapitatlu wewnetrznego wykorzystywane sg efekty pomiaru
ryzyka, dokonywanego w oparciu o obowigzujgce procedury w zakresie zarzgdzania
tymi rodzajami ryzyka.
Czes¢ zidentyfikowanych rodzajow ryzyka, w tym niektére z ryzyk trudnomierzalnych
pomimo, ze nie zostaly uznane przez Bank za istotne, jest objeta zarzgdzaniem i
szacowaniem kapitatu wewnetrznego, gtéwnie z powodu wystepujgcych powigzan

A . pomiedzy negatywnymi skutkami wystgpienia poszczegolnych rodzajéw ryzyka, w

rt. 438 lit. a) AR e . ; .
CRR a) szczegodlnosci ryzyko modeli jest pokryte wymogiem w zakresie kapitatu na ryzyko

operacyjne. Uznane za istotne ryzyko braku zgodnosci Bank pokrywa kapitatem
wewnetrznym obliczonym dla ryzyka operacyjnego. Bank uznaje, ze kapitat
wewnetrzny na ryzyko ptynnosci pokrywa rowniez ryzyko utraty reputacji.

Bank dokonuje agregacji wymogow kapitatowych na poszczegodlne rodzaje ryzyka
uznane za istothne w oparciu o metode minimalnego wymogu kapitatowego.
Poziomem wyjsciowym dla ustalenia kapitalu wewnetrznego jest wyliczony
regulacyjny wymog kapitatowy. Bank wyznacza regulacyjne wymogi kapitatowe dla
ryzyka:

1) kredytowego — w oparciu o metode standardowa;

2) operacyjnego — w oparciu o metode wskaznika bazowego;

3) walutowego — w oparciu o metode de minimis.

Przy obliczaniu dodatkowych wymogow kapitatowych na poszczegdlne rodzaje
ryzyka uznane za istotne przyjmuje sie nastepujace zatozenia:
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1) dodatkowe wymogi w zakresie kapitatu na poszczegdlne rodzaje ryzyka, o ile nie
wskazano inaczej, bedg obliczane jako koszt lub utracony przychod, ktéry moze
sie pojawi¢ w wyniku zaistnienia sytuacji nieoczekiwanej;

2) koszt lub utracony przychdéd, o ktérym mowa w pkt 1), obliczany jest na podstawie
testow warunkéw skrajnych, ktére Bank przeprowadza dla poszczegdlnych
rodzajéw ryzyka uznanych za istotne;

3) pozycje, o ktérych mowa w pkt 2) sg proporcjonalnie korygowane o dodatni
annualizowany wynik finansowy netto (komponent absorbujacy straty);

4) suma wartosci ustalonych zgodnie z zasadami okreslonymi w pkt 1) — 3)
wykorzystywana jest do wyznaczenia dodatkowych wymogoéw w zakresie
kapitatu dla poszczegdélnych rodzajow ryzyka.

Wyznaczajgc wymagany poziom kapitalu wewnetrznego, z wykorzystaniem w/w

metod, Bank:

1) ocenia czy regulacyjny wymog kapitatowy w peini pokrywa ryzyko kredytowe,
operacyjne i walutowe i jezeli jest to konieczne, to, zgodnie z obowigzujgcymi w
Banku Zasadami szacowania kapitatu wewnetrznego, oblicza dodatkowy wymaog
kapitatowy na te ryzyka;

2) szacuje wymogi kapitalowe na pozostate, istotne rodzaje ryzyka nie objete
wyznaczaniem regulacyjnych wymogdw kapitatowych;

3) wyznacza zagregowany kapitat wewnetrzny, stanowigcy sume wymogow, o
ktorych mowa w pkt 1 2.

Celem strategicznym Banku w zakresie poziomu adekwatnosci kapitatowej jest
utrzymywanie relacji kapitatu wewnetrznego w stosunku do funduszy wlasnych na
maksymalnym poziomie 85%.

Na date 31-12-2022r. relacja ta wynosita 57,3%.

Bank uwzglednia potrzeby w zakresie kapitatu wewnetrznego, w zaleznosci od swojej
strategii biznesowej, w ramach planowania kapitalowego (w tym w ramach planéw
finansowych).

*w tabeli zostat pominiety wiersz b) — obowigzek ujawnienia nie dotyczy Banku

Ujawniane informacje jako$ciowe

a)

Informacje dotyczace organéw nadzorujgcych polityke wynagrodzen.

Zarzad ESBANKU Banku Spétdzielczego skladajgcy sie z Prezesa Zarzgdu, dwoch Wiceprezesow i
Czionka Zarzadu jest organem, ktéry opracowuje, wdraza oraz aktualizuje polityke wynagrodzen .
Zgodnie z obowigzujgcymi w Banku regulacjami nie powotuje sie komitetu ds. wynagrodzen. Bank nie
korzystat z ustug konsultanta zewnetrznego przy ustalaniu polityki wynagrodzen.

Wiodacym celem Polityki jest:

1) wspieranie optymalnego ekonomicznie funkcjonowania Banku w perspektywie dlugofalowej;
wspieranie realizacji strategii dziatalno$ci Banku;

2) wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzgdzania ryzykiem i niezachecanie do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajgcego poza zaakceptowang przez Rade Nadzorczg skionnos¢ do ryzyka
Banku;

3) ograniczanie ryzyka konfliktu intereséw.

Zarzad sporzadza wykaz stanowisk kierowniczych na podstawie zasad okreslonych w Rozporzadzeniu
delegowanym Komisji (UE) nr 604/2014 z dnia 04.03.2014 r. uzupetniajgcym dyrektywe Parlamentu
Europejskiego i Rady 2013/36/UE, w odniesieniu do regulacyjnych standardéw technicznych, w
odniesieniu do kryteriow jakosciowych i wiasciwych kryteridw iloSciowych ustalania kategorii
pracownikow, ktérych dziatalnos¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka instytucji, dokonuje
corocznej, udokumentowanej weryfikacji aktualnosci tego wykazu oraz bezzwiocznie inicjuje jego
aktualizacje w kazdym przypadku wystgpienia zdarzen uzasadniajgcych modyfikacje kregu osdéb
majgcych istotny wptyw na profil ryzyka Banku.

Wykaz podlega corocznemu zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.
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b)

Informacje dotyczace projektu i struktury systemu wynagradzania okreslonego personelu.
-Celem wprowadzenia Polityki jest:
1) wspieranie prawidtowego i skutecznego zarzgdzania ryzykiem i niezachecanie do podejmowania
nadmiernego ryzyka wykraczajgcego poza akceptowalny poziom ryzyka;
2) wspieranie realizacji przyjetej przez Bank strategii dziatania oraz strategii zarzgdzania ryzykiem;
3) ograniczanie ryzyka konfliktu intereséw;
4) zachowanie neutralno$ci wynagrodzer pod wzgledem ptci.

-Polityke zatwierdza Rada Nadzorcza, ktéra raz w roku dokonuje jej weryfikacji oraz przygotowuje i
przedstawia Zebraniu Przedstawicieli raz w roku raport z oceny funkcjonowania Polityki w Banku.
Zebranie Przedstawicieli dokonuje oceny, czy ustalona Polityka sprzyja rozwojowi i bezpieczenstwu
dziatania Banku.

Wdrozenie Polityki podlega niezaleznemu wewnetrznemu przeglagdowi dokonywanemu nie rzadziej niz
raz w roku przez kierujgcego komoédrkg ds. zgodnosci. Raport z przegladu Polityki przedstawiany jest
Radzie Nadzorczej.

Korekta o ryzyko (korekta o ryzyko "ex ante") dokonywana jest na podstawie wskaznikow ryzka i
zapewnia petne dostosowanie przyznawanego wynagrodzenia zmiennego do podejmowanych ryzyk.
Kryteria dotyczace korekty o ryzyko "ex ante" uwzgledniajg wszystkie istotne ryzyka.

- W IV kwartale 2022 r. Bank dokonat weryfikac;ji ,Polityki wynagrodzen osdb majgcych istotny wplyw na
profil ryzyka ESBANKU Banku Spoétdzielczego” oraz dokonat okresowej analizy stanowisk kierowniczych
zgodnie z przyjetymi zasadami zawartymi w powyzszej Polityce, z uwzglednieniem kryteriow
jakosciowych i ilosciowych, zdefiniowanych w rozporzadzeniu delegowanym Komisji (UE) nr 2021/923
z dnia 25.03.2021 r.

We wrzesniu 2022 r. dokonano wewnetrznego niezaleznego przegladu wdrozenia ,,Polityki wynagrodzenh
0s6b majgcych istotny wplyw na profil ryzyka w ESBANKU Banku Spoétdzielczym” przez Dyrektora ds.
Zgodnosci.

Whioski z dokonanego przegladu przedstawiono na posiedzeniu Rady Nadzorczej w dniu 15 listopada
2022 roku. Przeglad nie wykazat nieprawidtowosci.

Dodatkowo w grudniu 2022 r. przeprowadzono okresowg analize dotyczaca identyfikacji stanowisk,
ktorych dziatalno$¢ zawodowa ma istotny wptyw na profil ryzyka Banku.

Analiza ta zostata dokonana na podstawie kryteriow zawartych w art. 92 ust.3 lit.a-c dyrektywy
2013/36/UE.

- ,Polityka wynagrodzen osob majagcych istotny wptyw na profil ryzyka w ESBANKU Banku
Spotdzielczym” okresla zasady ksztattowania polityki wynagrodzenia zmiennego. Podstawg oceny
efektéw pracy sg kryteria dotyczgce oceny wynikéw catego Banku, a takze ocena indywidualnych
wynikéw danej osoby.

Oceny efektéw pracy cztonkdw Zarzgdu Banku dokonuje Rada Nadzorcza, oceny pozostatych cztonkéw
kadry kierowniczej dokonuje Zarzad.

Ocena ta dokonywana jest po zakonczeniu roku obrachunkowego, nie pdzniej niz do 30 czerwca roku
nastepujgcego po okresie oceny.

c)

Opis sposobu uwzgledniania obecnego i przysztego ryzyka w procesach ksztattowania wynagrodzen.

Ryzyko w procesach ksztattowania wynagrodzen i jego pomiar ma odzwierciedlenie w
kryteriach/wskaznikach przyjmowanych do okreslenia zmiennych sktadnikéw. Kryteria sg wskazane w
zatgczniku do "Polityki wynagrodzen oséb majgcych istotny wptyw na profil ryzyka w ESBANKU Banku
Spotdzielczym" i zatwierdzane corocznie przez Rade Nadzorcza.

d)

Stosunek statych sktadnikdéw wynagrodzenia do zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia, ustalony zgodnie z art.
94 ust. 1 lit g) CRD

State skitadniki wynagrodzenia stanowig na tyle duzg cze$¢ wynagrodzenia, aby mozliwe byto
prowadzenie elastycznej polityki zmiennych skitadnikdbw wynagrodzenia, w tym obnizanie lub
nieprzyznawanie zmiennych sktadnikbw wynagrodzenia, w tym obnizanie lub nieprzyznawanie
zmiennych sktadnikdw wynagrodzenia, przy czym stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzenia do
statych skfadnikéw wynagrodzenia nie moze przekracza¢ 100% w odniesieniu do kazdej z oséb
zajmujgcej stanowisko kierownicze.
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Bank moze zastosowaé wyzszy maksymalny stosunek zmiennych sktadnikow wynagrodzen do statych
skfadnikéw wynagrodzen, jednak nie wyzszy niz 200%,

Opis dziatan instytucji zmierzajgcych do powigzania poziomu wynagrodzenia z wynikami osiggnietymi w

okresie pomiaru wynikow.
Kryteria/wskazniki przyjmowane do okreslenia zmiennych sktadnikdw sg wskazane w zatgczniku do
"Polityki wynagrodzen oséb majgcych istotny wptyw na profil ryzyka w ESBANKU Banku Spétdzielczym”
i zatwierdzane corocznie przez Rade Nadzorczg. Sg to: Wspdtczynnik kapitatu podstawowego Tier 1,
Wspotczynnik kapitatu Tier 1, Lgczny wspétczynnik kapitatowy, Dzwignia finansowa, Udziat naleznosci
zagrozonych od podmiotéw sektora niefinansowego i instytuciji rzgdowych lub samorzadowych w ogéinej
kwocie naleznosci od podmiotéw sektora niefinansowego i instytucji rzadowych lub samorzgdowych
(wskaznik nalezno$ci zagrozonych), Udziat rezerw celowych od naleznosci zagrozonych od podmiotow
sektora niefinansowego i instytucji rzgdowych lub samorzgdowych w nalezno$ciach zagrozonych od
podmiotéw sektora niefinansowego i instytucji rzgdowych lub samorzgdowych (poziom orezerwowania),
Udziat kosztéw dziatania powiekszonych o amortyzacje w wyniku z dziatalno$ci bankowej
powiekszonego o pozostate przychody operacyjne minus pozostate koszty operacyjne (wskaznik C/l),
Udziat annualizowanego wyniku finansowego brutto w naleznosciach zagrozonych od podmiotow
sektora niefinansowego i instytucji rzgdowych lub samorzgdowych, Wskaznik LCR (uwzgledniajgcy
traktowanie srodkéw na rachunkach Minimum depozytowego jako aktywa ptynne) — poziom zgodny z
obowigzujgcymi przepisami, Wskaznik NSFR, Udziat depozytéw powiekszonych o fundusze witasne w
kredytach powiekszonych o majatek trwaty, Udziat aktywéw z tytulu inwestycji finansowych w
funduszach wtasnych, Zaangazowanie Banku w kapitat zaktadowy Banku Zrzeszajgcego.
Podstawg oceny efektow pracy sg kryteria dotyczace oceny wynikow catego Banku, a takze ocena
indywidualnych wynikéw danej osoby.
Oceny efektéw pracy cztonkéw Zarzgdu Banku dokonuje Rada Nadzorcza, oceny pozostatych cztonkéw
kadry kierowniczej dokonuje Zarzad. Ocena ta dokonywana jest po zakonczeniu roku obrachunkowego,
nie podzniej niz do 30 czerwca roku nastepujgcego po okresie oceny, i obejmuje 3 lata, tzn. miniony rok
obrotowy oraz dwa poprzednie lata, tak aby wysokos¢ wynagrodzenia zalezna od wynikdéw uwzgledniata
cykl koniunkturalny i ryzyko zwigzane z prowadzong przez Bank dziatalnoscig oraz zweryfikowany przez
biegtego rewidenta wynik finansowy netto na dzien 31 grudnia roku poprzedzajgcego ocene.
Ocena wynikéw catego Banku obejmuje koszt ryzyka Banku, koszt kapitatu i ryzyka ptynnosci w
perspektywie dtugoterminowe;.
Ocena ilosciowa obejmuje m.in. wskazniki Banku zdefiniowane zgodnie z "Politykg wynagrodzenh osoéb
majagcych istotny wptyw na profil ryzyka w ESBANKU Banku Spétdzielczym", zatwierdzone w przypadku
kryteriow dla cztonkéw Zarzgdu przez Rade Nadzorczg. Ocena iloSciowa nie dotyczy stanowisk
pracownikéw, ktorzy moga miec¢ istotny wptyw na profil ryzyka Banku.
Ocena jakosciowa bierze pod uwage:
1) efekty realizacji zadan wynikajgcych z zakresu obowigzkow i odpowiedzialnosci;
2) pozytywng ocene kwalifikaciji;
3) uzyskanie absolutorium z wykonania obowigzkéw za dany rok obrotowy (dla cztonkéw Zarzadu);
4) wyniki kontroli przeprowadzonych w Banku przez podmioty zewnetrzne, w tym audyt wewnetrzny
sprawowany przez Spotdzielczy System Ochrony SGB lub kontrole Komisji Nadzoru Finansowego, w
obszarach nadzorowanych przez danego cztonka Zarzadu.
Przyznanie zmiennych skfadnikow wynagrodzen uzaleznione jest m.in. od wynikow catego Banku
obejmuje koszt ryzyka Banku, koszt kapitatu i ryzyka ptynnosci w perspektywie dtugoterminowej. Ocena
ilosciowa obejmuje m.in. wskazniki Banku zdefiniowane zgodnie z Politykg wynagrodzen oséb majgcych
istotny wptyw na profil ryzyka.

f)

Opis dziatan instytucji zmierzajgcych do dostosowania wynagrodzenia w celu uwzglednienia wynikow
dtugoterminowych.

Bank nie stosuje odraczania ptatnosci ani wyptaty w instrumentach.

Informacje o tym, czy instytucja korzysta z odstepstwa okre$lonego w art. 94 ust. 3 CRD zgodnie z art. 450
ust. 1 lit. k) CRR

Bank stosuje odstepstwo w zakresie odraczania wynagrodzern zmiennych 94 ust. 3 lit. a) b) CRD. -
Cztonkowie Zarzadu

*w tabeli zostaty pominiete wiersze g) ; h) i j) — obowigzek ujawnienia nie dotyczy Banku
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a

b

C

d

Pozostali

Funkcja nadzorcza | Funkcja zarzadcza | czlonkowie kadry Pozostaty
organu organu kierowniczej okreslony
zarzadzajgcego zarzadzajgcego wyzszedgo personel
szczebla
Liczba pracownikéw nalezgcych do okreslonego
1 personelu 4
2 Wynagrodzenie state ogdtem 1 582,68
3 W tym: w formie $rodkéw pienieznych 1 582,68
4 (Nie ma zastosowania w UE) 0
EU-4a Wynagrodzenie W tym: akcje lub odpowiadajgce im tytuty wiasnosci 0
state W tym: instrumenty zwigzane z akcjami lub
5 réownowazne instrumenty niepieniezne 0
EU-5x W tym: inne instrumenty 0
6 (Nie ma zastosowania w UE) 0
7 W tym: inne formy 0
8 (Nie ma zastosowania w UE) 0
Liczba pracownikéw nalezgcych do okreslonego
9 personelu 4
10 Wynagrodzenie zmienne ogétem 317,25
11 W tym: w formie $rodkéw pienieznych 317,25
12 W tym: odroczone 0
EU-13a W tym: akcje lub odpowiadajgce im tytuty wiasnosci 0
EU-14a | Wynagrodzenie W tym: odroczone 0
zmienne W tym: instrumenty zwigzane z akcjami lub
EU-13b réwnowazne instrumenty niepieniezne 0
EU-14b W tym: odroczone 0
EU-14x W tym: inne instrumenty 0
EU-14y W tym: odroczone 0
15 W tym: inne formy 0
16 W tym: odroczone 0
17 Wynagrodzenie ogétem (2 + 10) 1 899,93
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a b c d
Funkcja Funkcja Pozostali
) Pozostaty
nadzorcza zarzagdcza cztonkowie kadry okreslon
organu organu kierowniczej Y
. . . personel
zarzgdzajgcego | zarzgdzajgcego | wyzszego szczebla

Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego

Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego — liczba pracownikéw
nalezacych do okreslonego personelu

Gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego — kwota fgczna

W tym gwarantowane wyptaty wynagrodzenia zmiennego dokonywane w
danym roku obrachunkowym, ktére nie sg uwzgledniane w gérnym putapie premii

Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku obrachunkowym

Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku
obrachunkowym — liczba pracownikow nalezgcych do okreslonego personelu

Odprawy przyznane w poprzednich okresach i wyptacone w danym roku
obrachunkowym — kwota tgczna

Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym

Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym — liczba pracownikéw
nalezacych do okreslonego personelu

Odprawy przyznane w danym roku obrachunkowym — kwota tgczna

W tym odprawy wyptacone w danym roku obrachunkowym

O (00 |N (O

W tym odprawy odroczone

10

W tym odprawy wyptacone w danym roku obrachunkowym, ktére nie sg
uwzgledniane w gérnym putapie premii

11

W tym najwyzsza wyptata przyznana jednej osobie

Odstgpiono od wypetniania tabeli EU REM2 - w 2022 roku nie wyptacano ww. rodzajéw wynagrodzen
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a b ¢ d e f EU-g EU-h
Odroczone i zatrzymane taczna Kwota korekty z | Kwota korekty z | taczna kwota taczna kwota taczna kwota
wynagrodzenie kwota W tym kwota | W tym kwota | tytutu wynikéw tytutu wynikéw | korekty w ciggu odroczonych odroczonych
odroczonego | wynagrodze | wynagrodze dokonanej w dokonanej w danego roku wynagrodzen wynagrodzen
wynagrodzen nia nia danym roku danym roku obrachunkoweg przyznanych przyznanego za
ia przystugujac | przystugujgc | obrachunkowym | obrachunkowym | o wynikajgca z przed danym poprzedni okres
przyznanego egow egow w celu w celu posrednich rokiem wykonywania
za danym roku kolejnych uwzglednienia uwzglednienia korekt ex post | obrachunkowym obowigzkow,
poprzednie obrachunko latach odroczonych odroczonych (j. zmiany i faktycznie ktére
okresy wym obrachunko wynagrodzen wynagrodzen wartosci wyptaconych w przystuguje, ale
wykonywania wych przystugujgcych | przystugujacych odroczonych danym roku podlega okresom
obowigzkdéw w danym roku w przysziych wynagrodzen | obrachunkowym zatrzymania
obrachunkowym latach wynikajgce ze
wykonywania zmian cen
obowigzkdéw instrumentéw)

Funkcja nadzorcza
organu zarzgdzajgcego

W formie $rodkéw
pienieznych

Akcje lub odpowiadajgce
im tytuly wtasnosci

Instrumenty
zwigzane z akcjami lub
réwnowazne instrumenty
niepieniezne

Inne instrumenty

Inne formy

Funkcja zarzadcza
organu zarzgdzajgcego

W formie srodkéw
pienieznych

Akcje lub odpowiadajgce
im tytuty wtasno$ci

Instrumenty
zwigzane z akcjami lub
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réwnowazne instrumenty
niepieniezne

Inne instrumenty -

N Rk

Inne formy -
Pozostali cztonkowie
kadry kierowniczej
wyZzszego szczebla -

W formie $rodkéw
pienieznych -

AR (W

Akcje lub odpowiadajgce
5 | im tytuty wiasnosci -
Instrumenty
zwigzane z akcjami lub
réwnowazne instrumenty
niepieniezne -

iy

Inne instrumenty -

Inne formy -
Pozostaty okreslony
personel -

W formie $rodkéw
pienieznych -

oN (LR |0Rr|(NRloR

Akcje lub odpowiadajgce
1 | im tytuty wiasno$ci -
Instrumenty
zwigzane z akcjami lub
réwnowazne instrumenty
niepieniezne -

N

Inne instrumenty -

Inne formy -

VNI NIWNINN

taczna kwota -

Odstgpiono od wypetniania tabeli EU REM3 - Zgodnie z Politykg wynagrodzen oséb majacych istotny wptyw na profil ryzyka w ESBANKU Banku Spoétdzielczym, Bank nie
odracza wynagrodzen zmiennych.
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Bank nie ma kategorii 0séb osiggajacych wynagrodzenie co najmniej 1 min EUR rocznie.

Symbol wzoru

Nazwa formularza

Podstawa prawna /
zakres
Rozporzadzenia CRR

EU CQ1/ 2 - art. 442 lit. c) / paragraf
EBA/GL/2018/10 Jakos$¢ kredytowa ekspozyciji restrukturyzowanych 15 a) EBA/GL/2018/10
Jako$¢ kredytowa przeterminowanych ekspozycji art. 442 litc)id)/
EU CQ3/ . . . : .
EBA/GL/2018/10 ob§+uglwanyph i nlepbsiuglwanych w podziale wedtug liczby paragraf 15 a)
dni przeterminowania EBA/GL/2018/10
EU CR1/ Ekspozycje obstugiwane i nieobstugiwane oraz powigzane art. 4421it. c) i )/
EBA/GL/2018/10 | rezerwy paragraf 15 a)
EBA/GL/2018/10
EU CQ7/ Zabezpieczenia uzyskane przez przejecie i postepowania art. 442 lit. ¢) / paragraf
EBA/GL/2018/10 egzekucyjne 15 a) EBA/GL/2018/10
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e

f

g h

Wartos¢ bilansowa brutto / kwota nominalna ekspozyciji objetych dziataniami
restrukturyzacyjnymi

Skumulowana utrata wartosci,
skumulowane ujemne zmiany wartosci

godziwej z powodu ryzyka kredytowego i

Otrzymane zabezpieczenia i gwarancje
finansowe z tytutu ekspozycji

restrukturyzowanych
rezerwy
Nieobstugiwane ekspozycje restrukturyzowane W tym otrzymane
zabezpieczenia i
Obstugiwane W tym W tym: w zwigzku z w zwigzku z gwarancje finansowe z
ekspozycje ekspozycje, eksp ozyéj e ekspozycjami ekspozycjami tytutu ekspozyciji
restrukturyzowane ktérych dotyczy dotkniete utratg obstugiwanymi nieobstugiwanymi nieobstugiwanych
niewykonanie wartosci objetych dziataniami
zobowigzania restrukturyzacyjnymi
Salda pieniezne w bankach
005 centralnych i inne depozyty 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 brak danych
ptatne na zadanie
010 Kredyty i zaliczki 228,88 3 311,33 1 453,09 3 311,33 0,00 1 694,18 556,12 brak danych
020 Banki centralne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 brak danych
Sektor instytucji
030 rzgdowych i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 brak danych
samorzgdowych
040 Instytucje kredytowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 brak danych
050 Inne instytucje finansowe 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 brak danych
060 _Przedsigbiorstwa 0,00 260,92 0,00 260,92 0,00 42,42 57,45 brak danych
niefinansowe
070 Gospodarstwa domowe 228,88 3 050,41 1453,09 3 050,41 0,00 1651,76 498,68 brak danych
ogo | Dluzne papiery 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 brak danych
wartosciowe
0go | UdZielone zobowigzania do 1,37 37,39 0,00 37,39 0,00 0,00 0,00 brak danych
udzielenia kredytu
100 Ogoétem 229,88 3 348,72 1 453,09 3 348,72 0,00 1694,18 556,12 brak danych
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a b c d e f g h i j k |
Warto$¢ bilansowa brutto / kwota nominalna
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane
Z matym w
. . L. tym
nieprzeterminowane . prawdopodobienstwem . . .
Przeterminowane . . Przeterminowane Przeterminowane . . . . ekspozycje,
lub o> 30 dni <90 spfaty, ktére nie sg > 90 dni > 180 dni Przeterminowane Przeterminowane Przeterminowane Przeterminowane Ktoryeh dotycz:
przeterminowane o C przeterminowane lub . >1rok <2 lata >2lata<5lat >5lat<7 lat 0>7lat ory yezy
R dni . <180 dni <1 rok niewykonanie
<30 dni sg przeterminowane o ~obowiazania
<90 dni 4
Salda pienigzne w
bankach
005 centralnych i inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
depozyty ptatne na
zadanie
010 Kredyty i zaliczki 675 119,89 674 255,32 864,58 28 475,47 4 680,80 2618,71 2637,89 2 565,95 11 416,09 602,10 3 953,94 28 127,57
020 Banki centralne 0,41 0,41 0,41 0,41 0,41 0,41 0,41 0,41 0,41 0,41 0,41 0,41
Sektor instytucji
030 rzgdowych i 61 237,51 61 237,10 0,41 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
samorzgdowych
040 Instytucje 198 456,84 198 456,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kredytowe
os0 | Inneinstytucie | 5 456 55 3 456,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finansowe
o0 | Przedsiebiorstwa 55 897 g3 228 375,95 521,98 12117,92 | 399265 498,65 536,66 272,86 2 564,54 455,67 3796,88 12117,83
niefinansowe
070 W tym MSP 228 897,93 228 375,95 521,98 12 117,92 3992,65 498,65 536,66 272,86 2 564,54 455,67 3796,88 12 117,83
080 dofv‘ffm‘/’gdarsma 183 071,06 182 728,87 342,19 16 357,55 | 688,15 2120,05 2101,23 2 293,08 8851,55 146,43 157,06 16 009,74
090 | Dtuzne papiery 393 061,01 393 061,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
wartosciowe
100 Banki centralne 227 239,59 227 239,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sektor instytucji
110 rzgdowych i 23 671,88 23 671,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
samorzgdowych
20 | Instytucje 78 459,48 78 459,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
redytowe
Inne instytucje
130 finansowe 63 690,07 63 690,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
140 | Przedsiebiorstwa 4 o, 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
niefinansowe
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Ekspozycje

150 ; 92 674,69 37,39
pozabilansowe
160 Banki centralne 0,00 0,00
Sektor instytucji
170 | rzadowych i 1 500,00 0,00
samorzgdowych
180 |, Instytucje 0,00 0,00
kredytowe
190 ) Inne instytucje 0,00 0,00
finansowe
200 | Preedsiebiorstwa | 74 54 49 28,13
niefinansowe
2109 | Gospodarstwa 1167449 9,27
domowe
220 | Ogodtem 1160 855,59 1067 316,33 864,58 28 512,86 4 680,80 2618,71 2637,89 2 565,95 11 416,09 602,10 3 953,94 28 164,97
a b c d e f g h i j k | m n o
Skumulowa
Wartosé bilansowa brutto / kwota nominalna Skumulowana utrata warto$ci, skumulowane ujemne zmiany wartosci godziwej z powodu ryzyka ne Otrzymane zlablezpleczenla i
kredytowego i rezerwy odpisania gwarancje finansowe
czesciowe
Ekspozycje nieobstugiwane — skumulowana W zwigzku z W zwigzku z
) . - . Ekspozycje obstugiwane — skumulowana utrata utrata wartosci, skumulowane ujemne zmiany ekspozycjami ekspozycjami
Ekspozycje obstugiwane Ekspozycje nieobstugiwane A Py S H ! H
wartosci i rezerwy wartosci godziwej z powodu ryzyka kredytowego obstugiwany nieobstugiwan
i rezerwy mi ymi
W tym etap 1 w tyr12'| etap W tym etap 2 W tym etap 3 W tym etap 1 W tym etap 2 W tym etap 2 W tym etap 3
Salda pienigzne w
bankach
005 centralnych i inne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
depozyty ptatne na
zadanie
010 Kredyty i zaliczki 675 119,89 668 859,23 6 260,66 28 477,91 0,00 28 127,57 86,75 86,75 o 16 619,38 0,00 16 619,08 28 347,13 761,60 10 040,25
020 Banki centralne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sektor instytucji
030 rzgdowych i 61 237,51 61 237,51 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
samorzgdowych
040 k’"Sty'“Cf'e 198 456,84 198 456,84 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
redytowe
Inne instytucje
050 finansowe 3 456,55 3 456,55 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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060 F:q 'Zﬁigfgwa 228 897,93 226 301,53 2 596,40 12 117,92 0,00 12 117,83 0,00 0,00 0,00 748124 0,00 748124 20 769,71 400,00 3769,30
070 W tym MSP 228 897,93 226 301,53 2 596,40 12 117,92 0,00 12 117,83 0,00 0,00 0,00 748124 0,00 748124 20 769,71 400,00 3769,30
080 Ggf)’f:gz’:twa 183 071,06 179 406,80 3664,26 16 360,00 0,00 16 009,74 86,75 86,75 0,00 9138,14 0,00 9137,84 757742 361,60 6 270,95
Dtuzne papiery
090 ool 393 061,01 393 061,01 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
100 Banki centralne 227 239,59 227 239,59 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sektor instytucji
110 rzadowych i 23 671,88 23 671,88 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
samorzgdowych
120 Instytucje 78 459,48 78 459,48 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
kredytowe
130 Inne instytucje 63 690,07 63 690,07 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finansowe
140 przedsigbiorstwa 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
niefinansowe
150 Ekspozycje 92 674,69 92 656,75 17,93 37,39 0,00 37,39 0,00 0,00 0,00 32,04 32,04 0,00 0,00
pozabilansowe
160 Banki centralne 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sektor instytucji
170 rzadowych i 1 500,00 1500,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
samorzgdowych
Instytucje
180 kredytone 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
190 Inne instytucje 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
finansowe
200 Przedsigbiorstwa 79 500,19 79 500,19 0,00 28,13 0,00 28,13 0,00 0,00 0,00 27,41 27,41 0,00 0,00
niefinansowe
210 Gospodarstwa 11 674,49 11 656,56 17,93 9,27 0,00 9,27 0,00 0,00 0,00 4,63 4,63 0,00 0,00
domowe
220 Ogélem 116085559 | 1154 577,00 6 278,59 28 515,31 0,00 28 164,97 86,75 0,00 0,00 16 651,42 0,00 16 651,12 28 347,13 761,60 10 040,25
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Zabezpieczenie uzyskane przez przejecie

Warto$¢ w momencie poczgtkowego ujecia Skumulowane ujemne zmiany
010 Rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
020 Inne niz rzeczowe aktywa trwate 0,00 0,00
030 Nieruchomo$ci mieszkalne 0,00 0,00
040 Nieruchomosci komercyjne 0,00 0,00
050 Ruchomosci (pojazdy, statki itp.) 0,00 0,00
060 Instrumenty kapitatowe i dtuzne 0,00 0,00
070 Inne zabezpieczenia 0,00 0,00
080 Ogodfem 0,00 0,00
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W 2022 roku w Banku zostaty ujawnione zdarzenia ryzyka operacyjnego, ktére obejmowaty straty operacyjne
zaprezentowane w ponizszej tabeli straty rzeczywiste, na taczng kwote (161,17tys. zt. brutto) i (158,88 tys. zi. netto).

Zdarzenia z wygenerowang stratg operacyjng zostaty ujawnione w kategoriach:
2. Oszustwa =zewnetrzne - 2.1. Kradziez i oszustwo — dot. kradziezy gotéwki z bankomatu,
6. Zakiécenia dziatalnosci gospodarczej i awarie systemu — 6.1. Systemy - dot. btedu dziatania jednego z systeméw
wsparcia.
KATEGORIE ZDARZEN 2022 ROK
. . . . Straty Straty
Kategoria ogdlna Kategoria szczego6towa brutto netto
Dziatania nieuprawnione
Oszustwo wewnetrzne —
Kradziez i oszustwo
Kradziez i oszustwo 158,88 158,88
Oszustwo zewnetrzne - - -
Bezpieczenstwo systeméw
Stosunki pracownicze
Zasady dotyczace zatrudnienia oraz
bezpieczenstwo w miejscu pracy Bezpieczenstwo srodowiska pracy
Podziaty i dyskryminacja
Obstuga klientéw, ujawnianie informac;ji o
klientach, zobowigzania wzgledem Klientéw
Klienci, produkty i normy prowadzenia Niewfa$ciwe praktyki biznesowe lub rynkowe
dziatalnosci Wady produktéw
Klasyfikacja Klienta i ekspozycje
Ustugi doradcze
Szkody w rzeczowych aktywach
trwatych Kleski zywiotowe i inne zdarzenia
Zakfocenia dziatalnosci gospodarcze;j i Systemy 229 0
awarie systemu . - : ’
Kleski zywiotowe i inne zdarzenia
Wprowadzanie do systemu, wykonywanie,
rozliczanie i obstuga transakgcji
Monitorowanie i sprawozdawczosc¢
Wykonywanie transakcji, dostawa i Naptyw i dokumentacja klientow
zarzgdzanie procesami Zarzadzanie rachunkami klientow
Kontrahenci niebedgcy Klientami Banku (np.
izby rozliczeniowe)
Sprzedawcy i dostawcy
Razem 161,17 158,88

W celu ograniczania strat z tytutu ryzyka operacyjnego Bank podejmuje szereg dziatan, zarowno o charakterze
doraznym, jak i systemowym.

Zgodnie z Rekomendacjg P KNF nr 18 Bank ujawnia informacje, ktére umozliwiajg uczestnikom rynku rzetelng ocene
systemu zarzadzania ryzykiem ptynnosci Banku oraz jego pozycji ptynnosci.

Bank definiuje ryzyko ptynnosci jako zagrozenie utraty zdolnosci do finansowania aktywow i terminowego wykonania
zobowigzan w toku normalnej dziatalnosci Banku lub w innych warunkach, ktére mozna przewidzie¢, powodujgce
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koniecznos¢ poniesienia nieakceptowalnych strat. W ramach ryzyka ptynnosci Bank identyfikuje ryzyko finansowania,
rozumiane jako niedostatek stabilnych zrédet finansowania w perspektywie $rednio i dtugoterminowej, skutkujgce
rzeczywistym lub potencjalnym ryzykiem niewywigzania sie przez Bank ze zobowigzan finansowych w momencie ich
wymagalnosci w perspektywie srednio i dlugoterminowej, bgdz w catosci, bgdz zwigzanym z koniecznoscig poniesienia
nieakceptowalnych kosztéw finansowania.
ESBANK Bank Spotdzielczy jest czionkiem Zrzeszenia SGB, ktére tworzy SGB-BANK S.A. (Bank Zrzeszajgcy)
i zrzeszone z nim Banki Spoéfdzielcze. Bank jest réowniez Uczestnikiem Systemu Ochrony SGB, bedacego
instytucjonalnym systemem ochrony utworzonym w celu ochrony uczestnikdw, a w szczegdlnosci w celu
zagwarantowania ich ptynnosci i wyptacalnosci w celu unikniecia upadto$ci, gdyby okazata sie ona konieczna.
W ramach Systemu Ochrony SGB Uczestnicy utworzyli, dziatajgcg w formie spoétdzielni oséb prawnych, tzw. jednostke
zarzgdzajgcg systemem ochrony (dalej ,Spétdzielnia”), ktéra jest umocowania do zarzadzania Systemem Ochrony
SGB.
W zwigzku z uczestnictwem Banku w Zrzeszeniu SGB i Systemie Ochrony SGB zarzadzanie ryzykiem ptynno$ci w
Banku odbywa sie zgodnie z zasadami ustalonymi w Zrzeszeniu i Systemie. W ramach tych procesow:
1) Bank Zrzeszajgcy realizuje m.in. nastepujgce zadania:
a) prowadzenie rozliczen pienieznych Bankéw Spétdzielczych;
b) zabezpieczanie Bankéw Spoétdzielczych przed ryzykiem zwigzanym z zakiéceniami w realizacji
rozliczeh miedzybankowych;
c) zabezpieczanie ptynnosci $sréddziennej dla Bankéw Spotdzielczych;
d) prowadzenie rachunkéw biezgcych Bankéw Spoétdzielczych;
e) udzielanie kredytéw (w tym w rachunku biezagcym) Bankom Spdtdzielczym zgodnie z regulacjami
wewnetrznymi Banku Zrzeszajgcego;
f) gromadzenie nadwyzek srodkéw Bankow Spotdzielczych;
g) prowadzenie rachunkéw Minimum Depozytowego;
h) utrzymywanie aktywdéw ptynnych stanowigcych pokrycie $rodkéw Minimum Depozytowego;
i) wyznaczanie i utrzymywanie zagregowanego wymogu pokrycia ptynnosci (LCR);
j) wyznaczanie i utrzymywania zagregowanego wymogu stabilnego finansowania netto (NSFR);
k) posredniczenie w zakupie przez Banki Spétdzielcze papierow wartosciowych w ramach limitéw
ustalonych przez Spétdzielnig;
2) Spoétdzielnia realizuje m.in. nastepujgce zadania:
a) udzielanie pomocy ptynnosciowej Uczestnikom, zgodnie z przepisami obowigzujgcymi w Systemie
Ochrony SGB;
b) wyznaczanie minimalnego zasobu aktywow ptynnych w Systemie Ochrony SGB (m.in. poprzez
aktualizacje kwoty Minimum Depozytowego);
c) ustalanie limitéw ryzyka ptynnosci w Systemie Ochrony SGB;
d) monitorowanie poziomu ptynnosci Uczestnikdw na zasadzie indywidualnej i zagregowanej;
e) prowadzenie wymiany informacji o ryzyku ptynnosci pomiedzy Uczestnikami;
f) przeprowadzanie zagregowanych testow warunkéw skrajnych wedtug scenariuszy okreslonych w
Grupowym Planie Naprawy;
g) opracowanie procedur wzorcowych dotyczgcych zarzgdzania ryzykiem ptynnosci.

Zarzgdzanie ryzykiem ptynnosci w Banku zostato podzielone na dwa poziomy:
1) poziom pierwszy (pierwsza linia obrony przed ryzykiem) — w postaci zarzadzania ryzykiem w dziatalnosci
operacyjnej, w ramach ktérego:
a) komoérka zarzgdzania ,wolnymi srodkami” odpowiada za zarzgdzanie ptynnoscig krétkoterminows;
b) Oddziaty/Filie/POK Banku odpowiadajg za dziatalnos¢ operacyjng, w tym gromadzenie depozytow i
udzielanie kredytow;
2) poziom drugi (druga linia obrony przed ryzykiem) — obejmujgcy wyspecjalizowane komérki odpowiadajgce za
zarzgdzanie ryzykiem, w ramach ktérego komoérka monitorowania ryzyka odpowiada za identyfikacje, pomiar,
kontrole i sprawozdawanie.

Gléwnymi pojeciami stosowanymi w pomiarze pozycji ptynnosciowej Banku i w zarzgdzaniu ryzykiem ptynnosci sa:
1) baza depozytowa — zobowigzania terminowe i biezgce wobec podmiotéw niefinansowych i instytucji rzgdowych
lub samorzadowych;
depozyty — baza depozytowa oraz depozyty podmiotéw finansowych, z wytgczeniem depozytéw bankéw;
ptynnos¢ sréddzienna — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzah pienieznych w trakcie biezgcego dnia;
ptynnos¢ dzienna — zdolnos¢ wykonania wszystkich zobowigzanh pienieznych na zamkniecie dnia;
ptynnos¢ biezagca — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie ptatnosci
przypadajgcym w okresie 7 kolejnych dni;
ptynnos¢ krétkoterminowa — zdolno$¢ wykonania wszystkich zobowigzarn pienieznych w terminie ptatnosci
przypadajgcym w okresie 30 kolejnych dni;
7) plynnosc¢ srednioterminowa — zapewnienie wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w terminie ptatnosci
przypadajgcym w okresie powyzej 1 miesigca i do 12 miesiecy;
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8) ptynnos¢ dtugoterminowa — monitorowanie mozliwodci wykonania wszystkich zobowigzan pienieznych w
terminie ptatnosci przypadajgcym w okresie powyzej 12 miesiecy;

9) bufor ptynnosci — oszacowana przez Bank wysokos$¢ potrzebnych aktywéw nieobcigzonych, stanowigca
zabezpieczenie na wypadek zrealizowania sie scenariuszy warunkow skrajnych ptynnosci w okreslonym, w
obowigzujgcej w Banku strategii zarzgdzania ryzykiem, ,horyzoncie przezycia” wynoszgcym 30 dni;

10) tolerancja ryzyka ptynnosci — poziom ryzyka jakie zamierza ponosi¢ Bank; Bank okresla tolerancje ryzyka
ptynnosci w ramach obowigzujgcej w Banku strategii zarzgdzania ryzykiem.

W zakresie strategii finansowania swojej dziatalnosci Bank stosuje podejscie oparte na wykorzystaniu stabilnej czesci
bazy depozytowej jako podstawowego Zrodta finansowania. Gtéwnym Zrédtem finansowania dziatalnosci Banku sa
depozyty podmiotéw niefinansowych. Bank posiada i aktualizuje w okresach rocznych plan pozyskiwania i
utrzymywania $rodkéw uznawanych za stabilne Zzrodto finansowania. Nadwyzki zgromadzonych $rodkéw, ktérych Bank
nie wykorzysta na dziatalno$¢ kredytowa lub nie przeznaczonych na zakup innych aktywéw (w tym aktywéw ptynnych),
gromadzone sg w Banku Zrzeszajgcym. Bank moze zagospodarowaé nadwyzke srodkéw w inny sposéb tylko za zgoda
Banku Zrzeszajgcego.
Bank dostosowuje skale dziatania do mozliwosci zapewnienia stabilnego finansowania. Bank zaklada mozliwosé
pozyskiwania dodatkowych zrodet finansowania z Banku Zrzeszajgcego, na zasadach i w zakresie mozliwosci Banku
Zrzeszajagcego (finansowanie zabezpieczone). W sytuacji awaryjnej, dodatkowym zrédtem finansowania mogg by¢
réwniez srodki utrzymywane w ramach Minimum Depozytowego oraz wsparcie ptynnosciowe z Funduszu Pomocowego
na zasadach okreslonych w Umowie Systemu Ochrony SGB, a takze pozyskanie kredytu refinansowego z NBP.
W celu utrzymywania ryzyka ptynnosci na odpowiednim poziomie oraz sprostania zapotrzebowaniu na srodki ptynne w
sytuacjach kryzysowych Bank utrzymuje odpowiednig wielko$¢ nadwyzki aktywow nieobcigzonych (nadwyzka
ptynnosci), ktére moga by¢ natychmiast wykorzystywane przez Bank jako zrodto Srodkdéw ptynnych. Za aktywa
nieobcigzone Bank uznaje aktywa, ktére spetniaja tagcznie wszystkie z nizej wymienionych kryteridéw:

1) brak obcigzen;

2) wysoka jakosc¢ kredytowa;

3) tatwa zbywalnosg;

4) brak prawnych, regulacyjnych i operacyjnych przeszkdd do wykorzystania aktywow w celu pozyskania srodkéw;

5) sprzedaz aktywa nie oznacza koniecznosci podejmowania nadzwyczajnych dziatan.
Bank utrzymuje aktywa nieobcigzone na poziomie réwnym lub wyzszym od wymaganego bufora ptynnosci, ktory
wyznaczany jest w oparciu o awaryjne przeptywy pieniezne sporzgdzone dla sytuacji zrealizowania sie scenariuszy
skrajnych zaktadajgcych nagty wyptyw depozytéw z Banku w okresie do 30 dni.
Ponizsza tabela przedstawia nadwyzke ptynnosci Banku wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku.

] 2022 ROK
Pozycja - -
do 7 dni do 30 dni
Poziom bufora ptynnosci 109 032,90 167 961,41
Aktywa nieobcigzone zabezpieczajgce bufor ptynnosci 498 951,29 498 951,29
Nadwyzka / niedobdr aktywow nieobcigzonych 389 918,39 330 989,87

Pozycje aktywow ptynnych dotyczgce nadwyzki ptynnosci wedtug stanu na 31 grudnia 2022 roku przedstawiono w
ponizszej tabeli.

Pozycja 2022 ROK
Srodki w kasie ponad limit pogotowia kasowego 12 856,65
Srodki na rachunkach biezacych w Banku Zrzeszajgcym 36 309,91

Bony pieniezne NBP 227 239,59
Obligacje skarbowe 23478,88
Obligacje BGK i PFR 134 598,88
Lokaty w Banku Zrzeszajacym 74 421,62
Srodki na rachunku Minimum Depozytowego 47 843,35

Wielko$¢ wigzgcych Bank norm dopuszczalnego ryzyka w zakresie ptynnosci okreslona jest m.in. w postaci wskaznika
LCR i NSFR.

Na mocy Decyzji Komisji Nadzoru Finansowego, wydanych na podstawie art. 8 ust. 2 w zwigzku z ust. 4 oraz ust. 6
Rozporzgdzenia CRR, Bank jako Uczestnik Systemu Ochrony SGB otrzymat zezwolenie na odstepstwo od stosowania
wymogow dotyczgcych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie stosowania przepiséw Rozporzgdzenia CRR
dotyczacych LCR oraz NSFR. Jednoczesnie SGB-BANK S.A., jako Bank Zrzeszajacy, zostat upowazniony do
stosowania wymogow w zakresie LCR i NSFR na podstawie skonsolidowanej sytuacji wszystkich bankéw bedgcych
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Uczestnikami Systemu Ochrony SGB, ktdre to banki otrzymaty zezwolenie KNF na odstepstwo od stosowania wymogéw
dotyczacych ptynnosci na zasadzie indywidualnej w zakresie LCR i NSFR.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie
skonsolidowanej sytuacji wszystkich Uczestnikow Systemu Ochrony SGB wg stanu na 31 grudnia 2022r.

. . . 2022 ROK
Miara - sytuacja skonsolidowana — — —
Obowiazujacy limit Wartos¢
LCR - zagregowany 100,00% 320,00%
NSFR - zagregowany 100,00% 177,00%

Na potrzeby wewnetrznego zarzgdzania ryzykiem ptynnosci w Systemie Ochrony SGB Spétdzielnia ustalita réwniez
wewnetrzne limity w odniesieniu do miary LCR i NSFR, ktérych Banki Uczestnicy powinny przestrzega¢ na bazie
indywidualnej, na mocy postanowien Umowy Systemu Ochrony SGB.

W ponizszej tabeli przedstawiono informacje o poziomie wigzacych wewnetrznych miar ptynnosci LCR i NSFR na bazie
indywidualnej wg stanu na 31 grudnia 2022r.

. _ 2022 ROK
Miara - limity wewnetrzne . T o
Obowiazujacy limit Wartosé
LCR - indywidualny 100,00% 321,01%
NSFR - indywidualny 100,00% 187,17%

Ponizej zaprezentowano urealnione zestawienie luki ptynno$ci zawierajgce zestawienie zapadajgcych aktywéw i
wymagalnych zobowigzan, ktére dodatkowo zostaty urealnione w zakresie niektorych pozycji bilansowych oraz
pozabilansowych w celu odpowiedniego przedstawienia pozycji ptynnosciowej Banku.

Najwazniejsze urealnienia zastosowane przy sporzgdzaniu urealnionego zestawienia luki ptynnosci dotycza:

1) osadu depozytow i ich wymagalnosci — w szczegoélnosci w zakresie srodkdéw pozyskanych od gospodarstw
domowych, ktére cechujg sie historycznie wiekszg stabilnoscig niz depozyty pozostatych podmiotow
niefinansowych i instytucji rzgdowych i samorzgadowych;

2) kredytéw w rachunkach biezgcych i ROR oraz ich terminéw zapadalnosci — oczekiwane przeptywy, dotyczace
sptat tych kredytéw oraz realizacji zobowigzan pozabilansowych dotyczgcych tych kredytéw kwalifikowane sg
do odpowiednich przedziatéw czasowych, z uwzglednieniem sptacalnosci i odnawialnosci tych pozyciji.

3)
>1m-c >3 m-ce > 6 m-cy
2022 ROK do1m-ca| __ 3 m-ce <= 6 m-cy <=1 rok
Luka plynnosci | 41 559 56| 5 765,36 1557996 | 27 915,18
urealniona
Luka plynnosci | ,»4 500 99| 11632492 | 10074495 | 128 660,13
skumulowana

Zgodnie z rozwigzaniami funkcjonujgcymi w Systemie Ochrony SGB oraz na podstawie pozostatych ustalerh umownych
Bank posiada mozliwo$é skorzystania z dodatkowych Zrédet finansowania, ktérych warto$é na dzien 31 grudnia 2022r.
przedstawiono w ponizszej tabeli.

Rodzaj Kwota Warunki dostepu
otwarte, niewykorzystane limity kredytu w rachunku o
. ; 0 1 dzienh
biezgcym w Banku Zrzeszajgcym
pozyczka ptynno$ciowa z Funduszu Pomocowego 80 674,94 w sytuacji awaryjne;j
;l)jozyczka ptynnos$ciowa z Cze$ci ptynnosciowej Funduszu 221 913,35 w sytuacji awaryjnej
omocowego
kredyt refinansowy z NBP 0 20 dni

Przyczyny, ktére mogg spowodowaé narazenie Banku na ryzyko ptynnosci to:
1) niedopasowanie terminéw zapadalnosci aktywow do terminéw wymagalnosci pasywow i istnienie niekorzystnej
skumulowanej luki ptynnosci w poszczegodlnych przedziatach;

OOk WN
o= —

przedterminowe wycofywanie depozytdéw przez klientéw zaburzajgce prognozy przyptywow pienieznych Banku;
nadmierna koncentracja depozytow pod wzgledem duzych kontrahentow;
znaczgce zaangazowanie depozytowe oséb wewnetrznych Bank;

koniecznosc¢ pozyskiwania depozytéw po wysokim koszcie w sytuacji nagtego zapotrzebowania na $rodki;
wadliwe plany awaryjne ptynnosci, nie uwzgledniajgce szokowych zachowan klientow;
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7) niski stosunek depozytéow, w tym depozytéw stabilnych do akcji kredytowej Banku;
8) niewystarczajgce fundusze wlasne do finansowania aktywéw strukturalnie nieptynnych;
9) ryzyko reputaciji.

Bank ograniczania ryzyko ptynnosci poprzez:

1) stosowanie limitdw ograniczajgcych ryzyko ptynnosci, w tym wewnetrznych limitéw Systemu Ochrony SGB;

2) systematyczne testowanie planu awaryjnego ptynnosci, zapewniajgcego niezakiécone prowadzenie
dziatalnosci w przypadku wystgpienia sytuacji kryzysowych;

3) lokowanie nadwyzek w aktywa ptynne, ktére majg za zadanie zapewnienie przetrwania w sytuacji skrajnej;

4) uczestnictwo w Systemie Ochrony SGB, ktére zapewnia w uzasadnionych przypadkach pomoc ptynnosciowg
z Funduszu Pomocowego;

5) utrzymywanie Minimum Depozytowego w Banku Zrzeszajgcym;

6) okreslanie prognoz nadwyzki z uwzglednieniem dodatkowego bufora ptynnosci.

Bank dywersyfikuje zrédta finansowania poprzez:
1) ograniczanie depozytéw duzych deponentow;
2) rozne terminy wymagalnosci depozytow;
3) roézny charakter depozytéw: depozyty terminowe i biezgce.

W ramach zarzadzania ryzykiem ptynnosci Bank przeprowadza testy warunkéw skrajnych, ktorych wyniki
wykorzystywane sg do planowania awaryjnego, wyznaczania poziomu limitdw, dokonywania zmian w polityce
ptynnosciowej Banku oraz szacowania kapitatu wewnetrznego.
Testy warunkéw skrajnych zostaty zintegrowane z awaryjnymi planami ptynnosci poprzez wykorzystanie testow jako
scenariuszy uruchamiajgcych awaryjny plan ptynnosciowy. W przypadkach, w ktérych wyniki testu wskazujg, ze
realizacja scenariusza powoduje obnizenie wskaznikoéw LCR lub NSFR ponizej wartosci ostrzegawczej (okreslonej w
Awaryjnym Planie Ptynnosci) Bank ocenia czy dysponuje odpowiednimi instrumentami niwelujgcymi negatywne skutki
realizacji scenariusza (tj. Bank ocenia, czy w ramach opisanych w Awaryjnym Planie Plynnosci opcji naprawy,
doprowadzitby do poprawy wskaznika LCR/NSFR do poziomu powyzej wartosci ostrzegawczej) lub podejmuje dziatania
ograniczajgce ryzyko (jezeli nie bytby w stanie naprawié¢ sytuaciji).
Z zakresu ryzyka ptynnosci w Banku funkcjonuje system informacji zarzadczej, ktéry pozwala Zarzgdowi Banku i Radzie
Nadzorczej na m.in.:

1) monitorowanie poziomu ryzyka, w tym przyjetych limitéw;

2) kontrole realizacji celéw strategicznych w zakresie ryzyka ptynnosci;

3) ocene skutkdw podejmowanych decyzji;

4) podejmowanie odpowiednich dziatar w celu ograniczania ryzyka.

Raporty z ryzyka ptynnoéci dla Zarzgdu Banku sporzgdzane sg z czestotliwoscig miesieczng, a dla Rady Nadzorczej z
czestotliwoscig poétroczna.
System informaciji zarzadczej z zakresu ryzyka ptynnosci zawiera m.in. dane na temat:

1) struktury zrédet finansowania dziatalnosci Banku, ze szczegdlnym uwzglednieniem depozytéw;

2) stabilnosci zrédet finansowania dziatalnosci Banku, w tym oceny zagrozen wynikajgcych z nagtego wycofania
depozytéw internetowych i mobilnych, a takze depozytéw dla ktérych Bank stosuje ponadprzecietne stawki
oprocentowania;

) stopnia niedopasowania terminéw ptatno$ci pozycji bilansowych i pozabilansowych;
) wplywu pozycji pozabilansowych na poziom ryzyka ptynnosci;

) poziomu aktywdw nieobcigzonych;

) analizy wskaznikéw ptynnosci;

) wynikéw testow warunkdéw skrajnych;

) ryzyka zwigzanego z ptynnoscig dtugoterminowa;

) wynikéw testéw warunkéw skrajnych;

0) stopnia przestrzegania limitow.

W niniejszej czesci Raportu Bank ujawnia informacje dotyczgce:
1) przyjetej w Banku polityki zarzgdzania konfliktami intereséw, istotnych zidentyfikowanych i potencjalnych
konfliktow interesdw oraz sposobu nimi zarzgdzania, zgodnie z Rekomendacjg Z nr 13.6;
2) okreslonego w zasadach wynagradzania w Banku, maksymalnego stosunku s$redniego catkowitego
wynagrodzenia brutto cztonkéw zarzagdu w okresie rocznym do $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto
pozostatych pracownikédw banku w okresie rocznym, zgodnie z Rekomendacjg Z nr 30.1.
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W Banku zostata przyjeta ,Polityka zarzgdzania konfliktami intereséw w ESBANKU Banku Spoétdzielczym”, ktéra okresla

zasady identyfikacji i zapobiegania konfliktom intereséw oraz zasady zarzgdzania zidentyfikowanymi przypadkami

konfliktu intereséw. Polityka zarzgdzania konfliktami intereséw dotyczy zaréwno rzeczywistych tj. zaistniatych konfliktow
intereséw jak i potencjalnych konfliktow intereséw, tj. sytuacii, ktére stwarzajg ryzyko powstania konfliktu interesow.

Bank unika konfliktu interesdéw stosujgc rozwigzania organizacyjne oraz zasady postepowania okreslone w regulacjach

wewnetrznych. Z dochowaniem najwyzszej starannosci, Bank podejmuje wszelkie mozliwe kroki w celu minimalizacji

zaistniatego konfliktu intereséw.

W Banku szczegdélnemu monitoringowi podlegajg powigzania personalne oséb pozostajgcych w relacjach stuzbowych.

Powigzania personalne miedzy pracownikami sg akceptowalne, gdy miedzy tymi pracownikami nie zachodzi

bezposrednia zaleznos¢ stuzbowa lub nie ma wzajemnego wptywu na zakres lub realizacje obowigzkéw. Cztonkowie

organdw Banku oraz inni pracownicy Banku, na potrzeby identyfikowania i zarzgdzania konfliktem interesow,
zobowigzani sg do ujawniania swoich powigzan personalnych z osobami, z ktérymi pozostajg w relacjach stuzbowych.

Przyjete przez Bank wewnetrzne akty prawne oraz rozwigzania organizacyjne majg na celu podjecie wszelkich

niezbednych krokéw stuzgcych unikaniu konfliktéw intereséw oraz wtasciwe zarzadzanie tymi konfliktami intereséw,

ktérych nie udato sie unikngc.

Bank stosuje mechanizmy kontrolne stuzgce zapobieganiu konfliktom intereséw i minimalizowaniu ryzyka ich

wystepowania. Bank zapobiega wystgpieniu konfliktu intereséw w szczegoélnosci poprzez:

1) wewnetrzny podziat odpowiedzialnosci czionkéw Zarzgdu za poszczegdélne obszary dziatalnosci Banku
dokonywany jest w sposob przejrzysty i jednoznaczny, co znajduje odzwierciedlenie w wewnetrznych aktach
prawnych Banku;

2) czionkowie Zarzadu Banku powinni powstrzymywaé sie od podejmowania aktywnosci zawodowej lub
pozazawodowej, ktéra mogtaby prowadzi¢ do powstawania konfliktéw interesow;

3) czionkowie Zarzadu oraz osoby petnigce kluczowe funkcje w Banku nie moga petni¢ dodatkowych funkcji w
podmiocie zaleznym Banku lub innym podmiocie nalezacym do grupy, w ktdrej znajduje sie Bank, jezeli mogtoby to
negatywnie wptyng¢ na efektywnosé wykonywanych obowigzkéw w Banku, w szczegdlnosci nie gwarantowatoby
poswiecania niezbednej ilosci czasu na wykonywanie funkcji w Banku lub powodowatoby powstanie konfliktow
intereséw ostabiajgcych niezaleznos$¢ osadu wobec funkcji petnionej w Banku;

4) Bank uwzglednia sytuacje, w ktérych w ramach Rady Nadzorczej lub Zarzadu albo pomiedzy cztonkami Rady
Nadzorczej lub Zarzadu oraz pozostatymi osobami powigzanymi, wystepujg relacje pozastuzbowe, zwigzane, np. z
pokrewienstwem lub powinowactwem; w szczegolnosci Bank nie dopuszcza do sytuacji, w ktérych z uwagi na
wystepujgce wiezi pozastuzbowe mogtaby zostaé zagrozona niezbedna do wykonywania zadah stuzbowych
niezaleznos¢ osadu i decyzji oséb powigzanych;

5) przy ocenie spetnienia warunku odpowiedniosci przez czionkdw Zarzadu i Rady Nadzorczej Banku uwzglednia sie
wszelkie sytuacje, ktére moga doprowadzi¢ do rzeczywistego lub potencjalnego konfliktu intereséw;

6) planujgc realizacje zadan przez osoby powigzane, dyrektorzy/kierownicy komoérek/jednostek organizacyjnych
Banku powinni zadbaé, aby wskazany czas realizacji oraz istota tych zadan nie powodowaty mozliwosci wystgpienia
konfliktu intereséw;

7) istotni dostawcy i partnerzy biznesowi Banku (w szczegodlnosci: inne banki, firmy inwestycyjne) oceniani sg pod
katem wywigzywania sie z obowigzku zapobiegania konfliktom intereséw oraz w przypadku zaistnienia takiej
potrzeby weryfikowana jest realizacja tego obowigzku;

8) zidentyfikowane konflikty interesow, w ktérych uczestniczy Bank i ktérymi nie moze efektywnie zarzadzac (tj. w taki
sposob, aby zapewnié, ze nie dojdzie do naruszenia interesu klienta) ujawniane sg klientom w taki sposéb, aby
klient mégt podjaé swiadomg decyzje w odniesieniu do ustugi, w szczegdlnosci poprzez wskazanie ogdélnego
charakteru i zrodta konfliktu interesow, a takze ryzyka grozgcego klientowi wskutek powstania konfliktu interesow
wraz ze wskazaniem dziatan podjetych przez Bank w celu ograniczenia takiego ryzyka;

9) jezeli Bank jest juz zaangazowany w okreslone dziatania na rzecz jednego klienta (Swiadczy ustugi lub podjat
czynno$ci w celu $wiadczenia takich ustug), podjecie dziatah na rzecz innego klienta moze zosta¢ uznane za
niepozadane, jezeli nie jest mozliwe prawidtowe zarzadzanie konfliktem intereséw zwigzanym ze swiadczeniem
ustug lub jezeli takie ograniczenie wynika z przepiséw prawa; w takim przypadku klient informowany jest o
przyczynach niepodjecia dziatan na jego rzecz wraz z informacjg o istocie i zrédle konfliktu intereséw;

10) zasady wynagradzania/premiowania oséb powigzanych sg ksztatltowane w taki sposdéb, aby nie sktaniaty tych oséb
do przedktadania wiasnych intereséw lub intereséw Banku nad interesami klientow;

11) wprowadzone zostaly zasady tadu korporacyjnego stanowigce zbiér zasad okreslajgcych relacje wewnetrzne i
zewnetrzne Banku, w tym relacje z klientami i udzialowcami Banku, organizacje, funkcjonowanie nadzoru
wewnetrznego oraz kluczowych systemoéw i funkcji wewnetrznych, a takze organdw statutowych i zasad ich
wspoétdziatania;

12) przeprowadzane sg dla pracownikéw szkolenia wstepne oraz dorazne dziatania komunikacyjne w zakresie
zarzadzania konfliktami intereséw, natomiast dla oséb powigzanych, o ktérych mowa w §2 pkt 5 lit. ¢ do f ,Polityki
zarzgdzania konfliktami intereséw w ESBANKU Banku Spoétdzielczym” pracownicy realizujg dorazne dziatania
komunikacyjne w tym zakresie;

13) wprowadzone zostaty zasady i mechanizmy ochrony informacji, w tym informacji stanowigcych tajemnice bankowa,
informacji poufnych oraz informacji stanowigcych tajemnice zawodowa, w celu przeciwdziatania niekontrolowanemu
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przeptywowi tych informacji oraz nieuprawnionemu wykorzystywaniu tych informacji; w szczegdlnosci ustanowione
zostaty bariery informacyjne;

14) wprowadzone zostaly zasady okreslajgce tryb postepowania przy udzielaniu kredytow, pozyczek pienieznych,
gwarancji bankowych, poreczen oraz przy zmianie ich warunkéw, stosowane wobec podmiotow i oséb
powigzanych;

15) wprowadzone zostaty zasady okreslajgce tryb identyfikacji powigzan personalnych w Banku.

W przypadku powigzan personalnych pracownikow lub cztonkéw organéw Banku z klientem Banku, stosuje sie zasade

nie uczestniczenia pracownika lub cztonka organu Banku w procesach decyzyjnych dotyczgcych tego klienta.

Komérka ds. zgodnosci prowadzi rejestr konfliktdw intereséw i jest zobowigzana do wpisania konfliktu intereséw
do rejestru konfliktow intereséw na podstawie przekazanych zgtoszeh od oséb powigzanych lub na podstawie
samodzielnie zidentyfikowanych sytuacji. Monitoruje skuteczno$¢ przyjetych sposobdw zarzgdzania konfliktami
interesow wprowadzonymi do rejestru konfliktéw interesow.

Rejestr potencjalnych konfliktéw intereséw podlega biezacej i okresowej aktualizacji. Komérka ds. zgodnosci inicjuje
proces aktualizacji rejestru potencjalnych konfliktdw intereséw nie rzadziej niz raz w roku.

Polityka podlega okresowym przeglgdom przez Bank, nie rzadziej niz raz w roku.

Bank ustalit w ,Polityce wynagradzania w ESBANKU Banku Spétdzielczym” maksymalny stosunek sredniego
catkowitego wynagrodzenia brutto czionkéw Zarzagdu ESBANKU Banku Spoétdzielczego w okresie rocznym do
Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikow ESBANKU Banku Spétdzielczego wynosi 10:1.
Stosunek ten zostat ustalony na poziomie umozliwiajgcym skuteczne wykonywanie zadan przez pracownikéw Banku,
z uwzglednieniem potrzeby ostroznego i stabilnego zarzgdzania Bankiem i ma zastosowanie poczgwszy od 1 stycznia
2022r.

Na date 31.12.2022 r. stosunek $redniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzgdu w okresie rocznym do
Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw, zostat zmonitorowany i nie przekracza
maksymalnego stosunku sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto Cztonkéw Zarzadu w okresie rocznym do
Sredniego catkowitego wynagrodzenia brutto pozostatych pracownikéw okreslonego w Polityce wynagradzania w
ESBANKU Banku Spétdzielczym.

System kontroli wewnetrznej Banku to element funkcjonujgcego systemu zarzadzania Bankiem. Jest on dostosowany
do charakteru, profilu ryzyka i skali dziatalnosci Banku oraz obejmuje wszystkie jednostki i komorki organizacyjne Banku.

Zarzad Banku odpowiada za zaprojektowanie, wprowadzenie oraz zapewnienie we  wszystkich
jednostkach/komoérkach/stanowiskach organizacyjnych Banku, funkcjonowanie adekwatnego i skutecznego systemu
kontroli wewnetrzne;.

Rada Nadzorcza sprawuje nadzor nad wprowadzeniem i zapewnieniem funkcjonowania adekwatnego systemu kontroli
wewnetrznej oraz odpowiedzialna jest za monitorowanie jego skutecznosci.

W ramach systemu kontroli wewnetrznej w Banku wyodrebniona jest:

1) funkcja kontroli, na ktérg sktadajg sie wszystkie mechanizmy kontrolne w procesach funkcjonujgcych w Banku,
niezalezne monitorowanie przestrzegania tych mechanizmdéw kontrolnych oraz raportowanie w ramach funkgcji
kontroli;

2) komoérka do spraw zgodnosci, ktérej zadaniem jest identyfikacja, ocena, kontrola i monitorowanie ryzyka braku
zgodnosci dziatalnosci banku z przepisami zewnetrznymi, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi oraz
przedstawianie raportéw w tym zakresie;

3) niezalezna komoérka audytu wewnetrznego - komérka Spoétdzielni wykonujgca zadania zwigzane
z przeprowadzaniem audytu w Systemie Ochrony SGB.

Celem systemu kontroli wewnetrznej Banku jest wspomaganie zarzgdzania Bankiem, realizacja wyznaczonych celéw,
w tym usprawnianie realizacji zadan Banku oraz zapewnienie bezpieczenstwa i stabilnego jego funkcjonowania,
przyczyniajgce sie w szczegodlnosci do zapewnienia:

1) skutecznosci i efektywnosci dziatania Banku;

2) wiarygodnos$ci sprawozdawczo$ci finansowej;

3) przestrzegania zasad zarzgdzania ryzykiem w Banku;

4) zgodnosci dziatania Banku z przepisami prawa, regulacjami wewnetrznymi i standardami rynkowymi.
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Realizacja funkgcji kontroli w Banku odbywa sie w oparciu o wymogi okreslone Prawem Bankowym, Rozporzgdzeniem
Ministra Finanséw, Funduszy [ Polityki Regionalnej w sprawie systemu zarzadzania
ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej (...), Rekomendacji H KNF jak réwniez o Zasady funkcjonowania systemu
kontroli wewnetrznej w ESBANKU Banku Spétdzielczym.

Funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem i system kontroli wewnetrznej sg zorganizowane na trzech,
niezaleznych i wzajemnie uzupetniajgcych sie liniach obrony (poziomach).

Na pierwszg linie obrony sktada sie operacyjne zarzadzanie ryzykiem, powstatym w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong
przez Bank. Komorki pierwszego poziomu odpowiedzialne sg m.in. za zapewnienie zgodnosci wykonywanych
czynno$ci z procedurami wewnetrznymi, a takze biezgce reagowanie na stwierdzone nieprawidtowo$ci oraz
monitorowanie mechanizmow kontrolnych.

Na drugi poziom sktada sie zarzadzanie przez pracownikow na specjalnie powotanych do tego stanowiskach i
komérkach organizacyjnych niezalezne od operacyjnego zarzadzania ryzykiem na pierwszym poziomie. Druga linia
obrony odpowiedzialna jest m.in. za monitorowanie biezace przyjetych mechanizméw kontrolnych, przeprowadzanie
pionowych testéw mechanizméw kontrolnych, ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizmow kontrolnych, matryce
funkcji kontroli, prowadzenie rejestru nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz raportowanie o tych
nieprawidtowosciach.

Trzeci poziom stanowi audyt wewnetrzny realizowany przez Spétdzielczy System Ochrony SGB. Audyt wewnetrzny
odpowiedzialny jest za badanie oraz ocene adekwatnosci i skutecznosci mechanizmoéw kontroli i niezaleznego
monitorowania ich przestrzegania odpowiednio w ramach pierwszej i drugiej linii obrony, zarébwno w odniesieniu do
systemu zarzgdzania ryzykiem, jak i systemu kontroli wewnetrzne;.

Na wszystkich poziomach, w ramach systemu zarzadzania ryzykiem i systemu kontroli wewnetrznej stosowane, sg

odpowiednie mechanizmy kontrolne lub niezalezne monitorowanie ich przestrzegania.

Mechanizmy kontrolne przyjete w Banku wbudowane sg w funkcjonujgce procesy, czynnosci, w codzienng dziatalno$é

operacyjng Banku. Proces projektowania, zatwierdzania i wprowadzania w Banku mechanizmow kontrolnych jest

odpowiednio udokumentowany i umozliwia przypisanie komérkom organizacyjnym odpowiedzialnosci za realizacje

zadan w poszczegolnych etapach tego procesu.

W Banku zapewniona jest niezalezno$¢ monitorowania pionowego poprzez jednoznaczne wyodrebnienie linii obrony

oraz poziomego poprzez rozdzielenie zadan dotyczgcych stosowania danego mechanizmu kontrolnego i niezaleznego

monitorowania jego przestrzegania w ramach danej linii. Za monitorowanie odpowiednio:

1) poziome (weryfikacja biezgca, testowanie) w ramach danej linii odpowiedzialni sg wyznaczeni pracownicy, w tym
kierownicy jednostek/komoérek organizacyjnych;

2) pionowe pierwszej linii obrony przez drugg linie obrony — komoérki ds. ryzyka bankowego oraz komorka ds.
zgodnosci realizujgca funkcje kontroli wewnetrznej.

Monitorowanie przestrzegania mechanizméw kontrolnych obejmuje weryfikacje biezacg i testowanie w ramach
monitorowania pionowego i poziomego z uwzglednieniem:

a) celow systemu kontroli wewnetrznej;

b) zlozonosci proceséw, w tym zwtaszcza procesow istotnych;

c) liczby, rodzaju i stopnia ztozonos$ci mechanizmoéw kontrolnych;

d) ryzyka zaistnienia nieprawidtowosci;

e) zasobow poszczegdlnych linii obrony, w tym kwalifikacji, doSwiadczenia i umiejetnosci pracownikéw tych linii;

f) zasady proporcjonalnosci.

Podstawowym narzedziem do operacyjnego zarzgdzania systemem kontroli w Banku jest matryca funkcji kontroli, w
ktérej powigzano cele ogdlne systemu kontroli wewnetrznej i wyodrebnione w ich ramach cele szczeg6towe z procesami
istotnymi wraz z wpisanymi w te procesy kluczowymi mechanizmami kontrolnymi i niezaleznym monitorowaniem tych
mechanizmow.

Bank okresla kategorie nieprawidtowosci wykrytych przez system kontroli wewnetrznej, biorgc pod uwage ich
negatywny wptyw na zapewnienie osiggania okreslonych celéow systemu kontroli wewnetrznej. Nadanie odpowiednigj
kategorii nieprawidtowosci stwierdzonej, w ramach niezaleznego monitorowania, polega na oszacowaniu poziomu
ryzyka zwigzanego z tg nieprawidtowoscig. W Banku prowadzony jest rejestr wszystkich nieprawidtowo$ci znaczacych
i krytycznych. Wykryte w ramach pierwszej linii obrony nieprawidtowosci znaczgce lub krytyczne, sg niezwiocznie
raportowane do komérki organizacyjnej drugiej linii obrony — komorki ds. zgodnosci, realizujgcej funkcje kontroli
wewnetrznej oraz do komérki odpowiedzialnej za niezalezne monitorowanie procesu, w ramach ktérego zaistniata dana
nieprawidtowosé. znaczaca lub krytyczna. W przypadku nieprawidtowosci krytycznych informowany jest rowniez Zarzad
Banku. Stwierdzone w ramach drugiej linii obrony nieprawidtowosci znaczace lub krytyczne, sg niezwiocznie
raportowane do Zarzadu Banku i Rady Nadzorczej, a w przypadku nieprawidtowosci krytycznych rowniez do Komorki
audytu wewnetrznego.

Zarzad i Rada Nadzorcza otrzymuje w okresach poétrocznych informacje o wynikach testowania pionowego i poziomego
przestrzegania kluczowych mechanizméw kontrolnych z uwzglednieniem m.in. danych o wykrytych
nieprawidtowosciach znaczacych i krytycznych oraz informacji dotyczgcych efektéw dziatan podjetych w celu usuniecia
tych nieprawidtowosci.
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Zgodnie z Umowg Systemu Ochrony komodrka audytu wewnetrznego przygotowuje syntetyczng informacje
0 najistotniejszych nieprawidtowosciach, stwierdzanych w trakcie audytéw wewnetrznych i w okresach pétrocznych
przekazuje do Banku. Bank wykorzystuje ww. informacje w celu poprawy jakosci wykonywanych ustug i obnizenia
poziomu ryzyka prowadzonej dziatalnosci.
Rada Nadzorcza dokonuje corocznej oceny adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej, w tym funkcji
kontroli, komorki do spraw zgodnosci oraz wynikow audytu przeprowadzonego przez komoérke audytu wewnetrznego.
Dokonujgc oceny, Rada Nadzorcza bierze pod uwage informacje przekazane przez Zarzgd o sposobie wypetniania
zadan przez pracownikéw Banku w ramach funkcji kontroli oraz komoérki do spraw zgodnosci ze szczegdlnym
uwzglednieniem:
1) adekwatnosci i skutecznosci systemu kontroli wewnetrznej w zapewnieniu osiggania kazdego z celéw systemu
kontroli wewnetrznej;
2) skali i charakterze nieprawidtowosci znaczacych i krytycznych oraz najwazniejszych dziatan zmierzajgcych do
usuniecia tych nieprawidtowosci, w tym o podjetych srodkach naprawczych i dyscyplinujgcych,
3) zapewnienia niezaleznosci Komoérce do spraw zgodnosci,
4) zapewnienia srodkow finansowych niezbednych do skutecznego wykonywania przez pracownikow Komoérki do
spraw zgodnosci, systematycznego podnoszenia kwalifikacji oraz zdobywania doswiadczenia i umiejetnosci
przez pracownikéw tej komorki.

Na dzieh 31 grudnia 2022 roku Zarzad Banku dziatat w skfadzie czteroosobowym, co jest zgodne z zapisami Statutu
Banku. W sktad Zarzagdu wchodza: Prezes Zarzadu, dwoch Wiceprezeséw i Cztonek Zarzgdu.

Zgodnie ze Statutem Banku Cztonkéw Zarzadu powotuje i odwotuje Rada Nadzorcza Banku w glosowaniu tajnym, przy
czym powotanie Prezesa Zarzgdu nastepuje za zgodg Komisji Nadzoru Finansowego w trybie przewidzianym w ustawie
Prawo bankowe. Z wnioskiem o wydanie takiej zgody wystepuje do Komisji Rada Nadzorcza Banku. Statut Banku
formutuje wymog, aby Czionkowie Zarzgdu posiadali kwalifikacje i doswiadczenie zawodowe dajgce rekojmie
prowadzenia dziatalno$ci Banku z zachowaniem bezpieczenstwa wktadéw i lokat w nim zgromadzonych oraz
pozostawaé z Bankiem w stosunku pracy zwigzanym z petniong funkcja.

W Banku funkcjonuje Polityka oceny odpowiedniosci kandydatéw na Czionkéw Zarzgdu, Cztonkéw Zarzadu oraz
Zarzadu ESBANKU Banku Spoétdzielczego, ktora okresla zasady dokonywania ich oceny. Ocena, ktérg przeprowadza
Rada Nadzorcza Banku, ma charakter zaréwno indywidualny (w odniesieniu do kazdego Czionka Zarzadu) jak i
kolegialny (Zarzad jako organ). Istotg oceny jest stwierdzenie, czy Zarzgd Banku daje rekojmie ostroznego i stabilnego
zarzadzania Bankiem, w tym prowadzenia dziatalnosci Banku z zachowaniem bezpieczenstwa wktadéw i lokat w nim
zgromadzonych oraz posiada wiedze, doswiadczenie i umiejetnosci niezbedne do realizacji zarzgdzania ryzykiem, a
takze czy reputacja osobista Czionkéw Zarzadu nie stwarza zagrozenia dla utraty reputacji Banku.

Ocena Zarzadu dzieli sie na ocene nastepczg i ocene uprzednig. Ocena nastepcza nastepuje cyklicznie co dwa lata i
dotyczy zaréwno poszczegoélnych Czionkéw Zarzadu jak i Zarzadu jako organu kolegialnego. Jej zadaniem jest
potwierdzenie oceny uprzedniej lub oceny dokonywanej w poprzednich latach sprawozdawczych. Ocena uprzednia
nastepuje zawsze przed powotaniem nowego Czionka Zarzadu i jest przeprowadzana odrebnie wobec kandydata na
Prezesa Zarzgdu oraz wobec kandydata na pozostatego Cztonka Zarzgdu. W przypadku kandydata na Prezesa
Zarzadu ocena nastepuje przed podjeciem przez Rade Nadzorczg uchwaly wskazujgcej kandydata i przestaniem
whniosku do Komisji Nadzoru Finansowego o zgode na powotanie danej osoby. W przypadku kandydata na stanowisko
pozostatego Cztonka Zarzgdu ocena nastepuje po zgtoszeniu kandydatury przez Prezesa Zarzadu. Ponadto ocene
przeprowadza sie réwniez, gdy kompetencje lub wymogi dotyczgce reputacji Cztonka Zarzgdu/kandydata na Cztonka
Zarzadu ulegng zmianie albo zaistniejg fakty lub okolicznosci mogace powodowac wystgpienie ryzyka utraty reputacji
przez Bank na skutek utraty dobrej reputacji osobistej przez Cztonka Zarzadu. Ocena moze mieé¢ wynik negatywny,
pozytywny lub pozytywny warunkowy. O wynikach oceny Rada Nadzorcza informuje Zebranie Przedstawicieli Banku w
swoim sprawozdaniu. O negatywnej ocenie Cztonka Zarzgdu i Zarzadu jako organu kolegialnego Bank informuje
Komisje Nadzoru Finansowego.

Na dzien 31 grudnia 2022 roku Rada Nadzorcza Banku dziatata w sktadzie jedenastoosobowym, co jest zgodne z
zapisami Statutu Banku. W sktad Rady Nadzorczej wchodzg: Przewodniczacy, Zastepca Przewodniczacego, Sekretarz
oraz Czionkowie.

Zgodnie ze Statutem Banku Czlonkéw Rady Nadzorczej powotuje i odwotuje Zebranie Przedstawicieli Banku w
gtosowaniu tajnym sposrdd nieograniczonej liczby kandydatow.

W Banku funkcjonuje Polityka oceny odpowiedniosci kandydatéw na Cztonkéw Rady Nadzorczej, Czionkéw Rady
Nadzorczej i Rady Nadzorczej, ktéra okresla zasady dokonywania oceny Cztonkéw Rady Nadzorczej.

Ocena, ktoérg przeprowadza Zebranie Przedstawicieli Banku, ma charakter zaréwno indywidualny (w odniesieniu do
kazdego Czionka Rady Nadzorczej) jak i kolegialny (Rada Nadzorcza jako organ). Istotg oceny jest stwierdzenie, czy
Czilonkowie Rady Nadzorczej sg w stanie w sposéb konstruktywny kwestionowa¢ podejmowane przez Zarzad Banku
decyzje oraz sprawowac skuteczny nadzér, a takze czy reputacja osobista Cztonkéw Rady Nadzorczej nie stwarza
zagrozenia dla utraty reputacji Banku.
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Ocena Rady Nadzorczej dzieli sie na ocene nastepczg i ocene uprzednig. Ocena nastepcza nastepuje cyklicznie co
dwa lata i dotyczy zaréwno poszczegdlnych Czionkéw Rady Nadzorczej jak i Rady Nadzorczej jako organu
kolegialnego. Jej zadaniem jest potwierdzenie oceny uprzedniej lub oceny dokonywanej w poprzednich latach
sprawozdawczych. Ocena uprzednia nastepuje zawsze przed powotaniem nowych Czionkéw Rady Nadzorczej i jest
przeprowadzana odrebnie dla kazdego kandydata. Ocena moze mie¢ wynik negatywny lub pozytywny. O negatywne;j
ocenie Rady Nadzorczej jako organu kolegialnego Bank informuje Komisje Nadzoru Finansowego.

Zarzad i Rada Nadzorcza spetniajg wymogi okreslone w art. 22aa ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. - Prawo bankowe.

Zarzad ESBANKU Banku Spétdzielczego w Radomsku os$wiadcza, ze ustalenia dotyczgce zarzadzania ryzykiem
opisane w niniejszym dokumencie sg adekwatne do stanu faktycznego i wynikajg z przyjetej Strategii ESBANKU Banku
Spotdzielczego na lata 2022-2024, Strategii zarzgdzania i planowania kapitatowego w ESBANKU Banku Spoétdzielczym,
Strategii zarzadzania ryzykiem w ESBANKU Banku Spétdzielczym oraz szczegétowych zasad zarzadzania istotnymi
rodzajami ryzyka.

W celu pomiaru przyjetych zatozen do procesu zarzgdzania ryzykiem, Bank dokonuje analiz warto$ci podstawowych
limitéw charakterystycznych dla poszczegdlnych rodzajéw ryzyka, przyjetych jako ogdlny poziom apetytu na ryzyko. Na
dzien 31.12.2022r przyjete przez Bank limity ksztaltowaty sie na nastepujgcym poziomie:

L Nazwa limitu Wysokos$é limitu 2020-12-31 [ 2021-12-31 2022-12-31
P Y Warto$¢ [Stopien realizacji| Wartos¢ | Stopien realizacji Wartos¢ Stopien realizacji
Ryzyko kredytowe
1 Udziat portfela kredytéw podmiotéw niefinansowych Max 75% 46,82% 62,43% 44,37% 59,16% 41,79% 55,72%

w sumie bilansowej powiekszonej o zobowigzania
pozabilansowe udzielone dotyczgce finansowania

Wskaznik pokrycia rezerwami celowymi naleznosci
2 zagrozonych od podmiotéw sektora niefinansowego Min 33% 42,27% 78,07% 43,86% 75,24% 59,09% 55,85%
i instytucji rzgdowych lub samorzgdowych

Udziat kredytow z utratg wartosci w portfelu
kredytowym (brutto)

Udziat ekspozycji kredytowych zabezpieczonych
hipotecznie w portfelu kredytowym

Udziat portfela kredytow zagrozonych

5 zabezpieczonych hipotecznie w portfelu kredytow Max 9% 6,52% 72,44% 7,07% 78,56% 5,49% 61,00%
zabezpieczonych hipotecznie (brutto)

Udziat detalicznych ekspozyciji kredytowych w

Max 9% 6,23% 69,22% 6,48% 72,00% 5,61% 62,33%

Max 75% 60,63% 80,84% 60,37% 80,49% 56,89% 75,85%

6 Max 10% 2,20% 22,00% 2,02% 20,20% 2,23% 22,30%
portfelu kredytowym
Udziat portfela detalicznych ekspozyciji zagrozonych
7 w portfelu detalicznych ekspozycji kredytowych Max 9% 2,53% 28,11% 1,79% 19,89% 1,39% 15,44%
(brutto)
g [|Ydziat sumy duzych zaangazowan kredytowych w Max 40% 18,07% 45,18% 17,29% 43,23% 18,01% 45,03%
zaangazowaniu kredytowym ogétem
Ryzyko operacyjne
Max do 75%
poziomu
1 reguiacyinego | 20355 | g, | ATISE |y, | 74T 18,70%
Wyniki testow warunkow skrajnych (metodologie Ka itwaybowg o na s s s
testéw opisano w Zasadach zarzgdzania ryzykiem ryzypko opergcyjne
operacyjnym w ESBANKU Banku Spotdzielczym)
2 [Wartosé strat z tytulu ryzyka operacyjnego na Max 100 zt 39,01 zt 39,01% 16,16 zt 16,16% 138,62 zt 138,62%
kazdy 1 min sumy bilansowej
Suma strat z tytutu incydentéw rejestrowanych w
bazie incydentéw oraz strat operacyjnych (z
3 |uwzglednieniem odzyskéw), wyrazona jako Max 25% 13,95% 55,80%
procentowy udziat w $redniomiesigcznym zysku
netto
Ryzyko walutowe
1 Udziat catkowitej pozycji walutowej w funduszach Max 2% 0,18% 9,00% 0,04% 2,00% 0,09% 4,50%
wiasnych
Ryzyko ptynnosci
1 Wskaznik ptynnosci krotkoterminowej (LCR) Min 100% 550,36% 18,17% 377,69% 26,48% 321,01% 31,15%
2 Wskaznik ptynnosci diugoterminowej (NSFR)' Min 100% 175,49% 63,25% 199,64% 55,60% 187,17% 53,43%
3 |Wskaznik stabilnosci depozytéw gospodarstw Min 90% 90,40% 95,96% 98,35% 16,45% 93,89% 61,10%
domowych (osad)
Udziat depozytéw powiekszonych o fundusze
4 wiasne w kredytwch powiekszonych o majatek Min 105% 206,18% 50,93% 220,29% 47,66% 217,28% 48,32%

trwaty

- od wrzesnia 2022 (do w rzesnia 2022 min 111%)
2-w ykorzystanie obliczono przyjmujgc: dla osadu na poziomie 90% - poziom realizacji limitu 100%, natomiast maksymalny mozliw y do osiggnigcia poziom osadu to 100%
Ryzyko stopy procentowej

Udziat zmiany wyniku odsetkowego z tytutu ryzyka
1 niedopasowania, bazowego i opcji w funduszach Max 15% 9,50% 63,33%
wiasnych banku’

Udziat zmiany wartosci ekonomicznej Banku w

1

2 Max 18% 7,66% 255,33% 7.71% 42,83% 1,09% 6,06%
funduszach wiasnych banku
3 Udz'lab zmllan): warto$ci ekonomicznej Banku w Max 14% 2,47% 17,64%
kapitale Tier |
1 - obow igzuje od czerw ca 2022 roku
Ryzyko kapitatowe
1 tgczny wspotczynnik wyptacalnosci (TCR) Min 14% 17,47% 80,14% 17,70% 79,10% 15,42% 90,79%
2 Wskaznik dzwigni finansowej Min 3,33% 6,08% 54,77% 6,63% 50,23% 6,31% 52,77%
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Powyzszy poziom wykorzystania limitow ksztattujgcych apetyt na ryzyko potwierdza, iz stosowane metody zarzgdzania
ryzykiem sg odpowiednie z punktu widzenia profilu i strategii ESBANKU Banku Spotdzielczego. W ocenie Rady
Nadzorczej system zarzgdzania ryzykiem w ESBANKU Banku Spétdzielczym jest adekwatny do skali dziatania banku i
podejmowanego ryzyka. System raportowania odbywa sie z czestotliwoscig umozliwiajaca dostarczanie kompleksowej
informacji o zmianach wielkos$ci i profilu ryzyka banku. System zarzgdzania ryzykiem wprowadzony przez Zarzadu
Banku ocenia sig, jako skuteczny.

Zarzad ESBANKU Banku Spdétdzielczego:

1) oswiadcza, e wedlug jego najlepszej wiedzy, niniejszy Raport =zostat przygotowany zgodnie
ze sformalizowanymi procedurami obowigzujacymi w Banku, stuzgcymi zapewnieniu zgodnosci z wymogami
dotyczacymi ujawniania informaciji wynikajgcymi z Cze$ci Osmej Rozporzgdzenia CRR

2) oswiadcza, ze wedtug jego najlepszej wiedzy, adekwatno$é przyjetych w Banku rozwigzan w zakresie
zarzgdzania ryzykiem daje pewnos¢, ze funkcjonujgcy w Banku system zarzgdzania ryzykiem jest odpowiedni
z punktu widzenia profilu ryzyka i strategii Banku

3) zatwierdza niniejszy Raport, zawierajgcy kluczowe wskazniki i dane liczbowe zapewniajgce zewnetrznym
zainteresowanym stronom catosciowy obraz procesu zarzgdzania ryzykiem przez Bank, w tym interakcji miedzy
profilem ryzyka Banku a tolerancjg na ryzyko.

Niniejszy raport byt przedmiotem wewnetrznej weryfikacji zgodnosci z prawem ujawnionych informaciji.
Raport zatwierdzono na posiedzeniu Zarzgdu w dniu 24 kwietnia 2023r. uchwata nr 03/XXXIV/2023 i posiedzeniu Rady
Nadzorczej w dniu 26 kwietnia 2023r. uchwata nr 02/V/2023.
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