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Konieczny na poczqtku 2020 r. dystans

spoteczny dobitnie pokazat, jak wazne sq relacje
miedzyludzkie, wspdtdziatanie i solidarnosc
spoteczna, a takze wsparcie zaufanych instytucji,
ktdre oferujq realng pomoc i dajq poczucie
bezpieczeristwa w najtrudniejszych zyciowych
sytuacjach. ESBANK Bank Spdtdzielczy, jako silna,
solidna, stabilna, a takze solidarna instytucja
finansowa, wtasnie takie wartosci od lat realizuje
w praktyce.

List od Prezesa

Szanowni Panstwo!

Podsumowania roku 2019, ktére znajda Parstwo
w  niniejszym Raporcie Rocznym, dokonujemy
w roku pieknego jubileuszu 95-lecia dziatania
ESBANKU Banku Spotdzielczego.

Jednoczesnie jest to czas pandemii koronawirusa,
ktéra bezposrednio wptyneta na wszystkie sfery zy-
cia ludzi na catym S$wiecie, a w opinii wielu 0oséb —
Swiat ten przewartosciowata. Konieczny na poczatku
2020 . dystans spoteczny dobitnie pokazat bowiem,
jak wazne sg relacje miedzyludzkie, wspoétdziatanie
i solidarnos¢ spoteczna, a takze wsparcie zaufanych
instytucji, ktére oferujg realng pomoc i dajg poczucie
bezpieczenstwa w najtrudniejszych zyciowych sytu-
acjach. ESBANK Bank Spétdzielczy, jako silna, solidna,
stabilna, a takze solidarna instytucja finansowa, wia-
$nie takie wartosci od lat realizuje w praktyce. Per-
spektywa tych dodwiadczen pozwala nam z jeszcze
wiekszg dumg spojrze¢ nie tylko na miniony rok, ale
i na 95 lat tradycji naszego Banku.

ESBANK Bank Spdtdzielczy kazdego dnia wychodzi
naprzeciw aktualnym potrzebom Klientéw, stawiajac
tak na relacje placowkach, jak i rozwdj ustug elektro-
nicznych. W 2019 roku wraz ze Spdtdzielcza Grupg
Bankowa, pod wspdlnym hastem ,Mamy tu wszystko”,
pokazalismy, ze Banki Spétdzielcze SGB sg nowocze-
sne, mobilne i otwarte na zmiany, utatwiajace dostep

do ustug finansowych lokalnym spotecznosciom.
Zgodnie ze Strategig Spotecznej Odpowiedzialnosci
Biznesu w ESBANKU Banku Spétdzielczym, niezmien-
nie angazowalismy sie tez w liczne inicjatywy pro-
spoteczne i promowalismy postawy EKO, wspierajac
pozytywne zmiany w lokalnym srodowisku.

Dzieki zaufaniu naszych Klientéw, Udziatowcow
i Kontrahentéw, a takze dzieki zaangazowaniu na-
szych Pracownikéw oraz za sprawa $cistej wspotpra-
cy w ramach Grupy oraz Spotdzielczego Systemu
Ochrony SGB - rok 2019 zamknelismy z zadowalaja-
cymi wynikami finansowymi i sukcesami, o ktérych
takze informujemy w niniejszym Raporcie Rocznym.

W planach Banku na 2020 . jest kontynuacja dobrych
praktyk, a takze rozwijanie technologii bankowych
- m.in. wdrozenie wraz z Grupg SGB tzw. trwatego
nosnika informacji oraz nowej aplikacji mobilnej.
Zapraszam do wspotpracy!

Z wyrazami szacunku

Jacek Zacharewicz

/ﬂcgé Zactitretyes

Prezes Zarzadu ESBANKU Banku Spétdzielczego




Wtadze Banku

Sktad Rady Nadzorczej ESBANKU Banku Spoétdzielczego

Przewodniczacy Rady
Krzysztof Kwiecien

Zastepca Przewodniczacego Rady
Btazej Barda

Sekretarz Rady
Wojciech Sokolirski

Sktad Zarzadu ESBANKU Banku Spoétdzielczego

Cztonkowie Rady
Janusz Goscianski
Grzegorz Gryber
Arkadiusz Mielczarek
Edward Ostrowski
Wojciech Staniecki
Jacek Strzelecki

Wiceprezes Zarzadu Prezes Zarzadu Wiceprezes Zarzadu Cztonek Zarzadu
Tomasz Kotlewski Jacek Zacharewicz Pawet Braszczynski Edyta Potrola-Karska*

*powotanie na stanowisko przez Rade
Nadzorczg - 20.12.2019 r, objecie stanowiska
-1.01.2020 1.

Nasza wizja

ESBANK Bank Spétdzielczy to silna instytucja finansowa i bank pierwszego kontaktu dla
lokalnej spotecznosci oraz lokalnych firm.

Wizja ESBANKU Banku Spétdzielczego oparta jest o trzy podstawowe wartosci: Site, Solidnos¢ i Stabilnosé.
Symbolizuje je wystepujace w logo Banku drzewo.

Rozbudowana korona drzewa stanowi o jego sile.

Site naszego Banku stanowig bliskie relacje z Klientami

i lokalno$¢ dziatania. Znamy i rozumiemy potrzeby naszych
Klientéw oraz najblizszego otoczenia. Wychodzimy
naprzeciw oczekiwaniom, pomagamy rozwiazywac
problemy, realizowac plany i spetnia¢ marzenia.

O solidnosci drzewa swiadczy potezny pien.
Solidno$¢ naszego Banku to profesjonalizm w dziataniu,

rzetelnosc i uczciwose. Stawiamy na przejrzyste zasady
wspotpracy i satysfakcje Klientow, ktérych wspieramy
swojg wiedzg i doswiadczeniem. Dbamy o staty rozwdj
kompetencji oraz wysoka jako$¢ obstugi.

Mocne korzenie i pewna podstawa zapewniaja

drzewu stabilnosc.

O naszej stabilnosci decyduja wytacznie polski kapitat,
tradycja bankowosci spotdzielczej i wsparcie Spoétdzielczej
Grupy Bankowej. Klientom dajemy poczucie bezpieczenstwa.
Dziatamy spotecznie odpowiedzialnie i w poszanowaniu
wartosci zréwnowazonego rozwoju.



Nasza misja Nasze cele

ESBANK Bank Spétdzielczy prowadzi dziatalnos¢ biznesowa w poczuciu odpowiedzialnosci za wptyw
na spoteczenstwo i Srodowisko. Wypetniajac swa misje, a takze misje Spétdzielczej Grupy Bankowej
oraz polskich bankéw spétdzielczych, realizuje w praktyce wartosci takie jak wzajemna pomoc oraz
wspotpraca, aktywnie wspierajac gospodarczy i spoteczny rozwéj regionu. Swoje kluczowe cele
Bank okreslit w Strategii Spotecznej Odpowiedzialnosci Biznesu na lata 2019-2021, ktéra uzupetnia
strategie biznesowa Banku.

Kluczowym zasobem ESBANKU Banku Spétdzielczego jest kapitat ludzki — nasi Klienci, Udziatowcy,
Pracownicy. Pracujemy z ludZzmi i dla ludzi. Wspétpraca to fundament naszego dziatania. Mocno
akcentujemy swoja bliskos¢ wobec Klienta i Srodowiska lokalnego. #JestesMYdlaCiebie — dlatego:

Jestesmy zawsze
Satysfakcja, komfort blisko naszych Budujemy
i bezpieczenstwo Klientow pozytywne
Klienta to dla nas - w naszych i trwale relacje

prioryteti sila
napedowa.

placowkach
oraz poprzez zdalne
kanaty obstugi
i komunikacji.

z Klientami i lokalng
spotecznoscia.

Obszar
zaangazowania
spotecznego

Obszar relagji
z Klientami

Budowanie pozytywnych
i trwatych relacji

Aktywizacja i rozwoj
z Klientami Banku

lokalnych spotecznosci

Obszar relagji
z pracownikami

Obszar ochrony
srodowiska

Wzrost wiedzy,
umiejetnosci oraz
Zaangazowania
Pracownikéw Banku
w rozwoj firmy

Podejmowanie
i promowanie dziatan
Banku oraz Klientéw na
rzecz ochrony srodowiska
naturalnego




Nasze sukcesy

W roku 2019 ESBANK Bank Spétdzielczy otrzymat prestizowe wyréznienia za dziatalnos¢ w obszarze
biznesowym oraz spotecznym. Jako wspoélny sukces Pracownikéw ESBANKU Banku Spétdzielczego,
stanowig one powo6d do dumy, a takze zobowigzanie do dalszego zaangazowania w realizacje

misji Banku.

»Jurajski Produkt Roku” za
»+Wspieranie ludzi i firm stad”
w kategorii Ustugi w XIX edycji

Konkursu Regionalnej Izby
Przemystowo-Handlowej
w Czestochowie
- pazdziernik 2019 r.

Lider Bancassurance
— wyréznienie od InterRisk
S.A.Vienna Insurance Group
podczas Forum Lideréw Bankéw
Spotdzielczych w Warszawie
- wrzesien 2019 r.

Statuetka w kategorii
~Ubezpieczenia masowe”
podczas INTERRISK DAYS 2019,
pazdziernik 2019 .

Najlepszy Bank w sprzedazy
terminali pfatniczych w 2018 roku
w ramach Spétdzielczej Grupy
Bankowej — kwieciert 2019 .

Nasze placowki

BIURO GLOWNE

Radomsko, ul. Tysiaclecia 4
tel. 44744 10 00

fax 447441001
info@esbank.pl

ODDZIAt RADOMSKO

Radomsko, ul. Tysiaclecia 4
Radomsko, ul. L. Czarnego 23
Radomsko, ul. Brzeznicka 38
Radomsko, ul. Sierakowskiego 11
Gomunice, ul. Krasinskiego 37
Kamierisk, ul. Stowackiego 12
Kodrab, ul. Niepodlegtosci 7
Lgota Wielka, ul. Radomszczariska 109
tadzice, ul. Wyzwolenia 36
Pajeczno, ul. Wisniowa 3

Rzasnia, ul. Kosciuszki 45

Pelne dane teleadresowe znajdziesz na
www.esbank.pl w zaktadce ,Placéwki i bankomaty”.

Jestesmy dla Ciebie takze w portalach:

Facebook, LinkedIn oraz YouTube.

ODDZIAL CZESTOCHOWA

m Czestochowa, ul. Michatowskiego 17
M Czestochowa, ul. Brzozowa 2/8

m Ktobuck, ul. 11 Listopada 8

ODDZIAL WIELUN
B Wielun, ul. Wojska Polskiego 2

ODDZIAL TUSZYN
m Tuszyn, pl. Reymonta 3

ODDZIAL PIOTRKOW TRYB.
m Piotrkow Tryb., ul. Armii Krajowej 22¢

Tuszyn
n
Piotrkéw Tryb.
.- Kamierisk
Wielurim Rzas$nia m n
Pajeczno m Lgota Wik » = Gomunice

Ra sko
JLadzice-dﬁ * Kodrab

Ktobuck
[ |

|
Czestochowa




Mamy tu wszystko! Mamy tu wszystko!

Rok 2019 uptynat w ESBANKU Banku Spoétdzielczym pod znakiem Mobilnego
Przyspieszenia Spotdzielczej Grupy Bankowej. Bedac blisko lokalnych
spotecznosci, w Bankach Spoétdzielczych SGB wiemy, ze zaré6wno mieszkancy
duzych miast, jak i matych miejscowosci, chetnie wybieraja wygode

i bezpieczenstwo ustug elektronicznych.

m SGB24 - w czerwcu 2019 r. udostepniliémy naszym Klientom nowa bankowos¢
elektroniczna, opartg na technologii RWD (responsive web design — czyli dostosowywa-
nie widoku pulpitu do ekranu urzadzenia). Nowa platforma to potaczenie nowoczesne-
go designu i funkcjonalnosci, a w efekcie — wygoda i bezpieczeristwo zdalnego
,bankowania” oraz zarzadzanie finansami ze smartfona, tabletu lub komputera

w dowolnym miejscu i czasie.

m Aplikacje do ptatnosci mobilnych — od lipca 2019 r. Klienci ESBANKU Banku
Spotdzielczego sukcesywnie otrzymywali mozliwo$¢ korzystania z wiodacych aplikacji

i portfeli cyfrowych, umozliwiajgcych dokonywanie ptatnosci za posrednictwem urza-
dzerh mobilnych. Nowa oferta to potwierdzenie konkurencyjnosci lokalnych Bankéw
Spotdzielczych SGB. To takze odpowiedZ na potrzeby Klientow, ktérym smartfon, tablet
czy smartwatch towarzysza czasem czesciej niz portfel, a dzieki ustugom mobilnym -
moga go bezpiecznie zastapic. Dzis kazdy posiadacz konta dla klientéw indywidualnych
(rachunek oszczednosciowo-rozliczeniowy) czy tez konta firmowego (rachunek bieza-
cy) z wydang kartg debetowg moze aktywnie korzystac z aplikacji mobilnych takich jak:

~ & fitbit € '
GPay Qe ooy ey B PAY




Z ludzmi i dla ludzi Z ludzmi i dla ludzi

Bank to ludzie - Klienci, udziatowcy, pracownicy i lokalne spotecznosci. Zgodnie
z ideg polskiej bankowosci spétdzielczej, ESBANK Bank Spotdzielczy akcentuje swoja bliskos¢, aktywnie
wspierajac na terenie swego dziatania aktywizacje i rozwdj lokalnych srodowisk. W wiele dziatarn Banku
w ramach wolontariatu angazuja sie Pracownicy, dajac w praktyce wyraz spoétdzielczym wartosciom.

W 2019 r. Bank w ramach dziatalnosci wolontariackiej, charytatywnej i sponsoringowej wspart ponad
60 akcji oraz oddolnych inicjatyw prospotecznych, a wéréd nich m.in.:

m projekty edukacyjne — BAKCYL - Bankowcy dla Edukacji Finansowej Mtodziezy, SKO w SGB,
Bezpieczne Finanse Seniora, Dzier Przedsiebiorczosci,

= wydarzenia kulturalne — XIV Dni Kina, XV Miedzynarodowy Festiwal Chéralny ,Wschéd
- Zachod - Zblizenia’, XXXIV Ogolnopolski Harcerski Festiwal Artystyczny,OPAL,

1 dziatalnos¢ lokalnych klubow sportowych — Radomszczanskiej Akademii Pitkarskiej oraz UKS RAP
Radomsko - jako Sponsor Gtéwny, Fundacji Aktywnosci Fizycznej w Radomsku, LZS START Lgota
WIk., UMLKS Radomsko, Zapasniczego Klubu Sportowego Radomsko, szkolenie zawodnika muay thai
Mariusza Rozpedzkiego z Chok Dee Radomsko,

m wydarzenia sportowe — ESBANK GO | Radomszczariski Festiwal Kolarsko-Biegowy, Turniej
Tenisa Ziemnego o Puchar Prezesa ESBANKU, IX ESBANK CUP Miedzynarodowy Turniej Pitki Noznej
8-latkow,

M dziatania dobroczynne — udziat Druzyny ESBANK Bank Spdtdzielczy i Przyjaciele
w Il Radomszczariskim Biegu Charytatywnym oraz Biegu,Szansa na 5 TRZEZWO - ZDROWO
- SPORTOWOQ', przygotowanie Szlachetnej Paczki przez Pracownikéw Banku.

12
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Rok 2019 w liczbach

kompleksowa

obstuga bankowa 533

Klientow Udziat )
indywidualnych, AGIOWEOWE
— Il Grupy

firmowych .
i rolnikdw Cztonkowskie

rachunki, lokaty,
kredyty, karty
pfatnicze i
kredytowe, a takze
ustugi walutowe
oraz leasingowe
w ofercie

13,3 tys.

kart ptatniczych

151

pracownikow

11 tys.

uzytkownikoéw
e-bankowosci

13

kart w portfelach
cyfrowych*

wspotpraca z BGK
1 8 i ARIMR - realizacja 20,8 tyS.
placéwek programow prowadzonych

rzagdowych rachunkow
bankowych

ESBANK
Ubezpieczenia -
wspotpraca

.11
Towarzystwami
Ubezpieczeniowymi

. sank SPOLDZIELCZY

*dane po wdrozeniu aplikacji mobilnych, tj. od lipca 2019 .
- facznie BLIK, Apple Pay, Google Pay, SGB Pay, GarminPay

Rok 2019 w liczbach
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Bilans - aktywa

AKTYWA

| Kasa, operacje z Bankiem Centralnym

Stan na 31.12.2019r.

12073 525,03

Stan na 31.12.2018r.

12592619,21

1.W rachunku biezacym

12073 525,03

12592 619,21

2. Rezerwa obowigzkowa

3.Inne $rodki

Dluzne papiery wartosciowe uprawnione do redyskontowania w Banku Centralnym

1] Naleznosci od sektora finansowego 416773 874,25 350713 633,54
1.W rachunku biezgcym 8323818223 66 038 265,51
2. Terminowe 333535692,02 284675 368,03

Naleznosci od sektora niefinansowego 363 158 194,86 345454 241,24

1.Wrachu 37 896 437,14 440 605,02

2. Terminowe 325261757,72 317 013 636,22

Vv Naleznosci od sektora budzetowego 19216 311,53 22455991,87
1.W rachunku biezacym 1116,26 -

2. Terminowe

Naleznosci z tytutu zakupionych papieréw wartosciowych z otrzymanym przyrzeczeniem odkupu

vil Dtluzne papiery wartosciowe

19215195,27

1003 983,28

22455 991,87

1. Bankow

1003 983,28

2. Budzetu Panstwa i budzetéw terenowych

3. Pozostate

Udziaty lub akcje w jednostkach zaleznych

1. W instytucjach finansowych

2.W pozostatych jednostkach

1X Udzialy lub akcje w jednostkach wspétzaleznych

1. Winstytucjach finansowych

2.W pozostatych jednostkach

Udzialy lub akcje w jednostkach stowarzyszonych

1. W instytucjach finansowych
2.W pozostatych jednostkach

10758 200,00

9758 200,00

XI Udzialy lub akcje w innych jednostkach
1. Winstytucjach finansowych 5918 700,00 4918 700,00
2.W pozostatych jednostkach 4839 500,00 4839 500,00
Xl Pozostate papiery wartosciowe i inne aktywa finansowe 7 838 325,47 7398761,91
X Wartosci niematerialne i prawne 845 670,49 260018,26

w tym: - wartosc firmy

XIvV Rzeczowe aktywa trwate 22051 098,77 21577 152,34
Xv Inne aktywa 993 783,62 1040 876,74
1. Przejete aktywa - do zbycia 799 666,67 799 666,67
2. Pozostate 194 116,95 241 210,07

Rozliczenia miedzyokresowe
1. Aktywa z tytutu odroczonego podatku dochodowego

2. Pozostate rozliczenia miedzyokresowe

Nalezne wptaty na kapitat (fundusz) podstawowy
Xvii Akcje wiasne

AKTYWA RAZEM

1107 644,87
854 287,00
253 357,87

855 841 063,93

1106 247,33
846 064,00
260 183,33

20451,76 27 522,71

772 385 265,15

15

PASYWA

Zobowiazania wobec Banku Centralnego

Bilans - pasywa

Stan na 31.12.2019r.

Stan na31.12.2018r.

Zobowiazania wobec sektora finansowego 4015 648,69 4628521,82
1. W rachunku biezacym 116 415,38 209 535,52
2.Terminowe 3899 233,31 4418 986,30

Zobowiazania wobec sektora niefinansowego 724219 061,44 656 309 018,17
1. Rachunki oszczednosciowe, w tym: 542190 634,78 512213 240,60

a) biezace 294587 355,50 262182 526,70
b) terminowe 247 603 279,28 250030713,90
2. Pozostate, w tym: 182 028 426,66 144 095 777,57
a) biezace 123299 004,17 92421 136,40
b) terminowe 58729422,49 51674 641,17

Zobowiazania wobec sektora budzetowego
1. Biezace
2.Terminowe

o

48 839 446,86
19555 365,62
29284 081,24

Zobowiazania z tytutu sprzedanych papieréw wartosciowych z
odkupu

Zobowiazania z tytutu emisji dluznych papieréw wartosciowych

ia z tytutu instr
Fundusze specjalne i inne zobowigzania

Koszty i przychody rozliczane w czasie

35076 452,32
17 786 872,20
17 289 580,12

. e . -_

10 131 250,00

10131 000,00

5087 319,08
377 634,35

4474734,89
440 866,23

1. Rozliczenia migdzyokresowe kosztow

2. Ujemna wartos¢ firmy

3. Pozostate rozliczenia miedzyokresowe przychodéw
Rezerwy
1. Rezerwa z tytutu odroczonego podatku dochodowego
2. Pozostate rezerwy
Zobowiazania podporzadkowane

377 634,35
2039 422,17
1337 873,00
701 549,17

440 866,23
2648 521,74
1274 585,00
1373936,74

4500 000,00 4500 000,00

Kapitat (fundusz) podstawowy 6688 452,07 7 685 355,68
Kapitat (fundusz) zapasowy
Kapitat (fundusz) z aktualizacji wyceny 2904 802,69 2548756,13
XV Py tale kapitaly (fund ) rezerwowe 700 000,00 700 000,00
1. Fundusz ogdlnego ryzyka bankowego 700 000,00 700 000,00

2. Pozostate
Zysk (strata) z lat ubiegtych
Zysk (strata) netto
Odpisy z zysku netto w ciagu roku obrotowego (wielkos¢ ujemna)
PASYWA RAZEM
Wspotczynnik wyptacalnosci

63 418,89

375790,43

3869514,36 3961 154,41
855 841 063,93 772385 265,15

16,14

16,13
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Raport Finansowy ESBANKU Banku Spdétdzielczego 2019

X

XV

XIX

XX

Rachunek zyskow i st

TRESC INFO

Stan za okres

za2019r. za 2018
Przychody z tytutu odsetek 27191 001,52 26239721,22
1. 0d sektora finansowego 537022923 397775239
2. 0d sektora niefinansowego 21191 554,02 21590 338,20
3. Od sektora budzetowego 601 592,26 671 630,63
4. Z papieréw wartosciowych o statej kwocie dochodu 27 626,01 -

Koszty odsetek

1. Od sektora finansowego

2. Od sektora niefi owego

3. Od sektora budzetowego

Wynik z tytutu odsetek (1 - 11)
Przychody z tytutu prowizji
Koszty prowizji

Wynik z tytutu prowizji (IV - V)

oiabi

Przychody z

lub akgji, p tych papieréw wartosciowych i innych
ill)ll i

ych o j kwocie dochodu

6223 845,45
34128242
5508 378,85
374184,18

5791518,35
186 906,24
5040 393,56
564 218,55

20967 156,07 20448 202,87

4712699,60

184 294,56

4528 405,04

5386861,51

194 666,31

5192195,20

1. 0d jednostek zaleznych

2. 0d jednostek wspotzaleznych

3. 0d jednostek stowarzyszonych

4. 0d pozostatych jednostek

Wynik operacji finansowych

1. Papierami wartosciowymi i innymi instrumentami finansowymi

2. Pozostatych
Wynik z pozycji wymiany
Wynik na dziatalnosci bankowej
Pozostale przychody operacyjne

Pozostale koszty operacyjne

-479 000,00
-479 000,00

148 099,47

25164 660,58

1695 496,86

1231346,53

-479 450,00
-479 450,00

145 364,78

25306312,85

2255266,11

516 407,85

Koszty dziatania banku 18942 179,40 18622 603,06
1. Wynagrodzenia 10280 709,86 9497 983,01
2. Ubezpieczenia i inne swiadczenia 2060 605,33 2091457,54
3.Inne 6600 864,21 7033162,51

Amortyzacja Srodkow trwalych oraz wartosci niematerialnych i prawnych

Odpisy na rezerwy i aktualizacja wartosci

1050133,83
9891690,92

933 054,83
6694 832,66

1. Odpisy na rezerwy celowe i na ogélne ryzyko bankowe

9891690,92

6694 832,66

2. Aktualizacja wartosci aktywow finansowych

Rozwiazanie rezerw i aktualizacja wartosci

1. Rozwiazanie rezerw celowych i rezerw na ogélne ryzyko bankowe

2. Aktualizacja wartosci aktywow finansowych
Réznica wartosci rezerw i aktualizacji (XV-XVI)
Wynik dziatalnosci operacyjnej

Wynik operacji nadzwyczajnych

9353 766,60
9353 766,60

4496 222,85
4370014,60
126 208,25

537 924,32 2198 609,81

5098 573,36

5290903,41

1. Zyski nadzwyczajne

2. Straty nadzwyczajne

Zysk (strata) brutto

Podatek dochodowy

Pozostate obowigzkowe zmniejszenie zysku (zwigkszenie straty)

Zysk (strata) netto

5098 573,36
1229 059,00

3869514,36

5290903,41
1329749,00

3961154,41
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